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Vorschau
auf das Schuljahr 2022 /2023

Schulbeginn far alle Schilerinnen und Schuler:

Montag, 12. September 2022, 8:50 Uhr - 10:35 Uhr
Dienstag, 13. September 2022, 8:00 Uhr - 10:35 Uhr

Neuaufnahmen:

Die Schulerinnen und Schuler der ERSTEN Klassen der
Handelsschule und der Homdelsakademie treffen sich
klassenweise am Montag, den 12. September 2022,
ab 13.30 Uhr in der AULA der Schule zu einem ge-
meinsamen Start.

Wiederholungs- und Semesterprufungen:

Montag, 12. September 2022, ab 9:45 Uhr
Dienstag, 13. September 2022, ab 8:45 Uhr

Alle Schulerinnen und Schuler, die nicht reguldr auf-
steigen, kommen direkt zu den Wiederholungs-, Nach-
trags- oder Semesterprufungen oder am Mittwoch,
dem 14. September 2022 zur Klasseneinteilung. Die
Termine flir die Wiederholungs-, Nachtrags- und Se-
mesterprifungen werden an der Schule ausgehdngt
und kénnen dort eingesehen werden.

Bitte beachten:

Die Uhrzeit des Beginns der einzelnen Teilprufungen
(schriftlich oder mundlich) wird den Schulerinnen und
Schulern spcitestens eine Woche vor dem Tag der Pru-
fungen durch Aushang bekannt gegeben. Das am
8. Juli 2022 ausgestellte Jahreszeugnis bzw. das ent-
sprechende Semesterzeugnis ist zur Prifung mitzu-
bringen und der Priferin bzw. dem Prifer zu Uberge-
ben!

Konferenzen:

Konferenz der Klassenvorstdnde:

Montag, 12. September 2022 um 8:00 Uhr
Allgemeine Eroffnungskonferenz:

Mittwoch, 14. September 2022 ab 14:00 Uhr

Sprechzeiten der Direktion in den Ferien:

Montag, 11. Juli 2022 bis Freitag, 15. Juli 2022
8:00 Uhr bis 12:00 Uhr

Montag, 5. September 2022 bis Freitag,

9. September 2022, 8:00 Uhr bis 12:00 Uhr

Wdhrend der Gbrigen Ferienzeit:

Jeden Dienstag von 9:00 Uhr bis 11:00 Uhr
(auBer im August)

Michael Weber, Direktor
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Bericht des Direktors

Jahresbericht Nummer 10! Eigentlich
ein Grund zum Feiem! Ist das cuch
im drtten Covid-19-Schuljahr so?
Wenn ich heute ruckblickend ouf
das Schuljahr 2021 /22 schaue, dann
kann ich trotz anfdnglicher Zweifel
sagen: ,Ja, es war wieder ein sehr
gutes Schuljahr!

Schon in den Sommerferien 2021 war es klar! Covid-
19 wird uns auch im neuen Schuljahr begleiten. Da-
her ging bereits am 25. August 2021 die erste Infor-
mation an das Lehrerteam und alle Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter in der Schule hinaus, in dem
es um die wesentlichen Regeln betreffend Hygiene,
Pr&vention, Einbahnsystem, Sitzpldme, Luften, Isola-
tion ging. Alles Regeln, die in den Grundzugen seit
Mdrz 2020 an unserer Schule galten und unter dem
Motto: ,Vorsicht ist die Mutter der Porzellonkiste®
klar kommuniziert und streng ausgelegt waren.

Diese Regeln und die hohe Disziplin seitens der
Lehrpersonen, Schulerinnen und Schuler war dann
schlussendlich auch dafur verantwortlich, dass im
gesamten Schuljahr keine einzige Klasse 1émger ins
Homeschooling geschickt werden musste.

Das Schuljghr 2021/22 war also gar nicht so
schlimm, wie es in der Offentlichkeit oft dargestellt
wird und wurde. Ganz im Gegenteil — wir haben an
der Schule eine ganze Reihe von Erfolgen und Pro-
jekten zu vermelden, die neben dem Unterricht das
Schulleben bereicherten.

Zehn Jahre Entrepreneurship-Handelsakademie
auf advanced level!

Zum finften Mal und daher fur insgesamt zehn
Jahre in Folge erreichte unsere Schule die Zertifizie-
rung als Entrepreneurship-Handelsakademie auf
advanced level. Wir sind damit die erste und bisher
einzige Handelsakademie, die seit zehn Jahren die-
ses hochwertige Zertifikat hat. Am 11. November
2021 wurde das Zertifikat dann von Bundesminister
Heinz Fafmann im UniCredit Center in Wien verlie-
hen.

Dabei waren die beiden e.e.si-Koordinatorinnen
der Schule Carina Langle und Alexandra Kopf-Ma-
yver und auf Einladung von mir cauch der inzwi-
schen pensionierte Markus Hdmmerle, der zehn
Jahre lang die e.esi-Zettifizierung cn unserer
Schule koordinierte und auch e.e.si-Landeskoordi-
nator war.

EU-Botschafterschule und Freifach ,Pressearbeit”

Schon seit Jahren ist die Europdische Union ein Un-
terrichtsschwerpunkt, der an unserer Schule in al-
len Unterrichtsgegensténden bis hin zu den ab-
schliefenden Prufungen seinen Niederschlag fin-
det. Dieses Jahr sind wir noch einen Schritt weiter
gegangen. Begleitet von Doris Wolf haben die bei-
den Schuler Luca Schdch und Philipp Burtscher aus
der 4db das Projekt ,Bewerbung als EU-Botschafter-
schule" in Angriff genommen.

Informcrtionen zu den einzelnen Aktivitéiten der bei-
den Herren sind in diesem Jahresbericht zu finden.
Ganz besonders mdchte ich aber auf die Auszeich-
nung, die Luca in Wien anldsslich der Teilnahme
am EU-Jugendparlament erhielt, hinweisen: Er
wurde auserkoren, Osterreich beim EU-Jugendpar-
lament cauf der Iberischen Halbinsel im August
2022 zu vertreten! Herzliche Gratulation, Lucal

Covid-19 wird zum Alltag! - Der Schulalltag nor-
mailisiert sich!

Am 24. Februar 2022 war es dann soweit. Die lang-
ersehnte Lockerung der &sterreichweiten Covid-19-
Regelungen wurde auch in den Schulen umge-
setzt. Zwar blieben Antigen- und PCR-Tests auf der
Tagesordnung, es durften aber wieder extermne Vor-
tfragende eingeladen werden und Schulveranstal-
tungen cuBer Haus waren wieder moglich.

Erste Schitage konnten stattfinden, die geplanten
Winter- und Sommersportwochen und sogar
Sprachwochen im Ausland waren wieder moglich.
Eine lang erhoffte Abwechslung fur Schilerinnen
und Schuler sowie die Lehrpersonen.

Ein besonderer Glucksfall war, dass der am 16. Ap-
1il 2022 festgesetzte Maturaball einen Tag nach
dem Fallen der Maskenpflicht im Montforthaus
stattfinden konnte. Ohne Einschrénkungen gingen
auch das Matura- und das Abschlussfruhstick tber
die Buhne und auch das Maturavalet am 22. Juni
2022 konnte plangemdf im Festsaal des Londes-
konservartoriums stattfinden.

Erste Klasse der Handelsakademie digBiz ist bei
der Matura

Als ich vor etwa sechs Jahren vom damaligen Lam-
desschulinspektor Dipl.-Ing. Johannes Schwdrzler




gebeten worden war, mit einer Klasse Handelsaka-
demie digBiz zu starten, war noch vieles unklar:
 Wurden die Schulerinnen und Schuler Versuchska-
ninchen sein? Wer wird die IT-spezifischen Facher
unterrichten? Schaffen wir es, den gesamten Lehr-
stoff auf dem geforderten Niveau zu unterrichten?
Haben wir die nétige Hard- und Softwareausstat-
tung?"

Am wenigsten Gedanken musste ich mir um die
Ausstattung machen. Hatten wird doch bereits in
den Jahren davor sowohl Hard- als auch Software
auf einen modermen Stand aufgertstet. Und aus
heutiger Sicht kann ich sagen: ,Die damals mit et-
was Bauchweh getroffene Entscheidung war zu 100
Prozent richtig.” Wir durfen ganz stolz sagen, dass
die EinfGhrung der Hondelsokademie digBiz als
dritten Schultyp ein Erfolgsmodell ist.

Von den ursprunglich 18 Schulerinnen und Schu-
lermn haben zwei eine Lehre begonnen und mit der
Schule aufgehort, zwei sind in die Handelsschule
gewechselt und zwei mussten die Klasse einmal
wiederholen. Zwdlf von ihnen, funf junge Damen
und sieben Herren, haben es bis zur Matura ge-
schafft!

Die Matura beginnt schon mit den Diplomarbeiten,
die, wie in der Handelsakademie generell, im Win-
tersemester geschrieben, im Jdnner abgegeben
und im Februar prasentiert und diskutiert werden.
Schon hier zeigte sich das hohe Nivecu in der
Klasse. Alle Teams hatten IT-Projekte umgesetzt, die
auch den Status der FunktionalitGt bis hin zur
Marktreife erreichten.

Mit dem Projekt ,GreenWall® einer automatisch be-
wdsserten |, Pfloanzenwand” sind wir dann auch bei
zwel Wettbewerben angetreten. Beim digBiz-A-
ward, bei dem jede digBiz-Handelsakademie mit ei-
nem Team antritt und der dieses Jahr von der Bun-
deshandelsakademie  Kitzbihel  ausgetragen
wurde, ging unser Team noch leer aus. Besser ging
es den vier Teammitgliedem dann bei den von un-
serer Schule in der Sparkasse der Stadt Feldkirch
ausgetragenen h@kwards. Dort erreichten David
Schoder, Mathias Schéch, Jan Schneckenreiter und
Amir Oz den hervorragenden dritten Platz.

Highlight war aber dann die erste Matura, bei der
Leistungen erbracht wurden, auf die KV Monika
Madl und ich zurecht mit Stolz zuruckblicken. Das
Betriebswirtschaftliche Kolloquium" wird in diesem
Schultyp mit einem der vier Vertiefungsfacher An-
gewandte Programmierung, Internet und Multime-
dia, Betriebssystem und Netzwerkmaonagement o-
der Softwareentwicklung kombiniert. Aufgrund der
Anmeldungen aus der Klasse wurden dieses Jahr
nur die beiden zuerst genannten Fdcher gepruft.

Die vom Pruferteam Adeline Hagen und Benjoamin
Strauss vorbereiteten Fragen waren cmspruchsvoll
und spannten den Bogen von der Betriebswirt-
schaft in die digBiz-Féicher. Sie bezogen sowohl The-

orie als auch eine in der auf 45 Minuten verldnger-
ten Vorbereitungszeit 16sbare praktische Aufgaben-
stellung ein. Und die Ergebnisse Ubertrafen alle Er-
wartungen: zwei Genugend, zwei Befriedigend,
drei Gut und sage und schreibe finf Sehr gut stehen
zu Buche. Dazu kommt noch ein Sehr gut im Wahl-
fach ,Angewandte Programmierung”, das David
Schoder gewdhlt hatte, um gleich den Doppelpack
im digBiz-Fachbereich zu absolvieren.

Die letzte Schulwoche - einmal ganz anders

Schon im Schuljahr 2020/21 fand sich ein engagier-
tes Lehrerteam um Carina Biegger, Mathics Stein-
lechner und Simon Tichy, das sich auf den Weg
machte, um eine Altemative zu den CoolTourTa-
gen der vergangenen Jahre zu suchen. Das Projekt
wdre bereits fir den Juli 2021 fertig gewesen, cber
Covid-19 machte uns im vergongenen Jahr noch
einen Strich durch die Rechnung.

Dieses Jahr war es dann endlich soweit! Die dreitd-
gige Upcycling Challenge - ganz im Sinne der
Sustainable Development Goals - konnte zum ers-
ten Mal durchgefiihrt werden. Schon wdhrend des
Schuljahres hatten die vierten Klassen der Handels-
akademie die Moglichkeit gehabt, entweder im
Rahmen der Entrepreneurship-Week oder bei ei-
nem Workshop an der Universitdt Liechtenstein De-
sign Thinking zu lernen und zu erproben. Dieses
Know-How wurde dann - ganz im Sinne der Entre-
preneurship-Education - genutzt und die Schilerin-
nen und Schuler Ubernahmen gut vorbereitet die
gesamte Organisation der spannenden drei Tage.

Die Ergebnisse waren eine positive Uberraschung.
Die kritische Jury beurteilte fast 70 Projekte. Das Ku-
ratorium der hak has fk hatte 500,-- Euro fir den
ersten (350,--) und fur den zweiten Platz (150,--) aus-
gesetzt. Die Pldtze 3 bis 5 erhielten schdne Sach-
preise.

Zusditzlich wurde noch ein Sonderpreis des Direktors
vergeben, der jedem Team die Zusatzcufgabe
stellte, aus den zur Verfugung gestellten Materia-
lien eine kreative ,Eule der Weisheit" zu gestalten.
Der Preis dafir war ein vom Poolbar Festival, Her-
wig Bauer, gespendeter Gutschein fur den Gratis-
eintritt fur funf Personen (= TeamgroRe) beim dies-
jahrigen Jahreshéhepunkt im Feldkircher Reichen-
feld.

Ein Blick in die Zukunft

Einen vorsichtigen und einen mutigen Blick auf das
ndchste Schuljahr méchte ich abschlieBend auch
noch machen.

Vorsichtig macht mich die Sicherheit, dass Covid-
19 auch im Herbst 2022 wieder ein Thema sein
wird. Das hohe Niveau in der Digitalisierung wird
auch eventuell an Covid-19 erkrankten Schulerin-
nen oder Schulern eine qualitativ hochwertige Teil-
nahme am Unterricht sicherstellen. Mit einem Lock-
down in den Schulen rechne ich nicht mehr.




Mutig und mit Freude schaue ich auf ein ganz an-
deres Projekt, das die hak has fk in Zukunft von al-
len anderen Handelsakademien ein wenig abhe-
ben soll und das uns mit ,Future Design® einen
Schritt schneller in die Zukunft bringen soll als an-
dere Schulen.

Anstelle der Ausbildungsschwerpunkte, die die
Schulerinnen und Schuler der 2. Klassen der Han-
delsakademie bisher wdhlen konnten, wird fur alle
Klassen Zukunfts-Design f&cher- und klassenuber-
greifend angeboten werden. Dabei wird den
Mega-Trends, die die ndchsten Jahrzehnte Wirt-
schaft und Gesellschaft beschdftigen werden Rech-
nung getragen. Entrepreneurship-Education, Digi-
talisierung, Projektorientierung, Selbststémdigkeit
und Eigenverantwortung sind fur unsere Schule
schon lange keine Fremdwdrter mehr. In diesem
neuen Schulkonzept werden sie aber noch mehr in
den Mittelpunkt gestellt werden.

Maturavalet 22. Juni 2022

Die Vorbereitung auf die ,VUKA-Welt" steht dabei
im Fokus. VUKA steht fur Volatilitéit (= Verdmderun-
gen), Ungewissheit (= unklare Zukunft), Komplexi-
tat (= viele Unbekannte bestimmen die Zukunft)
und Ambiguitét (= unterschiedliche Deutungsmaog-
lichkeit von Informationen).

Alles in allem ein Projekt, das unsere Absolventin-
nen und Absolventen in Zukunft noch besser cuf ihr
Studium, besonders cber auf ihre berufliche und
private Zukunft vorbereiten soll. Also kurz gesagt:
Loésungskompetenz statt Lexikonwissen!"

Abschliefend mdchte ich mich bei allen Lehrperso-
nen und meinen Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern fur ihre Loydlitat, hervorragende Unterrichtsar-
beit und ihren Einsatz und ihr Engagement in die-
sem anspruchsvollen Schuljahr bedanken und
ihnen sowie den Schulerinnen und Schulem einen
erholsamen Sommer wunschen!

Michael Weber
Direktor




hak has fk - wir waren Teil der Entrepreneurship Week
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o Entrepreneurship

7. Week

JHerausforderungen erkennen - und Lésungen fur
die Welt von morgen entwickeln.” Unter diesem
Motto starteten 45 Youth Entrepreneurship Weeks in
ganz Osterreich — die hak has fk war dabei!

Die Youth Entrepreneurship Week ist eine Werkstatt
zur Entwicklung von Ideen und Projekten. Uber 3 V2
Tage beschdftigten sich Schulerinnen und Schuler
mit dem Thema Entrepreneurship und arbeiteten
an der Zukunft von morgen. Sie bietet Roum fur In-
novationen, fur die Entwicklung von Léosungen fur
die Sustainable Development Goals und fur digitale
Ideen.

Neun Gruppen der 4. Klassen der hak has fk aus
den Ausbildungsschwerpunkten Entrepreneurship
und Marketing haben vom 5. bis 8. Oktober 2021
im Alten Hallenbad in Feldkirch an ihren Ideen ge-
arbeitet: von der Problemerkennung zur Ideenent-
wicklung, dem Erstellen eines Entrepreneurial De-
signs bis zum Validieren und Pitchen.

Die Coaches Mathias Nell, Co-Founder von Beat3®
und die Founderin und CEO von WisRk, Klaudia
Bachinger, fihrten durch die Tage und unterstitz-
ten die Teams bei der Ausarbeitung der Projekte.
Auch Parter aus der Start-Up Community uber-
zeugten als Vorbilder und Inspirctoren: Ralf Pfeffer-
korn, Grunder der Sodex GmbH, Dr. Thomas Metz-
ler, Professor fur Entrepreneurship, Innovation und

Marketing an der FH Vorarlberg, Entrepreneur Flo-
rian Kathan sowie Linda Peterlunger von linda's
ice cream. Osterreichs beliebteste Eisdealerin sorgte
mit ithrem Eis auch fir eine Extraportion Happiness
bei den Schulerinnen und Schulern.

Stadirdatin Gudrun Petz-Bechter zeigte sich sehr inte-
ressiert fr die Ideen der Jugendlichen: ein Lern-
raum fur Jugendliche; eine App, die einen sicheren
Nachhauseweg gestattet; ein Konzept, junge Men-
schen fur ein sportliches Vereinsleben zu motivie-
ren; ein Garten- und Haushaltsgerdte Sharing -
platzsparend und ressourcenschonend; ein Gestal-
tungsraum fUr individuelle, unkonventionelle
Mode; ein Space fur kreativen Austausch aller Al-
tersklassen; Bonbons als Einschlafhilfen; eine App,
die Untemehmer und Praktikanten berufsbildender
Schulen zusammenfuhrt.

Die Juriorinnen Chiara Witzemonn und Bettina
Feurstein hatten bei der Auswahl der Gewinnerpro-
jekte keinen leichten Job, vergaben aber schluss-
endlich den ersten Preis dem Projekt ,Study Space”.
Die App-Idee ,Get Hom'ies" konnte den zweiten und
das Team mit der Idee ,Re:Pose™ (unkonventionelle,
nachhaltige Bekleidung) den dritten Platz belegen.

Die Entrepreneurship Week der hak has fk wurde
von der Stadt Feldkirch unterstttzt. Das Projekt ist
eine Kooperation des Bundesministeriums fir Digi-
talisierung und Wirtschaftsstandort, des Bundesmi-
nisteriums fUr Bildung, Wissenschaft und For-
schung, der Wirtschaftskammer Osterreich sowie
Austrian Startups und IFTE (= Initictive for Teaching
Entrepreneurship).

Natalie Straninger




Erneute e.e.si-Zertifizierung unserer Schule auf ADVANCED LEVEL
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Es freut uns, dass unsere Schule erneut eine grofe
Anzcahl an Aktivitdten und Aktionen bieten konnte
um die Schulerinnen und Schuler zu unternehmeri-
schem Handeln und Denken zu motivieren und so-
mit ihren Untemehmergeist und ihre Kreativitct zu
stéirken.

Schulische Innovationen und Engagement uber
das Minimum hincus zeichnen somit unsere Schule
aus - trotz eineinhalb Jahren Pandemie und lan-
gen Distance-Learning-Phasen wurden unzdhlige
Projekte angeboten, AktivitGten orgamisiert und
verschiedene Kollaborationen gestartet. Diese wur-
den gesammelt, dokumentiert und durch das eesi-
Team Wien gepruft, mit dem Ergebnis: wir wurden
zum zweiten Mal auf dem "advonced level" zertifi-

ziertl @)

Am 9. November 2021 konnten wir cuf dem entre-
preneurship summit in Wien das Zertifikat entge-
gennehmen.

Diese Aktivitdten und Aktionen sind nur durch ein
gemeinsames Agieren der Schulleitung, der vielen
engagierten Lehrerinnen und Lehrer und vor allem
unserer Schulerinnen und Schuler moéglich. Dafiar
bedanken wir uns an dieser Stelle recht herzlich!

Carina Langle
Alexandra Kopf-Mayer

Landesfinale Vorarlberg fir Entrepreneurship/Business Development

Am 30. Mdrz 2022 fand on der hak has feldkirch
die Austragung des Landesfinales Vorarlberg fur
Entrepreneurship/ Business Development statt.

Zur Erkldrung: dieser Wettbewerb, organisiert von
den eesi - Landeskoordinatorinnen Alexandra
Kopf-Mayer und Carina Ldngle fir Vorarlberg und
vom eesi Impulszentrum fir Osterreich, ist Teil des
Wettbewerbs der Berufe, auch ,Europameister-
schaft der Berufe"/ Euro Skills genomnt.

Das Team, das am 30. Mdrz 2022 in Vorarlberg ge-
wann, darf demzufolge am 5. und 6. November
2022 zu den Entrepreneurship Staatsmeisterschaf-
ten - den Austrian Skills - nach Wien fahren und
dort mit den jeweiligen Gewinnerinnen und Gewin-
nern cus den anderen Bundeslémdem um die Teil-
nahme am europaweiten Wettbewerb (Euro Skills)
kdmpfen.

Es trat ein Team der hak has fk, mit Nergis Cindir
und Merve Sénmez, gegen ein Team der Bezauer
Wirtschaftsschulen, bestehend aus Julius Fink und
Manuel Peter, an.

Die Aufgabe war eingebettet in das Sustainable De-
velopment Goal (SDG) “Health and Well-being®.
Das Team sollte eine Geschdftsidee entwickeln, die
eine Verbindung zwischen Alt und Jung herstellt
und einen gesunden Lebensstil férdert. Zudem wa-

ren eine internationale Initiative und die Ausarbei-
tung einer SWOT - Analyse gefordert. In verschie-
denen Modulen wurde diese Aufgabe schrittweise
bearbeitet und von einer unabhdngigen Jury wur-
den Punkte vergeben.

Am Ende gewann das Team der Bezauer Wirt-
schaftsschulen. Wir wunschen Julius und Manuel
viel Erfolg in Wien und danken allen Teilnehmerin-
nen und Teilnehmem, Begleitlehrerinnen und Be-
gleitlehrem, der externen Jurorin Michaela Mdatzler
(Sparkasse Feldkirch) und der Sparkasse Feldkirch

flr die Kooperation.

ENTREPRENEURSHIP
EDUCATION
VORARLBERG

Carina Langle




Botschafterschule (EU)

Feldkircher
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Freitag, 10. Dezember 2021

BHAK/BHAS Feldkirch am Weg
zur Botschafterschule

Mit einem ganztigigen Seminar
im Haus der Europdischen Union
in Wien starteten Lehrkrifte von
20 Schulen Anfang November
2021 in das Botschafterschulpro-
gramm des Europiischen Parla-
ments fiir das Schuljahr 2021/22.
Zu den Schulen dieses Jahrgangs
zihltauch die BHAK/BHAS Feld-
kirch. Mit dabei waren unter an-
derem EP-Vizeprisident Othmar
Karas (OVP) sowie die Europaab-
geordneten Evelyn Regner (SPO)
und Claudia Gamon (Neos).

Europaabgeordnete

zeigen sich begeistert

Othmar Karas setzt grofe Hoff-
nungen in die Botschafterschu-
len: ,Wenn es uns weiterhin
gelingt, Lehrer und Schiiler fiir
eine intensive Beschiftigung mit
Europa zu begeistern, ist mir um
die Zukunft der EU nicht bange.”
Fiir Evelyn Regner sind die teil-
nehmenden Schulen mit ihrem
europapolitischen  Engagement
auf der Hohe der Zeit, denn: , Fiir
die Schiilerinnen und Schiiler ge-
hért die EU zum ganz normalen
Alltag; offene Grenzen, der Euro,
das vereinte Europa sind ihr All-
tag.” Auch Claudia Gamon zeigt
sich begeistert vom Engagement:
»Die Botschafterschulen sind

ein grofSartiges Projekt, um der
néchsten Generation schon in der
Schule Europa naher zu bringen.”

Europapolitisches

Engagement wird belohnt

Die Anwirterschulen fiir den Ti-
tel ,Botschafterschule des Furo-
péischen Parlaments” nehmen an
einem eigens entwickelten euro-

pa- und demokratiepolitischen
Programm teil. Dieses Programm
umfasst  Fortbildungstétigkeiten
fiir Lehrkrifte und schulische Ak-
tivitdten rund um die européaische
Integration, Demokratie und die
Werte der EU. Erfiillen diese Schu-
len am Ende des Programms alle
Kriterien, diirfen sie sich kiinftig
als ,Botschafterschule des Euro-

paischen Parlaments” bezeichnen.
Sie werden damit gleichzeitig
Teil eines EU-weiten Netzwerks
von rund 1.500 Schulen, die eine
besonders enge Kooperation mit
dem Europdischen Parlament
pflegen. Das Programm gibt es
seit2017 in Osterreich. Bisher wur-
den 75 Schulen aus allen Bundes-
landern zertifiziert. (red)

Foto: Verbindungsbiiro des EU-Parlaments in A




The Future Is Yours! (EU)

* X x
* EUROPEAN PARLIAMENT*

AMBASSADOR SCHOOL

v hak has fk %

* *
* g X

Am 17. November 2021 nahmen wir, Luca Schoéch
und Philipp Burtscher, als EU-Juniorbotschafter der
hak has fk am "Austria’s European Future Forum:
Horizon Europe, Research and Innovation teil. Die-
ses Programm wurde vom European Youth Parlia-
ment (EYP) ins Leben gerufen.

Das Europdische Jugendparlament ist ein einzigar-
tiges Bildungsprogramm, das Jugendliche aus
ganz Europa zusammenbringt, um aktuelle politi-
sche Themen in einem parlamentarischen Umfeld
zu diskutieren. Mission ist es, die Entwicklung von
jungen Menschen zu politisch bewussten und ver-
antwortungsvollen EU-Burgerinnen und EU-Burgem
zu unterstitzen, indem die Jugendlichen in europa-
politisches Denken eingebunden werden und inter-
kulturelles Verstdndnis geférdert wird. Jedes EU-
Land ist bei diesem Programm vertreten.

Wir hatten unter anderem die Gelegenheit, mit
dem Experten Philipp Brugner zu sprechen und
seine Eindricke Uber Horizon Europe kennenzuler-
nen. Er arbeitet fir das EYP und hat sich auf For-
schungspolitik und Entwicklung spezialisiert. Zu-
dem ist er im ZSI (Zentrum fr soziale Innovation) als
Projekt-Maonager und Forscher sowie fir die Presse
zustdmdig.

Nach diesem Expertengespréich wurden wir in
Gruppen eingeteilt und besprachen folgende The-
men:

e How can the EU fund research and innovation
in a way that reconciles efficiency with integ-
rity?

e  What should the criteria for EU resecrch and in-
novation funding be?

e How can the EU ensure that funded resecrch
will contribute to our society?

o  What role can and should the business enter-
prise sector play in this regard?

e To which extent does the EU want to use rese-
arch funding as a tool of soft power?

Wir wdhlten das Thema ,What should the criteria

for EU research and innovation funding be?" Um

eine Forschungs- und Innovcationsférderung der EU

zu erhalten, mussen folgende Voraussetzungen er-

fllt sein:

e  Vielfalt und ethische Verantwortung von Wis-
senschaftlermn

e korrektes wissenschaftliches Verhalten, ein-
schlieBlich Effizienz, Transparenz, Erreichbar-
keit und Sicherheitsmafnahmen

e ergebnisorientierter Ansatz, indem benachtei-
ligte Menschen unterstitzt und Forschungen
gefdrdert werden, die allen zugutekommen
und Grundlagen fur zukunftige Forschungen
schaffen.

European EUROPEAN YOUTH PARLIAMENT
Future BSTERREICH AUSTRIA

Forum

Certificate of Participation

European Youth Parliament Austria on 17 November 2021 nd:

o Fomed skills
® Proved ability ber of

o improved his English language skills

.

The European Youth Parliament Austria is a member of the unique network of the European Youth Parliament (EYP) based on 40 youth
organisations reaching out to young people all over Europe. It constitut , unbiased,

the entire European youth in all its diversity. .
5’/ #

Philipp Leind!
Responsible Board Member of EYP Austria

Die von uns erstellten Stichwoérter wurden domn
kurz erldutert und mit einer PowerPoint-Prdsenta-
tion vorgetragen. Danach wurden die Ergebnisse
unserer Ideen und Vorstellungen von der Zukunft
in verschiedenen Bereichen wie z. B. Klimcwandel,
Industrie, Soziologie, Okonomie auf die Homepage
der "Conference on the Future of Europe" hochgela-
den.

Philipp Burtscher
Luca Schéch, 4db




+~Wird Afghanistan in der EU falsch dargestellt, Herr Feroz?" (EU)

Am 19. November 2021 durften unsere beiden EU-
Juniorbotschafter, Philipp Burtscher und Luca
Schoch aus der 4db, ihren ersten offentlichen Auf-
tritt absolvieren und den Journalisten und Buchau-
tor Emran Feroz im Dornbimer Spielboden intervie-
wen.

Emran Feroz ist 1991 in Innsbruck geboren. Er be-
richtet regelmdBig aus Afghaniston und ist fur zahl-
reiche deutsch- und englischsprachige Medien -
tig, darunter fur Die Zeit, das US-Magazin Foreign
Policy, CNN, die New York Times, den Deutsch-
landfunk sowie das osterreichische Nachrichten-
magazin Profil. 2021 wurde Feroz fur seine Arbeit
mit dem 6sterreichischen Concordia-Preis in der Ka-
tegorie ,Menschenrechte" ausgezeichnet.

Thema des Abends war ,Afghaniston nach dem
Sieg der Taliban". Noch vor der offiziellen Veranstal-
tung konnten wir Emran Feroz und den Moderator
Thomas Schmidinger, Politikwissenschaftler und
Lektor an der Uni Wien, in lockerer Atmosphdire zu
ihren Arbeitsschwerpunkten befragen.

Wir interviewten vor allem Emran Feroz zu wichti-
gen Themen, beispielsweise ob Afghanistan in der
EU richtig dargestellt wird, ebenso hinsichtlich der
Frage, wie die EU gezielt Hilfe leisten kann, die
auch dort ankommt, wo sie tatséchlich gebraucht
wird. Korruption und Machtmissbrauch sind lout
Emran Feroz ein alltdgliches Problem in Afghanis-
tan. So war es auch wdhrend der zwanzigjdhrigen
amerikanischen Besatzung.

Emran Feroz' drittes Buch ,Der ldngste Krieg — 20
Jahre War on Terror' wurde vor Kurzem verdffent-
licht. Es ist ein Buch, das Uber die Gréuel eines ver-
brecherischen Krieges berichtet und gleichzeitig ei-

nen vollig neuen Blick auf ein Land und seine Men-
schen ermoéglicht. Menschen, die uns mit ihren
Angsten und Sorgen weitcrus weniger fremd sind,
als wir das vorher angenommen haben.

[...] Der Krieg in Afghanistan hat den Terror nicht
besiegt, sondern massiv zu dessen Verbreitung bei-
getragen. [...]' (Der ldngste Krieg, S. 19)

Nach unserem Interview berichtete Herr Feroz Uber
die aktuelle Situation in Afghanistcn und las ein
Kapitel aus seinem neuen Buch vor. Die Veranstal-
tung wurde auch interaktiv via Zoom ubertragen
und so entwickelte sich eine interessante Diskus-
sion, aus der wir noch einige zusatzliche Informati-
onen mitnehmen konnten.

Das Gesprdch mit Emran Feroz und Thomas Schmi-
dinger war fur uns sehr inspirierend. Es zeigte uns
eine vollig neue Sichtweise auf Afghanistan bzw.
unsere Welt. Wer hat schon heutzutage die Mog-
lichkeit, einen unabhdngigen afghanischen Jour-
nalisten, einen Zeitzeugen, einen Beobachter und
einen Helfer zu interviewen? Wir, die EU-Juniorbot-
schatfter der hak has fk, hatten siel

PS: Das neueste Buch von Emran Feroz ,Der 1dngste
Krieg - 20 Jahre War on Terror' findet mom ubrigens
handsigniert in unserer Schulbibliothek.

Pnhilipp Burtscher, Luca Schéch
EU-Juniorbotschafter der hak has fk




Zukunftscafé Europal (EU)

Am Donnerstag, 24. Februar 2022 hatten wir als EU-
Juniorbotschatfter der hak has feldkirch die Mog-
lichkeit, cn einer Online-Veranstaltung zur Zukunft
Europas teilzunehmen. Dabei stand die wirtscharftli-
che, gesellschaftliche und umweltfreundliche Zu-
kunft Europas im Mittelpunkt. Das Event gliederte
sich in drei Teile: Impulsvortrdge, Gruppenarbeiten
und Abschlussstatements.

Im Impulsvortrag ,Ein Europa fur alle Menschen"

von Philippe Narval ging es darum, wie ein Eu-
ropa, das sich fir alle Europderinnen und Europder
einsetzt, moglich wdre. Hierzu wdhlte Philippe Nar-
val als Beispiel den Krieg in der Ukraine, bei dem
die Menschen nun auf humanitdre Hilfen aus der
EU angewiesen sind. Den ndchsten Impuls lieferte

Heimisch.
Zukunftsfahig.

Verena Ringler mit ihrem Vortrag ,Green Deal er-
fordert Ambition", bei dem es um die Auseinander-
setzung der EU mit aktuellen und zukunftigen Her-
ausforderungen wie die Klimakrse ging. Den
Schluss machte Rudiger Goérmer mit seinem Impuls-
referat ,Das europdische Projekt ist ein Wagnis', in
dem der Referent erwdhnte, dass eine EU nur mit
mundigen Burgerinnen und Burgem funktioniere
und das politische Projekt einer Europdischen Union
wohl das schwierigste politische Projekt unserer Zeit
ist.

Was flir die Zukunft Europas entscheidend ist:
Nach einer Besprechung in Gruppen kamen wir zu
dem Schluss, dass die EU-Verfassung ein Staatsbur-
gerschaftsrecht und die Unionsburgerschaft unalb-
dingbar sind. Danach gaben Karoline Edtstadler
(Bundesministerin fur EU und Verfassung), Othmar
Karas (Erster Vizeprdsident des Europdischen Parla-
ments), Andrea Kaufmann (Burgermmeisterin der
Stadt Dombim) und Harald Sonderegger (Prdsident
des Vorarlberger Landtags) ihre Meinung zur Zu-
kunft Europas wieder. Sie vertraten die Meinung,
dass die MaBnahmen des Green Deals ausgebaut
werden mussen und gerade in Zeiten von Unruhen
in Europa die Friedenssicherung von gréfter Wich-
tigkeit ist.

Philipp Burtscher, Luca Schéch
EU-Juniorbotschatter der hak has fk
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Luca Schéch vertritt Osterreich beim EYP im August 2022 (EU)

Mittwoch, 1. Juni 2022
Vorarlberger Nachrichten

EINGESENDET. Bildungsnachrichten aus dem Bezirk

Luca Schoch vertritt
Osterreich beim EYP
Portugal/Spanien
HAK/HAS FELDKIRCH Vom 29. Ap-
ril bis 2. Mai nahm Luca Schéch als
Vertreter der EU-Botschafterschule
hak has fk am European Youth Par-
liament in Wien teil und wurde als
engagiertester Teilnehmer zum Ver-
treter fiir das Iberian Forum 2022 no-
miniert.

Philipp Burtscher und Luca Schoch
zeigen Herz und Verstand und en-
gagieren sich seit Beginn des Schul-
jahres fiir die Europabildung an
der Schule. Initiiert wurde das Pro-
gramm von Doris Wolf, die die beiden
im Prozess zur Zertifizierung als Eu-
ropa Botschafter Schule unterstiitzt
und begleitet. Als die Einladung fiir
Ende April/Anfang Mai das inter-
national ausgeschriebene European
Youth Parliament in Wien kam, wa-
ren beide sofort Feuer und Flamme.
Mit Unterstiitzung des Kuratoriums
an der hak has fk konnten auch die
finanziellen Fragen zur Teilnahme
befriedigend erledigt werden.

Leider konnte Philipp wegen eines
Krankheitsfalls in der Familie nicht
fahren und so machte sich Luca al-
leine auf den Weg nach Wien, wo
er drei aufregende Tag in der Cen-
tral European University Vienna
verbrachte und Vertreter aus Schu-
len aus ganz Europa kennen lernte.
Luca wurde dem Team zugeordnet,
dass sich mit dem Thema ,,Russland
und die Abhéngigkeit Europas vom
Erdgas“ auseinanderzusetzen hatte.
Selbstverstiandlich auf Englisch wur-
de das Problem diskutiert und nach
Losungen und Auswegen gesucht.

Da Luca durch sein grofies Enga-
gement und seinen Einsatz beson-
ders auffiel, erhielt er nicht nur das
obligate Teilnahmezertifikat, son-
dern wurde vom Board of the Euro-
pean Youth Parliament Austria zum
Vertreter Osterreichs bei den im Au-
gust stattfindenden Iberian Forum
2022 nominiert, das in Vigo in Spani-
en, direkt an der Grenze zu Portugal
stattfinden wird.

EUROPEAN YOUTH PARLIAMENT | =
OSTERREICH AUSTRIA R

Certificate of Participation

We hereby confirm that Luca Schéch has participated as a Delegate in the National Session Vienna 2022 of the European Youth Parliament
Austria from 29 April to 2 May 2022. He thereby performed an act of European citizenship and:

Proved his ability to work in a diverse international team in an open and tolerant manner and further developed his intercultural
communication, problem-solving, and critical thinking skills,
Experienced the democratic decisi king process in a

y setting,
Formed and expressed his own opinion and developed public speaking skills,
his on

political and topics,

Improved his English language skills in controversial and challenging debates.

The European Youth Parliament Austria is a member of the unique network of the European Youth Parliament (EYP) based on 40 youth

organisations reaching out to young people all over Europe. It constitutes a non-partisan, bi
for the entire European youth in all its diversity by i i

d, non-formal

ing distinct parli
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Viel Erfolg fur deinen beruflichen Weg!
www.blum.com/karriere
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Videokonferenz zum Thema ,Ukraine-Krieg*

sIch bezweifle, dass die NATO auf das 6sterreichi-
sche Bundesheer wartet!" (Rainer Nowak, Heraus-
geber der ,Presse", 17.3.2022)

Am 17. Mdrz 2022 konnten wir an der hak has feld-
kirch eine hochkardtig besetzte Videokonferenz
zum Thema ,Ukraine-Krieg" durchfithren:

Univ.-Prof. Gerhard Mangott vom Institut fur Politik-
wissenschaft der Universitét Innsbruck als ausge-
wiesener Russland-Experte und Rainer Nowak, Her-
ausgeber und Chefredakteur der ,Presse’, stellten
sich ebenso den Fragen zweier Jungmoderatoren
der hak has feldkirch wie Landeshauptmann Mar-
kus Wallner.

Ausgangspunkt der Videokonferenz bildete die
ORF-"Pressestunde" vom 30. Jémner 2022, in wel-
cher der ,Presse"-Chefredakteur mit dem Vizeprdsi-
denten des Europdischen Parlaments, Dr. Othmar
Karas, u.a. Uber die Neutralitéit Osterreichs disku-
fierte. Im Geographieunterricht der zweiten Klasse
des Ausbildungszweiges ,Digital Business' wurde
diese Sendung im Zusammenhang mit einem mog-
lichen NATO-Beitritt der Ukraine besprochen - zu ei-
nem Zeitpunkt, an dem noch niemand ermnsthaft
davon ausging, dass Wladimir Putin sein Nachbar-
land nur drei Wochen spditer Uberfallen wurde...

Die Videokonferenz, der auf Einladung der hak has
feldkirch auch Klassen der HAK Bludenz, der HTL
Rankweil und des Gymnasiums SchillerstraBe zuge-
schaltet waren, wurde von unserer ukrainischen
Schiilerin Sofia Petrova und ihrem Klassenkollegen
Ertugrul Yildiz, 2db, moderiert. Leider musste von
einer geplanten Live-Schaltung nach Kiew zu So-
flas Vater abgesehen werden - im Vorfeld stellte
sich bereits heraus, dass die technische Verbin-
dung in die Ukraine dafur derzeit zu schlecht ist.
Das Gesprdch zwischen Vater und Tochter wurde
am Vortag an unserer Schule aufgenommen und
in die Videokonferenz mit Ubersetzung und Kom-
mentar der Schulerin eingespielt. Es bot einen be-
klemmenden Einblick in die aktuelle Lebensrealitéit
in der Ukraine:

Mein Papa ist Zugbegleiter und bringt jetzt Men-
schen in die grenznahen Stadte. Er sagt, mam hort
Raketen und Bomben einschlagen. Normalerweise
sind in einem Zugabteil ca. 50 Menschen, jetzt sind
es bis zu 150. Sie lassen oft alles am Bahnsteig zu-
ruck und drdngen in die Zuge um flichten zu kdn-
nen."

Die Fragen der beiden Jungmoderatoren wurden
zuvor von den vierten und funften Klassen der hak
feldkirch im Geschichte- und Geographieunterricht
erarbeitet. Sie drehten sich vorwiegend um die The-
men Neutralitdt, Medienzensur und Sanktionspoli-
tik der Europdischen Union. Die Frage von Ertugrul
Yildiz, ob es sich nicht um eine verlogene Politik
handle, wenn russische Oligarchen uber das ,Citi-
zenship by Investment'- Prinzip bisleng sehr einfach
zu EU-Staatsburgerschaften kommen konnten,
wurde von Univ.-Prof. Gerhard Mangott und Rainer
Nowak einstimmig bejaht — EU-Mitglieder wie Zy-
pern und Malta haben bis vor kurzem damit sehr
viel Geld verdient ...

Kurz vor Ende der einstundigen Veranstaltung
schaltete sich Landeshauptmann Markus Wallner
dazu und berichtete tagesaktuell tiber die Situation
der ukrainischen Fluchtlinge in Vorarlberg und die
groBe Hilfsbereitschaft der Vorarlberger Bevdlke-
rung.

Die Videokonferenz zum Ukraine-Krieg war die
dritte Live-Schaltung dieser Art an der hak has feld-
kirch. Im Schuljahr 2020/21 gab es bereits interes-
sante Gespréiche mit Dr. Othmar Karas und dem
Praisidenten der Europdiischen Wirtschaftskammer,
Dr. Christoph Leitl.

.Diese Form der Wissensvermittlung hat sich in Zei-
ten von Corona wirklich bewcihrt. Unsere Schulerin-
nen und Schuler lemen so Politik und Wirtschaft aus
erster Hond!", meint Direktor Michael Weber.

Doris Wolf
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Situationsbericht aus der Ukraine

Freitag, 18. Marz 2022
Vorarlberger Nachrichten

,,Er schreibt
jede Stundeo. k.”

Sofia Petrova lebt seit eineinhalb Jahren in Vorarlberg. Thre Mama
und ihre Oma sind vor wenigen Tagen aus der Ukraine gefliichtet.

KIEW, FELDKIRCH Seit drei Wochen
tobt in der Ukraine Krieg. Uber drei
Millionen Menschen sind seither
vor den russischen Angreifern ge-
flohen. Am Donnerstag wurden
einmal mehr heftige Gefechte ge-
meldet. Auch die Hauptstadt Kiew
stand weiterhin unter Beschuss.
Sofia Petrova (16) ist froh, dass ihre
Mama, ihre Oma und die drei Hun-
de seit ein paar Tagen in Vorarlberg
in Sicherheit sind. Der Papa und der
Bruder mussten in Kiew bleiben.
»Ménner zwischen 18 und 60 Jah-
ren konnen nicht iiber die Grenze,
weil sie unser Heimatland schiitzen
miissen®, erliutert
die Schiilerin.
Sofia ist vor ein-
einhalb Jahren

o

Bei den Angriffen mit L

L 1 " in

wegen der Ausbil-

dung nach Vorarl- Kiew, auch immer wieder Wohngebiete getroffen. RTS
berg gekommen.

Zundchst war sie dass sie richtig den, die fiir die Menschen in Kiew
an der Handels- Angst hatte, aber gesammelt wurden.

schule Feldkirch, dort zu bleiben .

seit Herbst be- wire gefihrlicher ~JedeStundeeino. k.

sucht sie die zweite gewesen.” »Hoffentlich ist es bald vorbei und
Klasse der HAK mit  Sofias Papa Sergey hilft bei der Der Bruder von  wirkonnen uns alle treffen”, ergiinzt
Schwerpunkt Di-  Evakuierung von Zivilisten. - Sofia kocht fiir die  Sofia, die am Donnerstag gemein-

gital Business. Die

16-Jihrige lebte bislang bei ihrer
Tante in Hochst. ,Am Samstag bin
ich mit ihrer Mama nach Feldkirch
gezogen. Eine sehr nette Dame hat
uns dort ein Zimmer angeboten. So
bin ich auch naher bei der Schule.

Meine Oma ist in. Hochst-geblie-

ben, erzdhlt die junge Ukrainerin.

Mama und Oma haben die ersten
Tage nach Kriegsausbruch in Kel-
lern verbracht. Ohne Bett, ohne
Stuhl, bei eisigen Temperaturen.
Am 4. Marz fliichteten sie. Zunichst
mit dem Zug nach Budapest, dann
mit dem Auto nach Salzburg und
am Ende wieder mit dem Zug. ,, Die
Oma hat viele Krankheiten. Fiir sie
war es sehr anstrengend", sagt So-
fia. Das Schwierigste an der Flucht
sei aber gewesen, den Bahnhof von
Kiew zu erreichen. ,Es gibt viele
Stationen, an denen die Papiere ge-
priift werden. Das Problem ist, dass
es viele Russen gibt, die sich wie
Ukrainer anziehen. Die schieRen
iiberall. Sie téten einfach Menschen
auf der Strafe. Mama hat gesagt,

Soldaten und an-
dere Menschen vor Ort. Sergey, ihr
Vater, ist Schaffner und hilft seit
Kriegsbeginn bei der Evakuierung
von Zivilisten aus Kiew. Der Zug
fahrt nach Iwano-Frankiwsk in den
Westen der Ukraine. Sofia berich-
tet: ;,Ein ‘Abteil ist normalerweise
fiir 60 Leute, jetzt sind 120 oder 150
drinnen, Es gibt keinen Platz zum
Sitzen Vible lassen ihre Sachen ein-
fach am Bahnhof zuriick, damit sich
noch in den Zug kommen.” Vor der
Riickfahrt wird der Zug mit Essen,
Kleidung und anderen Dingen bela-

Endlich vereint: Sofia mit Mama Svetlana
und Hund Vincent. VN/GER

sam mit einem Klassenkameraden
eine von der HAK/HAS Feldkirch
organisierte Videokonferenz mit
Landeshauptmann Markus Wall-
ner, Politikwissenschaftler Gerhard
Mangott und Presse-Chefredakteur
Rainer Nowak zum Thema Ukra-
inekrieg moderierte. Die geplan-
te Schaltung zu ihrem Vater hat
nicht geklappt. Die Verbindung ist

‘schlechf. * "T¢lefongespriche sind

nur sporadisch moglich. ,Wenn
er im Zug ist, schreibt jede Stunde
o. k., damit wir wissen, dass alles in
Ordnung ist, schildert Sofia Petro-
va. Die kimpferische Entschlossen-
heit ihrer Landsleute erinnert die
16-Jahrige an eine Strophe der Nati-
onalhymne. ,,Leib und Seele geben
wir fiir unsere Freiheit, und bezeu-
gen, dass wir, Briider, von kosaki-
schem Stamme sind“, heifit es dort.
Mama Svetlana bekriftigt: ,,Unsere
Gegner sind nicht die Russen. Unser
Gegner ist die russische Regierung.
Viele von uns haben Freunde oder
Familie in Russland. Die Freundin
der Tante, die uns in Budapest abge-
holt hat, ist Russin. Wir hassen die
Russen nicht.“ VN-GER
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FrageRaum Politik

POLITIK ... S

In diesem Jahr fond die Veranstaltung am 22. Ok-
tober 2021 in der hak has feldkirch statt. Zu Beginn
wurden alle teilnehmenden Klassen in die Aula ge-
beten. Dann wurde uns der Inhalt der Veranstal-
tung erklart und anschlieBend hat Herr Direktor
Weber auch noch ein paar Worte an uns alle ge-
richtet.

Kurz darauf sind wir in unsere Klassen gegangen,
wo es eine kleine Vorstellungsrunde gab. Dann ha-
ben wir uns alle fir den FrageRoaum aufgewdrmt.
Es konnte jeder seine eigene Meinung und Interes-
sen mitteilen. Wir haben uns auch Fragen ausge-
dacht, die wir den Politikerinnen und Politikemn stel-
len konnten.

Die erste Parteienvertreterin, die zu uns in den Fra-
geRaum kam, war Frau Hosp von der FPO (=Frei-
heitliche Partei Osterreichs). Sie hat uns erzéhlt, wa-
rum sie damals in die Politik gegangen ist. Es ist ihr
wichtig, wie es mit Osterreich weiter geht. Gleich
darauf haben wir viele Themen, wie die Corona-
MaBnahmen und die CO2-Steuer, aber auch das
Thema Mobbing diskutiert. Nicole Hosp hat ihre
Meinung ganz klar vertreten. Die Corona-Impfung
wurde natirlich auch besprochen. Am Ende ha-
ben wir noch erértert, was fiir die FPO eine bessere
Welt bedeutet und Nicole Hosp sagte, Weltfrieden
und auch die CO2-Steuer seien wichtig.

e ed

Als zweite Parteienvertreterin kam Frau Eva Hom-
merer von den Grunen zu uns in den FrageRaum.
Es wurden ebenso die Corona-Pandemie und die
MafBnahmen ins Visier genommen. Eva Hommerer
hat gesagt, je mehr Geimpfte es gibt, desto schnel-
ler bekommen alle wieder ihre Freiheiten zurtuck.
Sie bezog auch eindeutig Stellung fir die LGBTQ+
Community und cuch fur junge Unternehmerinnen
und Untemehmer. Als dann das Thema Sebastion
Kurz angeschnitten wurde, sagte sie uns, dass sie
froh sei, dass er raus ist. Doch das éndert nichts da-
ran, dass die OVP und die Grinen noch zusam-
menarbeiten. Auch beim Thema chronischer Er-
krankungen und Diabetes hat Eva Hammerer eine
klare Meinung vertreten. Beztiiglich der Umweltpo-
litik betonte sie die Wichtigkeit der CO2-Steuer und

hofft, dass damit vor allem die Reichen getroffen
werden. Sie legte auch sehr viel Wert cuf gleiche
Bildungschancen.

Dann kam Gabi Graf in den FrageRaum, sie war
die dritte Parteienvertreterin. Gabi Graf vertrat die
OVP (=Osterreichische Volkspartei), sie hat sich fir
diese Partei entschieden, denn es gibt in dieser gro-
Ben Organisation Platz fur viele Meinungen. Zuerst
wurde das Thema Sebastion Kurz in Angriff genom-
men. Im Gesprdich meinte Frau Graf dann, dass es
hierzu irgendwelche Hintergrundgeschichten gibt.
Naturlich wurde Corona in dieser Fragerunde er-
wdhnt, wobei auch Gabi Graf die Impfung emp-
fahl. Es wurde auch gefragt, was fiir sie OVP be-
deutet. Darauf antwortete sie mit Familienpartei,
die sich fir alle Menschen einsetzt. Maon hat Frau
Graf auch gefragt, was fur sie eine bessere Welt be-
deutet. Ihre Antwort war mehr Akzeptanz allen ge-
genuber, egal welche Religion oder welche Sexua-
litat, kein Krieg und das Achten auf die Umwelt.

Gery Thur von den Neos hat uns auch noch be-
sucht. Die erste Frage war, wieso er ausgerechnet
die Partei der Neos gewdhlt hat. Er antwortete, dass
er sich fur die Jugendlichen einsetzen mdchte.
Auch hier wurde das Thema Covid-19 angespro-
chen. Es wurde uber die Covid-Maf3nahmen gere-
det und was diese mit uns Jugendlichen machen.
Gery Thur hat uns auch die Impfung sehr nahege-
legt. Von Covid sind wir zur CO2-Steuer gekom-
men. Er sagte, dass es keinen Planeten B fur uns
alle gibt und deshalb die CO2-Steuer eingefuhrt
worden ist.

Als letzte kam donn Manuela Auer von der SPO.
Die erste Frage war, ob sie sozial ist und was fur sie
sozial bedeutet. Gleich darauf habe ich gefragt, wie
sie zu dem unterirdischen Entlastungssystem der
Bdrenkreuzung steht. Thre Antwort war, dass man
die &ffentlichen Verkehrsmittel ausbauen sollte und
dass die SPO den Antrag gestellt habe, die éffentli-
chen Verkehrsmittel gratis anzubieten. Fur sie und
ihre Partei sind der Klimawandel und die Armut
ganz grofe Themen. Dann trat die Frage auf, was
man machen kénne, damit die Schule cooler wird.
Thre Antwort war, dass man Schule komplett neu
erfinden sollte, und zwar so, dass sie jederm gefdllt.
Dann wurde cuch noch gefragt, in welchem Be-
reich der Partei sie t&tig ist. Sie ist im Bereich Arbeit
und Kinderbetreuung téig.

Beendet wurde die Veranstaltung in der Aula mit
einem Wordrap mit allen Politikerinnen und Politi-
kem.

Mia Guntermann, 3cs
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Von Verschworungsmythen, gesprengten Handymasten und ...

Ingrid Brodnig:

.Wenn Fronten festgefahren sind, ist es schwierig,
wieder herauszukommen."

,JFakten prallen ab, vor allem dann, wenn jemand
einen emotionalen Mehrwert daraus zieht."
Schlafschafe — das sind fur diese Leute die dum-
men anderen.”

Die Staatsverweigererszene ist fast 1:1 in der
Coronaszene aufgegongen.”
JVerschwdrungsmythen geben schlussig erschei-
nende Erkldrungen der Welt."

Bekanntlich ist es nicht immer einfach, seinen
Standpunkt klarzumachen, wenn Familienmitglie-
der, Bekannte oder Freunde von einer anderen,
manchmal sogar falschen, ,Tatsache" Uberzeugt
sindl Zu genau diesem Thema haben wir als
AJungjournalisten” am Donnerstag, 4. November
2021 in der Stadtbibliothek Dornbim einen Vortrag
der Journalistin Ingrid Brodnig besucht.

Die preisgekrdnte Journalistin und Digitalbotscharf-
terin Osterreichs in der EU hat mehrere Bucher zu
brennenden digitalen Themen verfasst, beispiels-
weise ,Hass im Netz', ,Lugen im Netz', ,Ubermacht
im Netz: Warum wir fur ein gerechtes Intemet
ké&mpfen mussen". Sie sprach dartiber, wie man in
hitzigen Diskussionen uber kontroverse Themen
Ruhe bewahren und Falschaussagen kontermn
kann. Es wurde auch aufgezeigt, mit welch ge-
schickten Methoden uns Verschwdrungsmythen
und Falschaussagen weismachen moéchten, dass
sie wahr sind, und mit welch radikalen Mitteln ins-

X

besondere die Anhdnger von Verschwérungsmy-
then zum Thema ,Coronavirus' ihre Ansichten
durchsetzen wollen. Die Palette reicht von Verab-
reichung von Chlordioxidlésung cn Babys bis zur
Sprengung von Hondymasten. Schlieflich ist ja das
Mobilfunknetz fir Corona verantwortlich ... ;-)

Nach dem Vortrag konnten wir mit Ingrid Brodnig
ein Interview fihren, welches wir fiir eine Radiosen-
dung aufbereitet haben. Und nattrlich warten die
Bucher von Ingrid Brodnig in unserer gut bestiick-
ten Schulbibliothek darcuf, von unseren Schulerin-
nen und Schulem ausgeliehen zu werden. Thr neu-
estes Buch ,Einspruch!" hat sie sogar extra fur unsere
Schule signiert. Also, nichts wie hin in die Schulbib-
liothek!

Dario Boca, Robin Feurstein, Luca Kogoj, David
Schoder, Luca Tschohl




Das Ende der 6sterreichischen Demokratie?

Am Donnerstag, 3. Februar 2022 hatten mehrere
Schuler der hak has feldkirch emeut die Moglich-
keit, ein Interview zu zeitlnahen Themen in der
Stadtbibliothek Dormbirmn zu fuhren. Die Schuler des
Freifaches ,Journalistische Praxis" waren Gdste

beim Vortrag der bekannten Politologin und Profes-
sorin der Fachhochschule Ké&mten, Frau Dr. Kathrin
Stainer-Hémmerle, die zum Thema , Wie steht es mit
der Demokratie in Osterreich? "referierte.

.Demokratie ist, wenn zwei Woélfe und ein Schaf
Uber die néchste Mahlzeit bestimmen". (Benjamin
Franklin)

Dieses Zitat beschreibt die derzeitige Lage in Oster-
reich sehr akkurat. Unsere Gesellschatft ist gespal-
ten: Rund ein Drittel der Bevdlkerung sieht sich
nicht genug in der Gesellschaft und der Politik re-
présentiert. Bei einem Teil der Menschen mit gerin-
gem Vertrauen in das politische System sind cuch
Zweifel an der Demokratie insgesamt festzustellen.
Nur noch knapp die Hdlfte dieser Gruppe ist der
Meinung, dass Demokratie die beste Stacitsform sei.

Jeweils knapp zehn Prozent der Bevolkerung spre-
chen sich seit Jahren eindeutig fur einen ,starken
Fuhrer" aus. Dieses Gedankengut hat sich jedoch im
Zuge der Corona-Krise verfestigt. Zwischen 2018
und 2020 konnte noch die Hdlfte der Befragten der
Demokratie etwas abgewinnen, inzwischen ist es

nur mehr jede(r) Vierte (Osterreichischer Demokra-
tie-Monitor 2020).

Doch was bedroht nun unsere Demokratie?

Es gibt, loaut Stainer-Hdmmerle, mehrere Me-
gatrends, welche alleine oder in Kombination mit
anderen Megatrends zur Gefahr fur die Demokratie
werden kénnen, unter cnderem Individualisie-
rung, Digitalisierung und Vertrauensverlust in die
Demokratie. Beispielsweise bilden Individualisie-
rung und Digitalisierung gemeinsam eine Bubble,
in welcher sich Individuen einrichten. Eine solche
Bubble kann laut Prof. Stainer-H&dmmerle schnell zu
einer Radikalisierung fuhren, wenn Menschen
nicht mehr bereit sind, Informationen von aufer-
halb ihrer Bubble anzuerkennen.

VUKA-Welt als groer Unsicherheitsfaktor

,VUKA" steht fur ,volatil, unsicher, komplex, ambi-
valent". Die enorme Geschwindigkeit der technolo-
gischen Entwicklungen, die zunehmend weniger
vorhersehbar werden, die komplexen globalen
Verknupfungen und Abhdngigkeiten sowie viele
Widerspriuchlichkeiten und ,alternative Fakten"
fihren zu einer starken Verunsicherung in Teilen
der Bevdlkerung. Dies kann wiederum dozu fihren,
dass sich Burgerinnen und Burger verstéarkt gegen
den Staat stellen. ,Man sollte nicht den Fehler ma-
chen, die Unruhe in der Bevolkerung nur Corona
zuzuschreiben!", so Stainer-H&dmmetle.

Robin Feurstein, 5ck
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C10 Vorarlbergerin des Tages

Grenzenlose Neugier

HAK-Schiilerin Natalie Heide wird fiir ihr auffallendes Engagement ausgezeichnet.

FELDKIRCH ,Lieber probiere ich al-
les aus und muss mich bemiihen,
als dass ich nur faul bleibe und
nichts erreiche.“ Passender konnte
Natalie Heides Leitsatz wohl kaum
sein: Bereits mit 18 Jahren blickt
die Schiilerin der Handelsakade-
mie Feldkirch stolz auf zwei absol-
vierte Praktika, einen Aufenthalt
am CERN und ein erhaltenes Sti-
pendium zuriick. Dariiber hinaus
schreibt sie jdhrlich ein hervorra-
gendes Zeugnis, ist vielfach enga-
giert und arbeitet gerade an ihrer
Diplomarbeit.

Stipendium und Praktikum
»Mein Zeugnis besteht normaler-
weise aus Einsen und Zweien. Die
hli Note meiner g
Schulkarriere muss wohl eine Vier
gewesen sein,” gibt die gebiirtige
Feldkircherin mit einem herzlichen
Lachen zu. Somit ist es nicht ver-
wunderlich, dass Natalies schuli-
sche Bestleistungen schon friih die
keit ihrer g
Lehrerschaft, darunter Klassenvor-
standin Susanne Mayr, erregten.
Auf deren Vorschlag hin wurde ihr
heuer eine besondere Anerken-
nung zugesprochen: Im Rahmen

oy
Aufmer

»Beim Lernen in-
vestiere ich am
meisten Zeit
in das, was mir
schwer fillt.”

Natalie Heide
Schiilerin an der HAK

eines Stipendiums,
welches die Oes-
terreichische Nati-
onalbank jahrlich

an einen beson-
ders engagierten
Schiiler einer 4.
oder 5. Klasse
der  Handels-
akademie ver-
gibt, erhielt sie
1000 Euro, um

sich den Stu-

diengang ihrer

Wahl zu ermég-
lichen.

Dass die Ent-
scheidung auf
ein Studium der
Quantenphysik
in Innsbruck féllt, mag
fiir eine HAK-Schiilerin

Dienstag, 10. Mai 2022
Vorarlberger Nachrichten

Nichted

gewohnlich klingen. } -
totrotz will Natalie spiter unbe-
dingt in der Forschung titig sein.
Thre scheinbar grenzenlose Neugier
trage sie schonimmerinsich,
die grofle Faszination fiir
Physik wurde hingegen
erst vor zwei Jahren beim
zweiwochigen Praktikum
am CERN, der weltweit
fithrenden Organisati-
on fiir Kernforschung in
Genf, entfacht: ,Als
unser Schuldirek-
tor Michael We-
ber zufillig auf
die Praktika am
CERN zu spre-
chen kam, habe
ich ihn direkt
angefragt, ob
ich mich bewer-
ben kann.“ Nach

Mittwoch, 1. Dezember 2021
Vorarlberger Nachrichten

HAK-Direktor Michael Weber, Natalie
Heide und Armin Schneider der OeNB.

brinat Natalie ihre Zeit mit

Der

Yoga oder fler Art. vn/PAULITSCH

als Schwerpunkt belege, ganz ge-

legen," bemerkt die Schiilerin mit

einem Augenzwinkern.

Schliissel zum Erfolg

Auf die Frage, wie sie ihre ansehn-
b g

dessen promp
Unterstiitzung,
einem zweiseiti-
gen Motivations-
schreiben und ei-
ner umfassenden
Bewerbungsmap-
pe sei sie vor Freu-
de beinahe geplatzt,
¥l als sie die Einla-
dung nach Genf er-
hielt. ,,Da kam mir
das  Franzosisch,
das ich an der HAK

lichen schuli gen er-
bringt, verrit Natalie, dass keine
besondere Lernmethode hinter den

Dinge sowieso, ob spannend.oder
nicht.“ Wichtig sei dabei, dass man
sich auch Auszeiten gonnt. ,Mir
hilft Schwimmen und Yoga zum
Abschalten und Entspannen. Dies
stéirkt zusatzlich die Konzentration
und ich kann mich danach besser
auf andere Dinge fokussieren.

Erfolgen steckt, sondern vielmeh

ein ,effizientes Zeitmanagement®,
Gemeint ist damit, dass sie in den
einzelnen Lektionen stets fokus-
siert zuh6rt und Hausaufgaben
teils schon in den Schulpausen an-
geht. Dadurch gewinnt sie zu Hause
mehr Zeit, um sich auf Sachverhalte
zu konzentrieren, die ihr schwerer
fallen. Ferner profitiert sie von ihrer
weltoffenen Einstellung: ,,Ich lerne

Trotz der besonderen Auszeich-
nung und dem Praktikum beim

NATALIE HEIDE

GEBOREN 01.01.2003 in Feldkirch
AUSBILDUNG HAK Feldkirch, Schwer-
punkt Franzésisch

BERUF Schiilerin

HOBBYS Schwimmen, Yoga, Lesen

;,CERN stammt Natalie aus primar

einfachen Verhiltnissen: ,Meine
Mutter kam mit nichts allein aus
der Tiirkei nach Osterreich. Sie war
es, die mir von klein auf gesagt hat,
dass wenn ich mich in der Schule
anstrenge, ich mir eine solide Ba-
sis erarbeiten kann. Daher habe ich
mich schon frith auf meine Ausbil-
dung konzentriert.“ Als ihre Mutter
samt vier Geschwistern vor einem
Jahr umzog, blieb Natalie in der
Wohnung zuriick und lebt fortan al-
leine, von ihrer Familie unterstiitzt
werde sie aber nach wie vor. Nachs-
tes Jahr will sie vor ihrer Ubersied-
lung an die Universitit Innsbruck
die HAK einschlieRlich Matura und
Lehrabschluss als Kk rau in
der Tasche verlassen. VN-MRK

BREGENZ Seit 13 Jahren setzt sich
START-Vorarlberg dafiir ein, dass
engagierte Jugendliche die Chan-
ce auf einen hoheren Bildungsab-
schluss erhalten - unabhingig vom
sozialen Status, dem Herkunftsland
oder der Religionszugehdrigkeit.
Im Rahmen eines Stipendienpro-
gramms werden talentierte Schii-
lerinnen und Schiiler bis zu drei
Jahre lang auf dem Weg zur Matura
unterstiitzt. Auch wenn das Oster-
reichische Bildungssystem allen of-
fi ht, sind die Zugangsch

nicht fiir alle gleich, betont START-
Vorarlberg-Projektleiterin Lisa
Pfanner: ,,Das Stipendium soll ins-
besondere auch neu zugewander-

START-Viorarlbergr
vergibt Stipendien

A7

tiven erdffnen.” Derzeit werden 31
Jugendliche in Vorarlbelrg im Rah-
men des START-Stipendiums ge-
fordert. Die 6konomische Absiche-
rung der jungen Talente wird durch
die Unterstiitzung von 27 regiona-
len Patinnen und Paten ermdglicht.

Die Bewerbungsfrist fiir neue
Stipendiatinnen und Stipendi
lauft noch bis 31. Mai 2022. Voraus-
setzungen fiir ein Stipendium sind
soziales und schulisches Engage-
ment, Migrationshintergrund und
das familidre Einkommen.

Pl Weitere Informationen unter
www.start-stipendium.at/

e bewerben. Bewerbungsunterla-

gen bis 31, Mai 2022 an: vorarlberg@

ten Jugendlichen Bild k

ESPETSp

tar at
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First School Keyboarding Competition

HAUSGEMACHT MIT WELTKLASSE:
UNSERE 1. TIPP-SCHULMEISTERSCHAFT 2022!

Wie begabt sind unsere Schillerinnen und Schiller beim Tippen
tatsachlich? Wie gut beherrschen sie das 10-Fingersystem?
Leisten sie mehr als nur die Lehrplan-Vorgaben? Haben sie
diese Tipp-Kompetenz im Griff? Wer ist Schulmeister oder
Schulmeisterin? Das waren die groBlen Fragen, die ich einmal
beantworten wollte! Denn die Covid-Lockdowns und die Quaran-
tane mit Homeschooling und Distance-Learning haben es ge-
zeigt: Wer sicher und schnell tippen kann, hat einen Riesen-
vorteil!

Mit der fachlichen Unterstiitzung von Herrn Springinklee vom
OSTV (Offenes Steno Training fir Vergnigte - eh. Stenogra-
fenverband) und der technischen Unterstitzung von Herrn
Jankovic vom te.comp-Support (unserem OMAI-/WINF-Schulbuch
mit Online-Lernplattform) konnte ich diesen Wettbewerb 1t.
Competition—-Vorschriften der aktuellen Weltmeisterschaft
(www.intersteno2022.org/Competitions) organisieren und alle
Hirden bew&ltigen, sodass unsere besten Schul-Tipper*innen
ein offizielles Zertifikat bekommen konnten.

1. RUNDE - Alle unsere Schiller*innen durften vor Winterse-
mesterschluss im OMAI-/WINF-Unterricht denselben Text, die-
selbe 10-Min.-Rbschrift, einmal tippen. 358/552 Schiiler*in-
nen (= 65 %) haben teilgenommen. 15 Schiiler*innen haben beim
ersten Anlauf mehr als 3000 Anschlage geschafft! Die acht
besten Jahrgangsklassen waren die lcs, 1db, 2c¢s, 2bk, 3as,
3ck, 4db, 5ck. Sie haben VO US-Kisten in Klassenstarke als
Belcochnung bekommen. 37 Kandidat:innen haben bereits bei die-
sem 1. Anlauf das Zertifikatlevel erreicht (m/w 171/187).

Gesamtdurchschnitt 194/Min.

2. RUNDE - Zur weiteren Runde in das Jahrgangsfinale haben
sich 82 Schiler*innen qualifiziert: alle 37 Schiiler*innen
mit Zertifikaten aus der 1. Runde, die Klassenbesten (die
auch eine Gratis-Kino-Karte vom Cineplexx Hohenems als Preis
bekommen haben!) und weitere sehr gute Kandidat:innen (mind.
zwel/Klasse), die noch eine Chance hatten, ein Zertifikat =zu
erwerben bzw. ihre Leistungen zu verbessern: 17 Qualifi-
zierte aus den 1. Klassen, 20 aus den 2. Kl., 29 aus den 3.
Kl., 11 aus den 4. und 5. Kl. (58 x Ul7 und 24 x Ul7).

Diese 2. Runde fand am 17. Marz 2022 jahrgangsweise statt:
es wurde ernst! Meine Kurzvideos (www.hak—feldkirch.at) ho-
ren sich wie ein Hagelsturm an, so schnell und konzentriert
k&mpften die Kandidatinnen und Kandidaten um den Einzug ins
Finale! Sehr beeindruckend!

Nach diesen fiunf ,Tipp-Elite—Runden® haben sich drei Ul7-
Finalisten - Leonardo Ljajca]j (2bk), Tizian Sturn (2ck) und
Zeynep Ciftcioglu (3cs) - weiter qualifiziert. Unsere Ul7-
Finalistinnenen waren Lina Hammerle (4ck), Lena Gerner (5ck)
und Melissa Gehringer (5ck).
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First School Keyboarding Competition
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3. RUNDE - Das groBe Finale fand am n&chsten Tag statt, am
Freitag, 18. Marz 2022! Die sechs Finalist:innen mussten mit
Ausdauer beweisen, dass sie das 10-Finger-System so gut wie
perfekt beherrschen! Wie bei der Weltmeisterschaft mussten
sie 30-Minuten durchtippen!

Ich gratuliere ganz besonders fir den 1. Platz (Junior/
Pupils): LENA GERNER (Ul7, 5ck) mit 12 129 Anschl&agen/30
Min. = 404/Min. und LEONARDO LJAJCAJ (Ul7, 2bk) mit 8185
Anschlagen/30 Min. = 273/Min. sowie Lina Hammerle (Ul7, 4ck)
u. Zeynep Ciftcioglu (Ul7, 3cs) fir ihren jeweils 2. Platz
und Melissa Gehringer (Ul7, 5ck) u. Tizian Sturn (Ul7, 2ck)
fiir ihren 3. Platz.

Bei der anschlieRenden Preisverleihung wurde auch die 3ck -
mit 9 Zertifikaten - als beste Klasse belohnt! Unsere besten
Tipper*innen 2022 mit Zertifikat sind in der Kategorie
JUNIOR (= Ul7): Baris Demirkiran 3as, Elias Wehinger 4ck,
Félix Mathis 3bs, Ivana Durdic 5ck, Lena Gerner 5ck, Lina
Harmmerle 4ck, Luca Schéch 4db, Melissa Gehringer bck, Mert
Demirayak 4ak, Rcobin Feurstein 5ck, Timo Kranz 4db und
Wesley Schweitzer 3db.

In der Kategorie PUPILS (= Ul7): Berkay Gencer 3ck, Ceyda
Suicmez 3bs, Corina Swing Fleron 3ck, Cosmin Thurnwalder
3db, Elena Jovic 4ck, Emilia Plank 2bk, Emlik Mutlu 3ck,
Erik Edelmann 2bk, Harun Basar 3as, Jacob Miuller 3ck, Le-
onard Amann 2bk, Leonardo Ljajcaj 2bk, Leonie Stelzcyk-
Deutsch 3ck, Lisa Miuller 3ak, Markus Zeitler 3db, Marvin
Liam Frick 3db, Max Fleisch 2db, Maximilian Henninger 3ck,
Maya Burtscher 3ck, Mert Can Mandirali 3ck, Michelle
Jussel 3ck, Nadine Pachler 2ak, Nina Ledetzky 3ck, Sandro
Mier 2as, Sean Fritz 2as, Tizian Sturn 2ck, Turpal Dedaew
lcs, Vinzenz Lercher lak und Zeynep Ciftcioglu 3cs.

Lust auf mehr? Da es z.Z. keine Landes- bzw. Bundesmeister-
schaften gibt, ist die nachste Stufe .. die Weltmeister-
schaft!!! Mit diesen groBartigen Leistungen kénnen es die
Motivierten unter ihnen wagen, sich fir die Weltmeister-
schaft im August 2022 in Maastricht anzumelden (www.inters-—
teno2022.0rg) . Sie werden unsere Unterstitzung bekommen'!

Nach 421 getippten Abschriften mit 885 080 Anschl&agen, die
ich (Gott sei Dank!) nicht selbst korrigieren musste, be-
danke ich mich ganz herzlich bei allen Sponsoren fiur die
technische Unterstiitzung: te.comp, OSTV; und fiur die Preise:
ACP-Gbtzis, HP Austria - education, Cineplexx Hohenems,
Vorarlberger Limo Werk, Intersport-Fischer FK, Backerei
Mangeold, Feldkirch-Stadt, Landtag-Vbg., Firma Blum. Allen
Helferinnen und Helfern aus der Schule und den Teilnehmerin-—
nen/Teilnehmern auch ein groBes Dankeschon!

Maud Maillet, OMAI und Begabtenfdderung hak has fk
HINWEIS: DIESER ARTIKEL HAT 5363 ZEICHEN: = LENA, UNSERE

SCHULMEISTERIN, TIPPT IHN IN MAX. 13 MIN. UND SO GUT WIE
FEHLERLOS AB 7-)
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First School Keyboarding Competition

Feldkirchee
32 mNZEiGER

Donnerstag, 14. April 2022

Schiiler sind Weltklasse im Tippen

hak has fk als Trainingsschmiede an der Tastatur

Seit Anfang Februar hieff es in
die Tasten hauen. In drei Run-
den mit einer 30-Minuten-Ab-
schrift bis zum groflen Finale
Mitte Mirz, 41 Schiilerinnen und
Schiiler der Handelsakademie
und Handelsschule zeigten nach
den Regeln der aktuellen Welt-
meisterschaft (intersteno 2022),
dass sie das 10-Finger-System so
gut wie perfekt beherrschen.

Nach 421 getippten Abschriften
mit 885.080 Anschlagen, die mit
technischer Unterstiitzung  der
Firma te.comp und nach den
Regeln des OSTV (Offenes Ste-
no Training fiir Vergniigte) er-
stellt und ausgewertet wurden,
stehen die Sieger in den beiden
Kategorien Pupils (bis 17 Jah-

/

. J!?
Foto: Schule

Gehringer (U17, 5ck) und Tizian
Stum (U17, 2¢k), die den 3. Platz
erreichten.

Mit insgesamt neun erreichten
Zertifikaten wurde die 3ck zu-
sitzlich als beste Klasse mit einer
Kiste Limonade vom Vorarlber-
ger Limo Werk , VOUS” belohnt.

Lust auf mehr? -

Sponsoren gesucht!

Da es derzeit in Osterreich keine
Landes- beziehungsweise Bundes-
meisterschaften gibt, ist die nichs-
te Stufe die Weltmeisterschaft vom
6. bis 11. August 2022 in Maastricht
in den Niederlanden. Zu dieser
Verarstaltung haben sich Lena
und Leonardo qualifiziert. Sie
miissen sich dazu aber privat an-

re) und Juniors (iiber 17 Jahre) Mag. Maud Maillet mit Leonardo Ljajcaj und Dir. Mag. Webe melden und daher suchen wir

fest: rnoch Sponsoren, die Reise und

Leonardo Ljajcaj (U17, 2bk) Die weiteren Podestplatze gingen Unterkunftskosten fiir die erfolg-

Lena Gerner (U17, 5ck) mit mit 8.185 Anschligen/30 anLinaHammerle (U17,4ckjund  reiche Tipperin und den erfolgrei-

12129 Anschligen/30 Min. = Min. = 273/Min. (Fehlerquote Zeynep Ciftcioglu (U17, 3cs), die  chen Tipper iibermehmen wollen
404/Min. (Fehlerquote 0,18 %) 0,28 %) jeweils den 2. Platz und Melissa (www.intersteno2(22.01g). (koe)

M universitat
™ innsbruck

Grenzenlos studieren
am alpin-urbanen

Campus

An der Uni Innsbruck hast du die Wahl aus mehr als
170 Bachelor- und Masterstudien, dazu kommen
zahlreiche Weiterbildungskurse.

Bei uns arbeitest du mit Top-Wissenschaftler®innen
zusammen, profitierst von deren aktueller
Forschung und arbeitest selbst an Lésungen fur die
Herausforderungen der Zeit.

Daneben sorgen Kooperationen mit tUber 100
Unternehmen fir weitere Praxisndhe, und auch
nach Abschluss deines Studiums unterstttzen wir
dich: Unser Career-Service vernetzt Studierende und
Unternehmen.

Besuche uns auf
www.uibk.ac.at/studium

(] ¥ @ uniinnsbruck
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OKOPROFIT Rezertifizierung 2022

wirztf,chaft
SIRAWIr

Jordriberg

Zertifikat

fur betriebliches Umweltmanagement
gliltig bis Mai 2023

Bundeshandelsakademie und

Bundeshandelsschule Feldkirch
SchillerstralRe 7b, 6800 Feldkirch

OKOPROF|T® P OKOPROFIT
BETRIEB 2022 @ vorarlbere

qomwﬁu .

Auditor: DI Dr. Johannes Fresner L}lﬂieshauptmann: Mag. Markus Wallner

OKOPROFIT®-Partner:

EE W Qewess,., DORNBIRN BIVRRER™

---------------------------
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Im Gedenken an OSiR Prof. Dkfm. Mag. Oswald Giesinger

Vollig unerwartet verstarb am
20. August 2021 OStR Prof. Dkfm.
Mag. Oswald Giesinger. Er wurde
am 16. Dezember 1943 in Altach
geboren, wo er mit seinen Eltern
und seinen drei Bruidem Elmar, Kurt
und Peter aufwuchs.

Nach seiner Matura am BG Dormbimn studierte er an
der Wirtschaftsuniversitéit Wien Welthandel und
war nach dem Studium als Diplomkaufmaonn in der
Privatwirtschaft tatig, was ithn aber nie ganz er-
fallte.

Mit 1. September 1974 wurde er unter dem dama-
ligen Hofrat Direktor Mag. Friedrich Heinzle als Pro-
fessor an der hak has fk fir die kaufmdmnischen F&-
cher eingestellt. Als P&ddagoge hatte Oswald Giesin-
ger seine Berufung gefunden. 30 Jahre lang war
Ossi, so wurde er liebevoll von seinen Kollegen ge-
nannt, ein leidenschaftlicher und beliebter Pdda-

goge.

Es gelang ihm hervorragend seine Erfahrungen aus
der Privatwirtschaft in den Unterricht miteinzubrin-
gen. Bei den Schulerinnen und Schulem war er fur
seine einfuihlsame, ruhige und humorvolle Art den
Unterricht zu gestalten, bekannt.

Einige seiner schulischen Meilensteine moéchte ich
nochmals in Erinnerung rufen:

e Ossi war auf dem Gebiet der EDV ein
Pionier, als Kustos war er fur die Betreuung
der Hard- und Software verantwortlich.

e Als Vorsitzender der Personalvertretung
bemuhte sich Ossi um die Anliegen der
Kolleginnen und Kollegen.

e  Ossiwar auch viele Jahre Betreuungslehrer
fir die Studentinnen und Studenten der
Wirtschaftspdadagogik in ihrem
Schulpraktikum, und vieles, vieles mehr.

Humor war nicht nur eine tragende Sdule seines
Unterrichts, Ossi hatte allgemein eine bemerkens-
wert positive Einstellung zum Leben. Jedem um
sich herum schenkte er sein schelmisches Lécheln
und sorgte damit oft fir gute Stimmung unter den
Lehrerinnen und Lehrerm und unter den Schulerin-
nen und Schulem.

Im Gedenken an Mile Mijic

Am 14. Mai 2022 verstarb unser
langij&hriger Lehrer fur orthodoxe Re-
ligion. Mile Mijic wurde am 29. Au-
gust 1947 geboren und war als Ge-
meindepfarrer von Vorarlberg und
der Bodenseeregion mit Sitz an der
Frauenkirche in Feldkirch gleichzei-
tig Lehrer an vielen Vorarlberger
Schulen darunter cauch an der hak has fk. 2014

OstR Prof. Dkfm. Mag. Oswald Giesinger wird uns
allen in sehr guter Erinnerung bleiben!

David Giesinger, Lehrer an der hak has fk

Auch ich durfte Ossi bereits in meinem ersten Schul-
jahr, 1996/97, als herzlichen und hilfsbereiten Kol-
legen kennenlernen, der immer ein offenes Ohr fur
einen Junglehrer hatte und sein Fachwissen germne
— ohne zu belehren — weitergab.

In seinen letzten Dienstjahren fand Ossi seine Erful-
lung im damals neu eingeftuhrten Ausbildungs-
schwerpunkt ,Controlling", wo er die Software ,Win-
terheller” mit Begeisterung einfuhrte und unterrich-
tete. Gemeinsam mit ihm und Prof. Herwig Thurn-
her durfte ich auch an der Lehrplenentwicklung far
den 2002/03 an unserer Schule eingefuhrten Lehr-
plan Handelsakademie — Schwerpunkt Entrepre-
neurship und Digital Business® fur das Bildungsmi-
nisterium unter MR Hannelore Kempel arbeiten.

Er ibemahm cuch mehrfach den Maturavorsitz in
Bregenz und Lustencu und war in der Disziplinar-
kommission des damdaligen Landesschulrates fur
Vorarlberg tatig. Er war ARGE-Leiter der Wirt-
schaftspddagogen in Vorarlberg, Referent in der
Lehrerfortbildung am damaligen Pddagogischen
Institut und viele Jahre in der Erstellung der Stun-
denpléme eingebunden. Am 6. November 1997
wurde ihm vom damaligen Bundesprdsidenten fur
seine langj¢hrige hervorragende Tdtigkeit als P&-
dagoge an der hak has fk der Titel eines Oberstudi-
enrats verliehen.

Mit Antritt der Pension zog sich Ossi aus dem schu-
lischen Leben zurick, blieb der Schule aber immer
wohlwollend verbunden, beobachtete aufmerk-
sam das Schulgeschehen und war bei jedem Tref-
fen mit groBem Eifer cn den Entwicklungen im
schulischen Alltag interessiert.

Im Namen der ehemdaligen Schulerinnen und Schu-
ler, deren Eltern, der Lehrerkolleginnen und -kolle-
gen und im Namen aller, die an unserer Schule mit
Professor Oswald Giesinger zu tun hatten, darf ich
Dank aussprechen fir sein langjdhriges Wirken an
der Schule und die Spuren, die er in unseren Herzen
hinterlassen hat.

Michael Weber

wurde er von der serbisch-orthodoxen Kirche zu hé-
heren Amtem berufen und legte damit auch seine
Lehrertdtigkeit nieder.

Im Namen der ehemdaligen Schulerinnen und Schu-
ler, deren Eltern, der Lehrerkolleginnen und —kolle-
gen und im Namen aller, die an unserer Schule mit
HH Mile Mijic zu tun hatten, darf ich Dank ausspre-
chen fur sein langj¢hriges Wirken an der Schule
und die Spuren, die er in unseren Herzen hinterlas-
sen hat.
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Im Gedenken an Prof. Mag. Renate Schertler

Am 30. Mdrz 2022 verstarb Uberra-

") schend unsere ehemalige Lehrerin

Frou Mag. Rencate Schertler. Re-

nate, geboren am 14. Oktober

. 1946, trat nach ihren Studien der

& Volkswirtschaft und der Wirt-

schaftspddagogik am 1. September

1973 on der hak has fk in den

Schuldienst ein. Thr erstes Dienstjahr unterrichtete

sie an der Bundeshandelscakademie und Bundes-

handelsschule Bludenz, die damals noch eine Ex-
positur der hak has fk war.

Seit 1974 war sie durchgémgig in Feldkirch tdtig.
Fur sowohl ihre Menschlichkeit als auch ihren en-
gagierten und konsequenten Unterrichtsstil wurde
sie von ihren Schulerinnen und Schulem geschditzt.
In dreiBig Dienstjahren als Wirtschaftspddagogin
unterrichtete sie anfangs die Fécher Betriebskunde,
Schriftverkehr, Rechnen und sogar Deutsch.

Am 1. Juli 1976 wurde sie ins offentlich-rechtliche
Dienstverhdlinis Ubermommen, nachdem sie die
Dienstbeurteilungskommission des Landesschulra-
tes mit der Gesamtbeurteilung ,Sehr gut® beurteilt
hatte.

Verleihung von Oberstudienratstiteln

Eine der wenigen Moglichkeiten, die ein Direktor
hat, um Lehrpersonen mit langer Dienstzeit und be-
sonderem Engagement zu belohnen, ist, den Amts-
titel einer Oberstudienrditin/eines Oberstudienrats
zu beantragen. Esist ein ,Titel ohne Mittel”, weshalb
auch immer wieder Lehrpersonen auf diese Aus-
zeichnung verzichten. Auch das ist zu respektieren.

Nach mehreren Jahren habe ich dieses Jahr wie-
der den Antrag auf die Verleihung dieses Titels ge-
stellt und mit Dekret des Bildungsministers wurden

Hohes Fachwissen, laufende Fortbildungen und Of-
fenheit fur Neues fuhrten dazu, dass Renate Schert-
ler gegen Ende ihrer Berufstatigkeit nicht nur Be-
triebswirtschaft und Rechnungswesen, sondem
auch Wirtschaftsinformatik und ,Computerbuch-
haltung® unterrichtete.

Neben ihren schulischen Tdtigkeiten, die sie mit
ganzem Herzen ausubte, war sie immer auch im
Familienbetrieb engagiert im Einsctz. Dort machte
sie nicht nur alles was mit der Buchhaltung zu tun
hatte, sondem war auch immer wieder einmal im
Verkaufslokal anzutreffen.

Durch ihre Hilfsbereitschaft und ihren Teamgeist
war sie im Lehrerteam dllseits beliebt und ge-
schditzt. Bis zuletzt war sie auch am Schulgeschehen
interessiert und ein germn gesehener Gast bei den
Weihnachtsfeiem der pensionieren Lehrpersonen.

Im Namen der ehemdaligen Schulerinnen und Schu-
ler, deren Eltern, der Lehrerkolleginnen und -kolle-
gen und im Namen aller, die an unserer Schule mit
Professorin Renate Schertler zu tun hatten, darf ich
Dank aussprechen fur ihr langjéhriges Wirken an
der Schule und die Spuren, die sie in unseren Her-
zen hinterlassen hat.

daher am 27. Juni 2022 in einem Festakt im Land-
haus in Bregenz an folgende Lehrpersonen die Titel
Oberstudienrdtin bzw. Oberstudienrat verliehen:

Oberstudienrdtin Mag. Astrid Bacsila-Wachter
Oberstudienrdtin Mag. Ingeborg Schipflinger
Oberstudienrat Mag. Alexander Straninger
Oberstudienrdtin Mag. Renate Veith-Berchtel

~wenn'’s schwierig wird - Frau Bacsila-Wachter fragen!”

Frau Mag. Astrid Bacsila-Wachter
absolvierte ihr Unterrichtspraktikum
an der Bundeshandelsakademie
und Bundeshandelsschule Bludenz
und kam 1994 an die Bundeshon-
delsakademie Feldkirch. In den fol-
genden beiden Schuljahren unter-
richtete sie an der Bundeshandels-
akademie Bludenz und an der Tourismusschule Blu-
denz bevor sie 1997 ans BORG Gotzis versetzt
wurde. Seit September 2001 ist Frau Mag. Bacsila-
Wachter wichtiges Mitglied des Lehrerteams der
Bundeshandelsakademie und Bundeshandels-
schule Feldkirch.

Bereits wdéhrend ihrer Ausbildung engagierte sich
Frau Mag. Bacsila-Wachter als Betreuerin im Kin-
derheim Gurtis oder als Fremdenfuhrerin in Inns-
bruck.

Als Lehrerin zeichnet sich Frau Mag. Bacsila-Wach-
ter seit Jahren durch ihre laufenden Fortbildungen
und ihr schulerfreundliches Engagement aus. So
nahm sie an einer Erasmus+ Fortbildung in Biarriz
(Frankreich) teil, die sie auch fur CLIL (Content and
Language Integrated Learmning), also fremdsprachi-
gen Unterricht in ihren anderen F&chern, qualifi-
zierte.

Frau Mag. Bacsila-Wachter wurde mehrfach als
Vorsitzende fir abschlieBende Prifungen emcannt,
Ubernahm regelmdBig die Funktion eines Klassen-
vorstcndes und unterrichtet neben Franzoésisch die
F&cher Politische Bildung und Geschichte sowie das
Maturafach Intermnationale Wirtschafts- und Kultur-
rdume, in dem Geschichte und Geografie f&cher-
Ubergreifend gelehrt werden.




Als begeisterte Franzodsischlehrerin setzt sich Frau
Mag. Bacsila-Wachter seit Jahren nicht nur fur die
Vemittlung der franzésischen Sprache, sondem
auch der Kultur des Landes ein. Sie organisiert da-
her auch Sprachwochen nach Frankreich und ist
seit zwei Jahren Fachgruppenleiterin fUr dieses
Fach.

Sofort nach Einfuhrung der neuen Oberstufe an der
Bundeshandelsakademie Feldkirch machte sie die
Ausbildung zur Individuellen Lernbegdleiterin. In
dieser Funktion wird sie regelmdBig und germe von
den Schulerinnen und Schulern kontaoktiert.

Von 2014 bis 2016 absolvierte Frau Mag. Bacsila-
Wachter den Lehrgang zur Ausbildung als Social
Networkerin. Diese Tatigkeit nahm sie auch bereits
gleichzeitig an der Schule wahr. In dieser Funktion
ist sie zu einer wichtigen und unverzichtbaren
Stutze der Direktion und einer hdufig in Anspruch
genommenen Stelle an der Bundeshandelsakade-
mie geworden.

Eine weitere Aufgabe, die sie seit mehreren Jahren
fr die hak has fk Ubemommen hat, ist die Tatigkeit
als Bildungsberaterin. In dieser Funktion war sie
auch in die Planung, Orgoniscation und Durchfuh-
rung der Teilnahme an den i-Messe-Stémden der
Vorarlberger Handelsakademien, den Bildungs-
messen in Schaon (Liechtenstein) und vielen Schul-
werbungsveranstaltungen beteiligt. Sie bereitet
Schulerinnen und Schuler fur bifie-Feldtestungen
vor und ist dartber hinaus Mitglied in den Bera-
tungs- und Krisenteams der Schule.

Privat ist die am Arlberg aufgewachsene Lehrerin
eine begeisterte Schifahrerin. Aber nicht nur im
Winter, auch im Sommer geht sie geme in die
Berge, um entweder zu wandern oder um Pilze und
Beeren zu sammeln, die sie dann weiterverarbeitet
und zum Beispiel mit Preiselbeermarmelade Fami-
lie und Freunde begluckt.

Wir gratulieren Frau Bacsila-Wachter zur Oberstu-
dienrdtin.

Alexander Straninger - die Schule im Griff

Mag. Alexander Straminger kam
nach Ablegung seines Unter-
richtspraktikums am Akademischen
Gymnasium in Innsbruck im Sep-
tember 1996 an die Bundeshandels-
akademie Feldkirch, wo er als Lehrer
fr Deutsch und Mathematik aufge-
nommen wurde.

Schnell etablierte er sich als wichtiges Mitglied im
Lehrerteam und Ubermahm unter der Leitung von
Direktor Mag. Helmut Braun in den folgenden Jah-
ren eine Vielzahl von Amtern, darunter die Mit-
gliedschaft im Dienststellenausschuss der Schule,
im Fachausschuss der Berufsbildenden Mittleren
und Hoéheren Schulen, als Mitglied im Schulge-
meinschaftsausschuss, als Bildungsberater und
wurde 2005 der erste Schulqualitétsprozessmana-
ger der Bundeshandelsakademie Feldkirch.

Am 1. Oktober 1999 wurde Herr Mag. Straninger ins
offentlich-rechtliche Dienstverhdlinis Ubemommen.
In seinem Bericht tiber die dienstlichen Leistungen
anldsslich der Pragmatisierung schrieb Direktor
Mag. Braun: ,Sein Unterrichtsstil ist durch folgende
Merkmale gekennzeichnet: starkes Bemuhen um
Versténdlichkeit der Lehrstoff-Darbietung. In
Deutsch setzt er auf verstdérkte kommunikative
Kompetenz, kreatives Schreiben und richtigen Um-
gang mit Medien.”

Dass er heute nur noch Mathematik unterrichtet,
liegt wohl daran, dass der ,Textsorten-Wahnsinn®
nicht mehr genug Zeit flr Literatur lasse. Schade,
denn dass er kreatives Schreiben hervorragend ge-
lehrt hat, zeigen viele Texte aus Maturazeitungen,
in denen man beispielsweise einen Eintrag in ein
Tagebuch lesen konn oder auch erfdhrt: Die
Stunde beginnt prinzipiell durch seinen eleganten

Einmarsch, hochst selten spdter als 2 Minuten vor
dem Lduten; ... stets den Kopf mit aktuellen Neuig-
keiten [und] seinem umfangreichen Allgemeinwis-
sen gefullt. ... [Unser Deutschlehrer versteht es
[cuch], uns immer wieder zu Uberraschen und auf
Trab zu halten. Zum Beispiel mit Refercaten ... sowie
mit Besuchen sémitlicher in Vorarlberg stattfinden-
den kulturellen Veranstaltungen.”

Als die Handelsakademie Feldkirch als Partner in
der Berufsreifeprufung aktiv wurde, konnte sich Di-
rektor Braun auf die Unterstitzung von Herrn Mag.
Straninger verlassen. Gleichzeitig Ubemahm er
auch Vorbereitungskurse fur Mathematik, die er bis
heute macht.

Besondere Verdienste erwarb Herr Mag. Straninger
als Vertrauensperson des Lehrerteams bei der Pla-
nung des neuen Schulgebdudes. In dieser Phase
war er fur den damaligen Direktor eine unverzicht-
bare Stutze. Bis heute ist er der Fachmann, wenn es
um das neue Schulgebdude in der SchillerstraBe 7b
geht. Es gibt keinen Raum, keinen Winkel, den er
nicht kennt und bei seinen Tdtigkeiten immer im
Blick hat.

Zum 1. September 2010 wurde er zum Administra-
tor der Schule bestellt. In dieser Funktion arbeitet er
seit 2012 bestens mit Direktor Weber, der gleichzei-
tig mit Mag. Straninger in den Schuldienst eingetre-
ten war, zusammen. Die Umstellung von einer ana-
log gefuhrten Administration zu einem auf héchs-
tem digitalen Stand gefthrten Amt, meisterte er
problemlos und cals Administrator ergédmzt Mag.
Straninger das Fuhrungsduo der Bundeshandels-
akademie optimal.

Herr Mag. Straninger ist staatlich geprufter Schileh-
rer und — was das Schifahren betrifft — begeisterter
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Tiroler. Daher werden Wintersportwochen, die er
begleitet, nicht in Vorarlberg, sondem vorzugs-
weise im Tiroler Paznauntal abgehalten. Dass er
sein begonnenes Medizinstudium abgebrochen
hat, bereut der begeisterte P&ddagoge und Schulad-
ministrator bis heute nicht. Die Bundeshandelsaka-
demie Feldkirch und Vorarlberg sind seine Heimat

geworden, auch wenn er sich familidr hdufig in In-
nsbruck und Paris (Frankreich) aufhdlt. Zeit zum Le-
sen hat er dort, neben der Betreuung seines Sohnes
Florian, immer noch genug.

Wir gratulieren Herrn Straninger zum Oberstudien-
rat.

Renate Veith-Berchtel - Kultur und Literatur bilden

P Frau Mag. Renate Veith-Berchtel be-
gann ihrer Lehrertdtigkeit nach dem
Studium an der PADAK Feldkirch an
der damaligen Hauptschule, heute
Mittelschule, Frastanz. Berufsbeglei-

X‘ tend absolvierte sie ihr Lehramtsstu-

' dium fir Deutsch und Geschichte an

*“t der Leopold-Franzens-Universitat in

Innsbruck, das sie mit ausgezeichnetem Erfolg ab-

schloss.

Nach dem Studium absolvierte sie ihr Unter-
richtspraktikum 1998/99 am BG Bludenz und kam
mit Beginn des Schuljahres 1999/2000 an die Bun-
deshandelsakademie Feldkirch, wo sie seither
Deutsch und Geschichte unterrichtet.

Frau Mag. Veith-Berchtel zeichnet sich durch regel-
mdRige zielorientierte Fortbildungen und sehr schu-
lerorientiertes Lehren aus. Einen besonderen
Schwerpunkt in ihrer Unterrichtstétigkeit als
Deutsch-Lehrerin legte sie auf die individuelle For-
derung von Schulerinnen und Schulern mit migram-
tischem Hintergrund, um sie bestmdglich auf die
Deutsch-Mcatura vorzubereiten.

In diesem Zusommenhang war sie auch mehrere
Jahre als Lehrerin im vom Europdiischen Sozialfonds
(esf) geférderten Unterrichtsgegenstand ,Unterstit-
zendes Sprachtraining Deutsch® in der Handels-
schule tdatig. Sie machte dazu cuch 2009 die Zusatz-
prifungen als Priferin fiir das Osterreichische
Sprachdiplom Deutsch (OSD), um an der Schule die
Prufungen abzunehmen.

Nachdem sie in den Bundesschuldienst gewechselt
hatte, wurde Frau Mag. Veith-Berchtel am 1. Okto-
ber 2001 neuetlich ins offentlich-rechtliche Dienst-
verhdlinis Ubermommen. Kurzzeitig verstarkte sie
auch als Personalvertreterin das Team des Dienst-
stellenausschusses an der Schule.

Mit ihrer weltoffenen und zukunftsorientierten Ein-
stellung engagierte sie sich auch in vielen Schulent-
wicklungsprojekten und Ubernahm so als Klassen-
vorstand 2003 /04 die Aufgabe, ihre Klasse als eine
der ersten Laptop-Klassen der Schule vorzubereiten
und zu begleiten. Sie war damit eine der Vorreite-
rinnen fur die heute an der Schule weit fortgeschrit-
tene Digitalisierung des Unterrichts und die Vermitt-
lung der Zukunftskompetenz ,digital literacy™

Ab 2011 war sie mehrere Jahre lang auch als EESI-
Multiplikatorin fur die Entrepreneurship-Education
an der Bundeshandelsakademie Feldkirch und fur
das Bundesland Vorarlberg zusténdig. Als Lehrerin
fir allgemeinbildende Fdcher gelang es ihr, die
Philosophie der Entrepreneurship-Education uber
den Unterricht in den schultypischen wirtschaftli-
chen F&chemn hinaus zu tragen und viele interes-
sante Projekte anzuregen oder selbst mit Kollegin-
nen und Kollegen durchzufthren.

Einige Highlights cus den vielen Projekten, an de-
nen Frau Veith-Berchtel beteiligt war, sind: die
PlART] Partnerschaft mit Antenne Nenzing von
2008 bis 2011 in deren Rahmen die Veranstaltun-
gen ,Theater sehen und erleben” und ,Kunst in Be-
wegung" veranstaltet und eine Radiosendung ge-
staltet wurden. Mit einer Klasse nahm sie 2011 am
Projekt ,MorgenlLand® in Schaan (Liechtenstein) teil.

Da sie 2011 auch das Amt der Schulbibliothekarin
Ubernahm, war ihr eine Moderisierung des Bu-
cher- und Medienbestandes ein grofes Anliegen.
Gleichzeitig veranstaltete sie gemeinsam mit der
zweiten Bibliothekarin Mag. Katharina Bachmann
regelmdRBig Lesungen von Autoren, Filmprojekte
und Literaturveranstaltungen.

Ein weiteres Highlight war die schulubergreifende
Theaterproduktion im Rahmen von Macht Schule
Theater im Schuljahr 2012/13. In diesem Projekt
waren die Polytechnische Schule Feldkirch und die
Mittelschule Feldkirch-Levis sowie das Tanztheater
Walk Partner in dem vom BM:ukk geférderten Pro-
jekt, das in mehreren bunten Auffuhrungen eines
Tanz-Sprech-Theaters zur Gewaltprédvention in der
Schule mundete.

Als jungstes Highlight sei noch eine dreiwdchige
Veranstaltung erwdhnt, bei der Frau Mag. Veith-
Berchtel mit ihrer Klasse eine Erasmus+ gefdrderte
l4-t&gige Auslandspraxis mit einer Sprachwoche in
Dublin (Irlond) organisierte und durchfuhrte.

Frau Veith-Berchtel wird mit Ende dieses Schuljah-
res ein Sabbatical antreten und wird unmittelbar
danach in Pension gehen. Wir wlinschen ihr fr die-
sen neuen Lebensabschnitt alles Gute und gratulie-
ren zur Oberstudienrdtin,




Ingeborg Schipflinger - trotz NOSt in der NOSt

1987 kam die Tirolerin, die aus ei-
ner Lehrerfamilie stammt, nach
Vorarlberg und absolvierte ihr Un-
terrichtspraktikum am BG Feld-
kirch. In den folgenden Jahren war
Frou Mag. Schipflinger am PG
Mehrerau und am BG Bludenz t&-

: “ tig, bevor sie 2000 endguiltig an die
Bundeshandelsakademie Feldkirch versetzt wurde.

Als Lehrerin fur Deutsch und Geschichte entwi-
ckelte sich Frau Mag. Schipflinger rasch zu einem
wichtigen Mitglied des Lehrerteams an der hak has
fk. Einen Unterrichtsbesuch bei Ingeborg Schipflin-
ger beurteilte der damalige Direktor Helmut Braun
wie folg: ,Der Lehrerin ist es gelungen, die Unter-
richtsziele zu erreichen und einen Unterrichtsertrag
sicherzustellen. Durch ihre freundliche Art herrschte
ein angenehmes Unterrichtsklima. Die Schuler fihl-
ten sich wohl [...], nahmen rege am Unterricht teil.
Bezuglich Disziplin war keine einzige Ermahnung
notwendig.”

Das bestatigten auch immer wieder ihre Schilerin-
nen und Schuler. So war zum Beispiel in einer Ma-
turazeitung zu lesen: ,Diese Frau mit ihren pech-
schwarzen Haaren bemuhte sich immer sehr ihren
Unterricht moglichst abwechslungsreich zu gestal-
ten. So brachte sie zum Beispiel eines Tages ihren
Schwager mit, der vom Militdr erzdhlte. Oder sie
versuchte uns durch ein Ballonspiel fur den Unter-
richt zu begeistern.”

Als Mag. Weber Direktor der Schule wurde, sprang
sie sofort als Klassenvorstond ein und ubernahm
die Funktion des Klassenvorstcndes einer dritten
Handelsschulklasse. Beim Valet der damaligen 3as
begeisterte sie mit ihrer Kreativitdt, indem sie einen
Jvirtuellen Eintopf® kochte, in dem jede Schulerin
und jeder Schuler mit einer Zutat verglichen wurde,
die ihren bzw. seinen Charakter in den vergange-
nen drei Jahren widerspiegelte.

Claudia Zoller - arrivederci a Bludenz

La ,Claudia® veniva in 1998 /99 alla
nostra scuola. Als Franzdsisch- und
Italienischlehrerin war sie den ro-
manischen Sprachen immer sehr
zugetan und als Klassenmama®
Ubte sie auch mehrere Male die
Funktion eines Klassenvorstandes
' aus. Davor hatte sie ihr Schulprakti-
kum an der Handelsakademie Graz-Monsberger
Gasse abgelegt.

In den ersten Dienstjahren war Italienisch an unse-
rer Schule nur ein Freifach, das sie dennoch mit En-
gagement und Begeisterung fur die italienische
Kultur und Sprache unterrichtete. Thre Sprachlbe-
geisterung ging sogar so weit, dass sie mit Eltem
aus Innerdsterreich Uber die liebkosende Bedeu-
tung von ,flrchtig" in Vorarlberg diskutierte.

Thr besonderes Engagement galt seit vielen Jahren
aber auch dem Fach Personlichkeitsbildung und
Soziale Kompetenz, fur das sie sofort nach Einfuh-
rung des Lehrplanes 2004 die Zusatzqualifikation
erwarb. Seither ist sie in diesem Fach ein unver-
zichtbarer Teil des Lehrerteams geworden. Daher
waren auch neue Unterrichtsmethoden fir sie im-
mer eine interessante Herausforderung, die sie dazu
motivierten, den Schulversuch ,COOL" (Cooperati-
ves Offenes Lernen), der einige Jahre an der Hon-
delsschule Feldkirch gefuhrt wurde, zu entwickeln
und umzusetzen.

Daneben fungiert sie als Deutsch-Vertrauenslehre-
1in der Direktion, die mit ihrer Unvoreingenommen-
heit und Fachkompetenz immer eine verldssliche
Expertise abzugeben versteht.

Eine besondere Eigenschaft von Frau Mag. Schipf-
linger ist es auch, dass sie konstruktives Feedback
geben kann. Dieses brachte sie mehrfach seit der
EinfGhrung der Oberstufe neu an der Schule vor.
Eine besondere Charakterstdrke von ihr ist aber
auch, dass sie cuch bei Entscheidungen, die nicht-
ihrer ersten persénlichen Einschdtzung entspre-
chen, der Schule gegenuber loyal und den rechtli-
chen Regeln entsprechend agiert.

Seit 2018 ist Frau Mag. Schipflinger auch Frauenbe-
auftragte der Schule und nimmt diese Aufgabe,
wie alle anderen auch, zuverldssig und kompetent
wabhr.

Da Frau Mag. Schipflinger offensichtlich daneben
immer noch uber genugend Energie verfugt, ist
bzw. war sie nebenberuflich noch als Fahrschulleh-
rerin und Buschauffeurin tatig, was ihr auch immer
wieder neuen und interessanten Input fir den Un-
terricht bringt.

Frcau Schipflinger tritt mit Ende dieses Schuljahres in
ihre wohlverdiente Pension ein. Wir winschen ihr
alles Gute fur diesen neuen Lebensalbschnitt und
gratulieren zur Oberstudienrdtin.

Immer wieder bereicherte Claudia den Unterricht
und das Schulleben damit, dass sich die Sprach-
gruppen in der Schulerkuche trafen und fur fronzd-
sische oder italienische Késtlichkeiten sorgten.

Legenddr waren cuch Claudias handgeschrie-
bene" Notizen, mit denen sie Kolleginnen und Kol-
legen sowie die Direktion laufend uber schulische
Ereignisse informierte und ihr Nokio-Hondy, mit
dem sie sich jahrelang gegen die Anschaffung ei-
nes Smartphones wehrte.

Claudia organisierte Fahrten nach Mailond und an
den Gardasee. Ein legenddrer Fixpunkt bei den
Cool-Tour-Tagen war daher der eintdgige Sprach-
kurs in Italienisch mit anschlieBender Fahrt ins ,Bel-

paese”.
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Ein weiteres Highlight gab es im Schuljahr 2011/12
als wieder einmal eine Franzésisch-Matura vor der
Ture stond und die Nachhilfe in Claudias Klasse cruf
Hochtouren lief. Versehentlich ging donn auch ein
mit ,Zolli-Mausi® unterschriebenes eMail an Clcudia
weiter, in dem der Nachhilfe gebende Schuler zu-
erst mit Claudias Worten ,.... das hast du schon ganz
gut gemacht ... aber da musst du noch ein bisschen
weiter arbeiten ..." eine Haustibung korrigiert
hatte.

Claudia kummerte sich aber nicht nur um das
Wohl ihrer Schulerinnen und Schuler sowie des
Lehrerteams, sondern war viele Jahre auch aufop-
fernd far Thre Eltern und ihre Tante da, woflr sie
auch mehrere Jahre ihre Lehrverpflichtung redu-
zierte. Nach einem Jahr Sabbatical (2016/17) kam
sie 2017 /18 wieder an die Schule zurtick und uber-
nahm cauch die Franzdsischstunden an unserer
Partnerschule MS Feldkirch-Levis.

Auch viele Weihnachtsfeiern wdren ohne Claudia
nicht so gut gelaufen. Denn immer, wenn der von

Claudia organisierte Lehrerchor auftrat, gab es in
der Aula der Schule fast ,Doncuinsel"-Stimmung.

Claudia war in den vergangenen 24 Dienstjahren
regelmdRig in Fort- und Weiterbildungen on der
Pdadagogischen Hochschule, sie war ARGE-Leiterin
und Betreuungslehrerin fur Italienisch, machte den
Akademielehrgang fur das Fach ,Personlichkeits-
bildung und Soziale Kompetenz" und beschdftigte
sich im Schuljahr 2017/18 wdhrend ihres Sabbati-
cals intensiv mit dem Thema ,Achtsamkeit und
Neue Autoritdt”.

Mit Beginn des kommenden Schuljahres wird Frau
Zoller nur noch in ihrer Heimatstadt Bludenz unter-
richten und an das BG Bludenz als Stammschule
wechseln.

Au revoirl Arrivedercil Auf Wiedersehen! Claudia,
wir werden dich vermissen, verstehen aber gut,
dass du den Weg in deine Heimatstadt gefunden
hast.

Idris Basol - der Islam ist eine Friedensreligion

Unser Lehrer fur Islamische Religion,
Idris Basol, war seit Mdrz 2009 bei
uns an der Schule tatig. Nach sei-
nem Universitatslehrgang ,Akade-
mischer Experte fir Muslime in Eu-
ropa” an der Universitét Wien wurde
er in den Schuldienst tbermnommen.

Idris war wdhrend der vergangenen 14 Jahre im
ganzen Land an vielen Schulen tatig. Stammschule
war aber immer die hak has fk. Als ,Reisender” im
ganzen Land fand er aber immer noch gentgend
Zeit, um sich weiterzubilden. Hohepunkt seines Fort-
bildungsmarathons war der Abschluss des Master-
lehrganges ,Entwicklung, Begleitung und Beratung
an Schulen" an der Pddagogischen Hochschule
Feldkirch, in dessen Rahmen er seine Masterarbeit
zum Thema Bildungserfolgreiche turkischstam-
mige Menschen mit Migrationshintergrund in Vor-
arlberg" schrieb. Seither darf er auch den Titel ,Mas-
ter of Education” (MEd) fithren.

Auch in Zeiten, als der Islaom-Unterricht in Vorarl-
berg teilweise in Verruf kam, zeigte Herr Basol
durch gute und engagierte Arbeit auf, wie dieser in
einer modernen Form in einem EU-Land unterrich-
tet werden kann.

Wdhrend seiner Dienstzeit an unserer Schule hat
sich Idris als integres Mitglied des Lehrerteams prd-

sentiert und war immer bereit bei diversen Schul-
veranstaltungen mitzuwirken, Initiativen zu setzen
und aktuelle Entwicklungen zu thematisieren.

Islamische Religion wurde unter Idris Basol an un-
serer Schule auch ein beliebtes Matura-Wahlfach
und bei der Einfuhrung der teilstandardisierten
Reife- und Diplomprifung entstonden in Zusom-
menarbeit mit der Direktion anspruchsvolle Pru-
fungsfragen.

In Erinnerung geblieben sind vor allem sein kon-
struktives Vorgehen bei Schulveranstaltungen
wdhrend des Ramadans, sein von mir erbetenes
Klarstellen der islamischen Sichtweise auf den IS-
Terrorismus oder die jahrelang gepflegte Tradition
des ,Rosenverteilens” am Geburtstag des Prophe-
ten.

Seit mehreren Jahren wird Herr Basol auch an der
Pdadagogischen Hochschule als Referent in der Leh-
reraus- und -fortbildung mitverwendet.

Herr Idris wird ab dem kommenden Schuljahr nicht
mehr bei uns unterrichten und an die HTL Ronkweil
wechseln, wo er eine neue Heimat gefunden hat.

Wir bedcuern seinen Abgang und wiunschen ihm
alles Gute!




Nina Jenny - eine staatlich gepriifte Schilehrerin goes Wald

Im Schuljaghr 2011/12 kam Nina
Jenny als Unterrichtspraktikontin far
| Englisch und Sport an unsere Schule
und durfte im gleichen Jahr bereits
als Vertragslehrerin weitere Sport-
klassen tibemehmen.

- ﬁf

Mehrfach versuchte die ,Brandnerin®
den Sprung an eine Schule im Oberland, entschied
sich dann aber doch immer wieder fir die hak has
fk. Nicht zuletzt cruch, weil sie an unserer Schule die
Moglichkeit hatte im Turnunterricht Vielfalt und
Abwechslung einzubringen. In Erinnerung bleiben
ihre Angebote im Sportprojekt der dritten Klassen,
wo sie unter anderem auch Zumba zu einem regel-
mdRigen Bestandteil machte.

Sie machte auch die Ausbildung als Golf-Trainerin
und bekam 2015/16 die Moglichkeit ihre Ausbil-

dung zum staatlich gepruften Schilehrer zu absol-
vieren. Seither betreibt sie nicht nur in den Ferien
ihre Ein-Mann-Schischule, sonderm ist auch fixer Be-
standteil des Trainerteams fir die Schi-Begleitlehrer-
ausbildung der Pddagogischen Hochschule in
Damuls.

Nina Jenny hat uns bereits dieses Schuljahr — nein,
nicht ins Oberland, sondem - auch privat veran-
lasst - an die Bezauer Wirtschaftsschulen im Bregen-
zer Wald - verlassen und bei uns nur noch ,ihre"
Englisch-Maturaklasse zum Abschluss gefuhrt. Mit
der Beendigung ihrer Unterrichtstétigkeit tritt Nina
auch aus der Personalvertretung zurick, in der sie
seit einigen Jahren aktiv t&tig war.

Wir wlinschen Nina alles Gute an den Bezauer Wirt-
schaftsschulen!

Corinna Moosbrugger - ... und der Schulhausroman

Im Schuljahr 2019/20 kam die Wie-
nerin Corinna Moosbrugger nach
Vorarlberg und trat ihren Dienst an
¥ der hak has feldkirch und am Sport-
gymnasium Dombim on. Nach ih-
rem Studium der Germanistik sowie
Psychologie und Philosophie an der
Universitat Wien hatte sie bereits
sechs Jahre am Gymnasium Della Salle in Wien-
Strebersdorf unterrichtet. In diesen Jahren erwarb
sie sich viele Zusatzqualifikationen wie Deutsch als
Zweitsprache und tiergestutzte Therapie und tierge-
stitzte FérdermaBnahmen.

Zwar konnte sie ihre Zusatzqualifikationen — auch
aufgrund der Covid-19-Pandemie - an unserer
Schule nicht umsetzten. Als Klassenvorstdndin ei-
ner Handelsschulklasse mit hohem Migrationson-
teil war es ihr aber moéglich, viele ihrer Kompeten-
zen zu nutzen und zum Wohl ihrer Schulerinnen
und Schuler einzusetzen. Und so entstand mit ihrer
Klasse auch im Kulturprojekt ,Schulhausromaon®
das Heft Nr. 7 mit dem Titel ,Kampf der Gerechtig-
keit - Life is a B***", in dem die Schulerinnen und

Florian Schmid - Programmieren,

Am 1. Dezember 2020 trat Florion
\ Schmid als Lehrer fur Software-Engi-

akademie digBiz in Bregenz unter-
richtet. Eigentlich wollte er gar nicht
mehr an einer Schule unterrichten,
da ihn neben seiner Tdtigkeit bei der Firma ,nu Da-
tenautomaten Ges. m. b. H." der Ruf an die FH Vor-
arlberg erreicht hatte.

X

=y neering an unseter Schule in den
= Schuldienst ein. Davor hatte er be-
\‘:«d’ : reits zwei Schuljahre in der Handels-

Schuler auch ihre eigenen Flucht- und Lebenserfah-
rungen verarbeiten und einbringen konnten.

Thr soziales Engagement zeigte sie daruber hinaus
cauch noch, dls sie im vergangenen Schuljahr die
Idee ihrer Schulerinnen und Schuler aus der dama-
ligen 2bk aufgriff und eine Spendenaktion fur Kin-
der im griechischen Fluchtlingslager Moria beglei-
tete und durchfithrte. 700, Euro konnten damals
dem Roten Kreuz aus dieser Aktion ubergeben wer-
den.

Dieses Schuljahr verbrachte sie nach der Geburt
des Sohnes Vito in Mutterkarenz. Mit Beginn des
kommenden Schuljahres wird sie wieder mit eini-
gen Stunden in den Schuldienst einsteigen. Die
Moglichkeiten, die Schulbibliothek zu ibernehmen
und viel ndher bei ihrem Wohnort zu sein, haben
sie jedoch dazu bewogen, nur mehr die Stunden
am Sportgymnasium Dombirn zu machen.

Wir bedauem sehr, dass Corinna Moosbrugger un-
ser Team verldsst und wunschen ihr alles Gute bei
ihren neuen Herausforderungen!

programmieren, programmieren

Die Moglichkeit, unsere erste digBiz-Klasse zur Ma-
tura zu begleiten, war fir ihn aber Grund genug, es
noch einmal in Feldkirch anzugehen.

In den beiden Schuljahren an unserer Schule ist es
Florion Schmid gelungen, mit Distance-Learning
und einzelnen Einheiten an der Schule die Freude
am Programmieren weiter zu vertiefen. Und mit der
von ihm betreuten Diplomarbeit ,Greenwall® traten
wir dann auch beim digBiz-Award in Kitzbihel und
bei den h@kwards in der Sparkasse der Stadt Feld-
kirch an.
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Leider hat Herr Schmid ein Angebot aus dem Furs-
tentum Liechtenstein erhalten, das er nicht aus-
schlagen konnte. Daher wird er uns mit Ende dieses
Schuljahres — schon nach zwei Jahren — wieder ver-
lassen.

Wir winschen Herrm Schmid im Farstentum Liech-
tenstein alles Gute!

Alexander Neft - Diener vieler Herren und Damen

Alexander Neft studierte an
der Ludwig-Maximilicn-Universitéit
Munchen und an der TU Munchen
die Lehrdmter Katholische Reli-
gionslehre und Sport. Sein Referen-
dariat legte er am Sebastian-Fins-
terwalder-Gymnasium in Rosen-
heim und am Luitpold-Gymna-
sium in Wasserburg am Inn vom Februar 2020 bis
Februrar 2021 ab, bevor er aus privaten Grinden
nach Vorarlberg wechselte.

An zwei Schulen tdtig und sowohl der Bildungsdi-
rektion als auch dem Katholischen Schulamt unter-
stellt, schaffte es der geprufte Tennistrainer, zwi-
schen diesen verschiedenen Tdtigkeiten den Unter-
richt spcnnend zu gestalten.

Mit Beginn des Schuljahres 2021/22 wechselte er
an unsere Schule und bekam zusdértzlich Stunden an
der HTL Rankweil, in welche er mit Beginn des kom-
menden wechseln wird.

Wir winschen Herm Neft alles Gute!

Barbara Mdaser - was wdre ohne sie gewesen?

Bereits 2004/05 sah mein Vorgdn-
ger, Helmut Braun, dass sich in der
Gesellschaft etwas verdndert, bei
dem die Schule Verantwortung
Ubernehmen muss und nicht weg-
schauen darf: ,Die Schule ist nicht
mehr nur fur die Bildung junger
Menschen verantwortlich, sondem
muss auch Verantwortung ubernehmen, um den
Jugendlichen in schwierigen Situctionen zur Seite
zu stehen und ihnen Wege aus Krisen aufzeigen
und ermoglichen.”

Deshalb startete er damals ein Pilotprojekt mit dem
Landesschulrat und stellte Barbara Mdser als Bera-
tungslehrerin ein. Das Pilotprojekt ist langst ausge-
laufen und mit Unterstitzung des Kuratoriums an
der hak has fk und aus dem Schulbudget wird das
Projekt seit Jahren erfolgreich weitergefuhrt.

Egal, ob die Probleme in der Schule oder im famili-
dren Umfeld cauftreten, sie wirken sich immer cuf
die Leistung und das Wohlbefinden unserer Schule-
rinnen und Schuler cus. Daher sind neben den Bil-
dungsberaterinnen, den Social Networkem cuch
weitere begleitende Mafnahmen an einer Schule
im 21. Jahrhundert nicht mehr verzichtbar. Leider
gibt es aber nach wie vor nur ansatzweise Planstel-
len fur derartige Tatigkeiten.

Daher bin ich sehr froh, dass Barbara Mdser sich seit
vielen Jahren unserer Schulerinnen und Schuler

annimmt. Egal ob Liebeskummer, Essstérung,
Scheidung der Eltern, ein Todesfall in der Familie,
Lemschwierigkeiten, ein Streit mit Schulkollegen o-
der irgendeine andere Krise im Leben heranwach-
sender Menschen. Es ist immer ein massiver Ein-
schnitt, den nicht jede/nicht jeder einfach so weg-
stecken kann. Und wer war dann immer fir unsere
Schulerinnen und Schuler da? Barbara Mdser!

Einmal in der Woche hatte sie ihre Sprechstunden
im Zimmer der Schuldrztin, aber bei Bedarf durfte
man sie anrufen, anmailen, ihr ein Whatscpp
schreiben und sie nahm sich Zeit oder kam sogar in
die Schule.

Gemeinsam mit der Direktion gelang es ihr immer
wieder gute Loésungen zu finden. Manch eine Schu-
lerin/manch ein Schuler konnte sich die Schule
ohne Barbara gar nicht mehr vorstellen. Viele ver-
danken ihr neue Lebensperspektiven, den Schulab-
schluss oder nur eine andere Sichtweise auf ein un-
16sbar scheinendes Problem.

Barbara Mdser méchte sich nun nach 18 Jahren zu-
ruckziehen und wie sie sagt: ... fur jemanden Jun-
geren Platz machen!®

Mit groBem Bedauern nehmen wir diese Entschei-
dung zur Kenntnis und wunschen Barbara Mdser
fr ihren neuen Lebensabschnitt alles Gute!

Michael Weber
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Schulsozialarbeiter Manuel Reichl stellt sich vor

Uber mich:

Mein Name ist Manuel Reichl. Ich
bin 38 Jahre alt und komme aus
Bludenz. Ursprunglich habe ich
Anlagenelektriker bei HILTI Thu-
ringen gelernt und war 21 Jahre
im Untemehmen HILTI in ver-
schiedenen  Positionen  tdfig.
Meine letzte Position war Lehr-
N lingsausbilder Elektrotechnik. Be-
LA rufsbegleitend habe ich das Stu-
dium Sozicle Arbeit an der FH Dombirmn absolviert
und danach als Sozialarbeiter in der Therapiesta-
tion Carina (Stiftung Maria Ebene) gearbeitet.

Seit Novemlber 2021 bin ich in der Schulsozialarbeit
(zusténdig fur 6 Schulstandorte).

Was biete ich konkret an?

e Ansprechpartner und ,offenes Ohr" fur alle
schulischen und privaten Problemlagen und
personlichen Anliegen der Schulerinnen und
Schuler

e Ansprechpartner fur Erziehungsberechtigte
und Lehrkrdfte in Bezug auf Schilerinnen und
Schuler

e offene Sprechstunde und Beratung wdhrend fi-
xen Sprechzeiten und nach telefonischer Ab-

sprache gemeinsame Losungsfindung, falls né-
tig unter Einbezug von Kooperationspartner /
Erziehungsberechtigten / Lehrkr&ften

¢ nachgehende Soziale Arbeit: Begleitung zu au-
Berschulischen Terminen / ,In Kontakt bleiben”

Was ist Schulsozialarbeit?

Hier ein Link zur Definition der &sterreichischen Ge-
sellschaft fur Soziale Arbeit.
https://www.ogsa.at/wp-content /uplo-
ads/2018/11/2018_10_24_Definition_Schulsozialar-
beit-OGSA.pdf

Anwesenheit:

Dienstag von 07:30 - 15:00 Uhr

Kontaktdaten:

Manuel Reichl, BA

Schulsozialarbeiter des Vereines OZPGS, Bildungsdi-
rektion fur Vorarlberg

Tel: 0664 810 9378

manuel.reichl@oezpgs.at

Manuel Reichl
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Wir gratulieren ...

unseren erfolgreichen FIRI-Absolventinnen
und -Absolventen: Folgende Maturantinnen und
Maturanten haben ihre Zertifikatsprafungen fur Fi-
nanz- und Risikomanagement erfolgreich bestan-
den:

Kathrin Bechtold, Lara Gassner, Luca Kogoj (gu-
ter Erfolq), Alicia Konzett (guter Erfolg), Robin Feur-
stein (ausgzeichneter Erfolg), Tim Luchsinger (gu-
ter Erfolg), Manuela Natter (guter Erfolg)

. unseren 186 SAP-Absolventinnen und Absol-
venten:

Klasse Anzahl SuS Fach
2ak 18 CUR
2k 26 CUR
2ck 25 CUR
2db 21 CURI
3ak 22 BPQM
3ck 26 BPQM
3db 24 BPQM
4ck 22 UFA
4db 2 UFA
Gesamt 186

... den Schulerinnen und Schiilern der 5db zum
Gewinn des Gewinnspiels der WKV anldBlich der
iMesse

... David Schoder, Matthias Schéch, Jan Schne-
ckenreitherund Amir Oz zum dritten Platz bei den
h@kwards mit ihrer Diplomarbeit ,GreenWall®

... unseren erfolgreichen Absolventinnen und Ab-
solventen beim digi.check

... David Schoder, 5db zum 1. Preis beim Gewinn
InfoDay 202 1-Gewinnspiel

... unseren erfolgreichen Cambridge Certificate of
Advanced English Absolventinnen und Absolven-
ten Noah Berchthaler, Lara Gassner, Lena Gerner,
Natalie Heide, Robin Feurstein

... unseren erfolgreichen Go4Goall Teilnehmmerin-
nen und Teilnehmem Nergis Cindir, Robin Feur-
stein, Abdurahman Hopur, Hande llkinci, Tilsim
Iscakar, Danijela Karagic, Luca Kogoj, Laura Lé-
wenstrom, Tim Luchsinger, Philippa Moser, Noah
Peterman, Luca Tschohl

... unserem Absolventen Patrick Schnetzer zum Os-
terreichischen Meistertitel im Radball

. unserer Absolventin Annika Schratter zum
sechsten Landesmeistertitel in Folge der Dressur

.. unserem Absolventen Vinzenz Rohrer zur Teil-
nahme beim Prospect Game

Jetzt bei uns sofort verfugbar.

Symbolfoto. Stand 07.04.2022. Details bei Ihrem SKODA Berater.
Verbrauch: 5,0-6,7 1/100 km. CO,-Emission: 114-153 g/km.

MONTFORT
GARAGE co6t1z1s-BURS

SKODA

SIMPLY CLEVER

Dr.-A.-Heinzle-Str. 115 Quadrella 8

6840 Gotzis 6706 Bludenz-Birs
Tel. 05523/57157 Tel. 05552/67666
www.montfortgarage.at
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Kustodiate

Administrator: Alexander Straninger
IT - Systembetreuung: Jack Dovgani
Netzwerksupport und

Homepagebetreuung: Herbert Hagen
Netzwerk und

Audioanlagen: Daniel Toplak
Bewegung und Sport:  Wolfgang Bcuer
Informations- und

Officemanagement: Edith Schmid
Wirtschaft: Monika Madl

Betriebswirtsch. Zentren: Wolfgang Schmid

SAP: Marion Brandner
Geografie u. Geschichte: Norbert Schier
Naturwissenschaften: Gerd Schneider
Schulbibliothek: Katharina Bachmaonn
Renate Veith-Berchtel

Verdnderungen im Team

Wd&hrend des Schuljahres 2021/22 sind ausge-
schieden:

Nicole Mdallin-Leiter — Karenz
Sabrina Lex — Karenz

Am Ende des Schuljahres 2021/22 verlassen uns:

Renate Veith-Berchtel — Pension

Ingeborg Schipflinger — Pension

Barbara Mdser — Pension

Nina Jenny — Wechsel Bezauer Wirtschaftschulen
Alexander Neft - Wechsel HTL Rankweil

Idris Basol — Wechesel HTL Rankweil

Florion Schmid — Wirtschaft

Corinna Moosbrugger — Sportgymnasium Dombirm
Claudia Zoller — BG Bludenz

Eheschliefungen

18.03.2022: Carina Lé&mgle, geb. Wehrl

Bildungsberater: Astrid Bacsila-Wachter,
Tanja Marte
Schulbucher: Jack Dovgani

Mittleres Management: Natalie Stroninger

(NOST, Lerncoaching,

Schulwerbung)
Schulqualitcrts-
Management: Simon Tichy
Amrei Marlin
Entrepreneurship: Alexandra Kopf-Mayer
Carina Ldngle
Social Networker: Astrid Bacsila-Wachter
Personalvertretung: Katharina Bachmaonn,
Nina Jenny
Kurt Maghdrmdl
Daniel Toplak

Im Schuljahr 2021/22 hat nicht unterrichten:
Renate Muller

Am Beginn des Schuljahres 2021/22 sind fol-
gende Lehrkrdfte neu bzw. wieder ins Team ein-
getreten:

Ahmet Ayne
Alexander Neft
Christione Netzer
Andrea Rudisser
Dominik Reheis

01.06.2022: David Giesinger

Mitglieder des Schulgemeinschaftsausschusses 2021 /22

Schulervertretung:

Mert Mandirali (Schulsprecher)
Laura Loéwenstrom

Elias Wehinger

David Walter

Elternvertretung:

Thomas Gruber
Danijela Rakic
Susanne Licjcayj
Nagele Sigrid
Benvenuti Nicole

Lehrervertretung:

Katharina Bachmann
Simon Tichy

Herbert Hagen
Natalie Straninger
Daniel Toplak
Monika Madl

Schulleitung:
Direktor Michael Weber
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Statistik unserer Schiilerinnen und Schiiler

Wohnorte

Altach 9
Bludenz 2
Bludesch 9
Bregenz 3
Bars 4
Dornbim 11
Feldkirch 205
Frastanz 52
Fraxern 1
Gofis 10
Gotzis 24
Hohenems 18
Klaus 7

Staatsblirgerschaft

Afghanistan
Armenien
Bosnien-Herzegowina
Bulgarien
Deutschlond
Frankreich
Gambia

Irak

Italien
Kolumbien
Kosovo
Kroatien
Liechtenstein

—
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—

Alltagssprache

Armenisch
Albanisch
Arabisch
Bosnisch
Deutsch
Dari
Englisch
Italienisch
Kroatisch
Kurdisch
Litauisch
Pashto

N
O N
WH BN WWNOO W

—

Religionsbekenntnisse

Alev. Glaubensgem. 4
Buddhistisch 5
Christengemeinschaft 1
Evangelisch A.B. 8
Freikirchlich 2

Koblach 1
Lauterach
Lochau
Ludesch
Mcdder
Meiningen
Nenzing
Nuziders
Rankweil 5
Réns

Rothis

Satteins

Schlins

— =
W00 —=DNPDWW——~=O O

Litouen
Mazedonien
Niederlande
Nigeria
Osterreich 42
Peru
Portugal
Rumdnien
Russland
Schweiz
Serbien
Slowenien
Spanien

D= 0D W= 0 e

Persisch (Farsi)
Polnisch
Portugiesisch
Rumdmisch
Russisch
Serbisch 2
Slowakisch
Spcamnisch
Serbokroatisch
Syrisch
Tagalog
Thaildndisch

H NN~ ODODN——

Islam (IGGO) 175
Jehovas Zeugen 1
Ohne Bekenntnis 28
Orthodox 33
Rom.-kath. 281

Schruns

Sulz

Thiringen
Vandaons
Viktorsberg
Weiler
Zwischenwasser
Schweiz
Liechtenstein

Gesamt

Sri Lanka
Staatenlos
Syrien
Thailand
Tschechien
Tarkei
Ukraine
Ungarn

Gesamt

Tamilisch
Tarkisch
Tschechisch
Tschetschenisch
Ukrainisch
Ungarisch

Urdu
Vietnamesisch

Gesamt

Sonstige Religionen

Gesamt

—
— NN — — O~ —

541

WN NP ==

541

541
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Kuratorium an der Handelsakademie und Handelsschule Feldkirch

Schuljahr 2021 /2022

Ein weiteres Jahr musste sich unsere Gesellscharft
und damit naturgemdf auch die hak has feldkirch
mit den Auswirkungen und Folgeerscheinungen
der COVID-19-Krise beschdftigen. Gleichfalls da-
von betroffen war auch das Kuratorium bzw. der
Exekutivausschuss, da sich insbesondere die An-
zahl, aber auch die Form der Besprechungen Ein-
schrémkungen unterworfen waren. Ahnliches gilt
es auch uber den reduzierten Umfang der umge-
setzten Projekte und Unterstutzungsmafnahmen zu
berichten.

Die Sitzung des Exekutivausschusses fond donn
am 7. Februar 2022 unter der Leitung von Anton
Steinberger von der Sparkasse Feldkirch statt. Di-
rektor Michael Weber fokussierte sich in seinem
tourlichen Bericht cuf die Situation an der Schule.
Durch den zwischenzeitig fast schon ,routinierten”
Umgang mit COVID-19-Herausforderungen und
durch das konstruktive Zusaommenwirken von Lehr-
personen, Schulerinnen und Schulern und Eltern
wurden die einschrémkenden Rahmenbedingun-
gen sehr gut gemanagt.

Als besonderes Highlight der Wirtschaftskammer
Vorarlberg stand vom 4. bis 6. November 2021 die
Vorarlberger Ausbildungsmesse ,i" im Messequar-
tier in Dombirn statt, an welcher die hak has feld-
kirch teilgenommen hat.

Als erste und einzige Hondelsakademie in Oster-
reich wurde die hak has fk am 10. November 2021
von Bundesminister Dr. Heinz Fafmann zum finf-
ten Mal in Folge als Entreprenieurship Hondelsaka-
demie cuf ,advanced level” ausgezeichnet — herzli-
che Gratulation!

Weiters wurden am 20. April 2022 die zehn besten
Diplomarbeiten der Vorarlberger Handelsakade-
mien vor Publikum in der Sparkasse Feldkirch prd-
sentiert und die h@kwards verlichen. Ein Team der
hak feldkirch konnte den erfreulichen dritten Platz
mit ihrer Arbeit ,w&grun — Smarte Greenwall® errin-
gen.

Die jahrliche Generalversammlung des Kuratori-
ums musste aufgrund der COVID-19-Entwicklung
verschoben werden und fand schlieflich virtuell
erst am 9. Mdrz 2022 statt. Prdsident Steinberger
und Direktor Weber konnten dabei zahlreiche Mit-
glieder des Kuratoriums begrifen. Neben Informa-
tionen zur Schulentwicklung wurde ausfthrlich

Uber das Geschehen und den Umgaong mit der CO-
VID-19-Krise berichtet. Mit einem Uberblick Uber
das Budget und die wesentlichen Ausgaben (u. a.
Wartung Webseite, Zuschuss fur die Beratungsleh-
rerin Barbara Mdser, Werbematerial) sowie einem
Dank an die Mitglieder des Kuratoriums, die Direk-
tion und das Lehrpersonal sowie an die Landesre-
gierung und die Wirtschaftskammer Vorarlberg be-
endete Dir. Steinberger diese Generalversamm-
lung.

Da Mag. Kurt Maghoérmdl nach 10-jéhriger, enga-
gierter Mitwirkung im Kuratorium als Vertreter des
Lehrerteams seine Position an Frau Mag. Carina
Biegger ubergab, wurde im Rahmen eines separa-
ten Mittagessens nachtraglich sein Engagement
entsprechend gewurdigt. Das Kurcatorium setzt sich
neu wie folgt zusammen: Anton Steinberger, Spar-
kasse Feldkirch, Michael Tagwerker, WKV, Helmut
Flach, Fa. Pimpel, Michael Weber, Direktor, Carina
Biegger, Lehrervertreter, und Mert Mandirali, Schul-
sprecher.

Verbindung zur Wirtschatft

Das Kuratorium der Bundeshandelsakademie und
Bundeshandelsschule Feldkirch wurde cuf Initia-
tive der Wirtschaftskammer Vorarlberg gegrindet.
Ziel des Kuratoriums ist es, eine Schnittstelle zwi-
schen der Schule und der Vorarlberger Wirtscharft
zu bilden. Das jdahrliche Budget wird zu gleichen
Teilen von der Vorarlberger Wirtschaftskammer
und der Vorarlberger Landesregierung zur Verfu-

gung gestellt.
Dankeschén flir die wertvolle Unterstiitzung

Als Prasident des Kuratoriums bedonke ich mich
sehr bei unseren Sponsoren: der Vorarlberger Lan-
desregierung und der Wirtschaftskammer Vorarl-
berg.

Kontakt

Kuratorium an der Bundeshandelsakademie und
Bundeshandelsschule Feldkirch, SchillerstraBe 7b,
Tel. +43 5522 730 47, E-Mail: hak feldkirch@cnv.at

Anton Steinberger
Prdasident des Kuratoriums

b a it o o

hak has fk e nal
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Sparkasse der Stadt Feldkirch

h@kwards in der Sparkasse Feldkirch

Am 20. April 2022 waren die Vorarlberger Handels-
akademien zu Gast in der Sparkasse Feldkirch.

Nachdem sich die Maturantinnen und Maturanten
Uber mehrere Wochen mit verschiedenen Problem-
stellungen befasst, Fachliteratur recherchiert, me-
thodisch gearbeitet, Befragungen durchgefuhrt,
ausgewertet und Losungen entwickelt haben, wur-
den die zehn besten daraus entstandenen Diplom-
arbeiten vor Publikum prdsentiert und die
h@kwards verliehen.

Beurteilt wurden die Schulerinnen und Schuler von
einer funfkdpfigen Jury: Alexandra Tancevski
(Rauch Fruchtsdfte GmbH & Co OG), Kim Kugler
(Julius Blum GmbH), Friederike Metzler-Koll (Univer-
sitt Liechtenstein), Markus Federau (Fachhoch-
schule Vorarlberg) und Anton Steinberger (Spar-
kasse Feldkirch) lauschten den spannenden Vor-
frdgen und sahen genou hin. Wdhrend sich die
Jury im Anschluss an die Prdsentationen zur Bera-
tung zuruckzog, bekam das Publikum einen Impuls
von ,Zukunfineudenken jetzt", einer Plattform fur
verantwortungsvolle und mutige Zukunftslobbyis-
ten, prdsentiert von Christicme Mdhr und Klaus Kof-
ler.

Zur besten Diplomarbeit wurde das Projekt ,MIKES.
Training goes digital.” der Schulerinnen und Schu-
ler der hak Bregenz gekurt. Rang zwei sicherte sich
das Team der hak Bezau ,Wander(s)pass Schet-
teregg. Konzeption und Vermarktung eines Erleb-
niswanderweges in Egg/Schetteregg.” Den eben-
falls hervorragenden dritten Platz holten sich Amir
Oz, Jan Schneckenreither, Matthias Schéch und
David Schoder von der hak Feldkirch mit ihrer Ar-
beit ,w&grun - Smarte Greenwall®.

Abschlieflend zu diesem gelungenen Abend wur-
den alle Gdste zu einem gemutlichen Ausklang ge-
laden. ,Wir freuen uns immer wieder gemeinsame
Projekte mit unserem langjdhrigen Schulpartner
umzusetzen und die Schulerinnen und Schuler in ih-
rer Ausbildung zu unterstutzen.”, wie Marketinglei-
ter Wolfgang Ender betont.

PRAMIERUNG DER DIPLOMARBEITEN

Die drittplatzierten Schuler der hak Feldkirch freu-
ten sich Uber ein Preisgeld von 400 Euro.

Entrepreneurship-Landesmeisterschaft

Im Mdrz fand in der hak has fk die Entrepreneu-
rship-Landesmeisterschaft statt. Unsere Mitarbeite-
rin Michaela Mditzler saf als Expertin mit in der Jury
und durfte den interessanten Inputs zum Thema
Health & Well-Being lauschen. Das Gewinnerteam
aus Bezau hat sich damit sogar zur AustrionSkills
Staatsmeisterschaft qualifiziert und reprdsentiert
dort das Land Vorarlberg.

Hanna Engljaghringer
Sparkasse Feldkirch

Programm

DER VORARLBERGER HANDELSAKADEMIEN

18 Uhr BegrtiBung durch Mag. Anton Steinberger,
Vorstandsvorsitzender der Sparkasse Feldkirch

HAK Bluden Pferdebegle\tete Potenznlentfa!tung
3uttazoni, Lena Lerch u qhele

L|I'

h@kwards 2022

SPARKASSE FELDKIRCH 20. APRIL 2022
SPARKASSENPLATZ 1, 5800 FELDKIRCH 18 UHR

HAK Lustemu Dle Re\/olutlon an den Finanzm ﬁrkten

WANN acher u. Benjamin lerginand Bo:

HAK Feldkirch: w&grun Smarte Greenwall

S ESHlEdiEaa-TeoRng Arrir Gz, Jan Schneckenellher, Matlivas Schich w Dav d Schoder
Bereuern Flarian Scimid
&
2 HAK Bezau: Wander(s)pass Schetteregg. Konzeption

und Vermarktung eines Erlebniswandenweges iin Egg/Schetteregg

ha k+ has Vanessa Feuerstein, Lea Fischer U. Anna Magda ena Stadelmann

euen Mario Hammerer

HAK Bregenz: MIKES. Tnlnmg goes digital.
essler, Lisa Krimbacher »a Redlinger

#glaubandich L Kot isaKimbic
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Zeit fir Poesie

Am 20. Jonuar 2021 vermochte die 22-j¢hrige
Amanda Gorman bei der Amtseinfuhrung des
neuen Prdsidenten Joe Biden das Publikum cuf der
ganzen Welt zu bewegen - mit dem Vortrag ihres
selbst geschriebenen Gedichts ,The Hill We Climb".
Das ist ein Beispiel daftir, dass Lyrik eine ganz be-
sondere Wirkung entfalten kann. Um diese spezi-
elle Energie der Dichtung weil3 auch die UNESCO:

"Worte, Bilder und Metrum entwickeln in der Poesie
eine Kraft, die ihresgleichen sucht. Sie ist die Kraft,
die uns aus dem Alltag aufzuriutteln vermag; sie ist
die Kraft, die uns an die Schénheit der Welt und an
die Unverwustlichkeit des menschlichen Geistes er-
innert." (Audrey Azoulay, Generaldirektorin der U-
NESCO). Auf der Webseite der UNESCO ist auBer-
dem zu lesen: ,Poesie bekrdaftigt das Allgemein-
menschliche. Sie kann uns zeigen, dass Individuen
Uberall auf der Welt die gleichen Fragen und Ge-
fhle teilen." Aus diesem Grund wurde der 21. Mdrz
zum Tag der Poesie erhoben.

Die Schulbibliothek lud aus diesem Anlass alle ein,
sich Zeit fur Poesie zu nehmen und deren eigentim-
liche Wirkung selbst zu spuren. Im ganzen Schulge-
bérude sind QR-Codes zu finden, durch die man auf
Links gelangt, die sehr unterschiedliche Begegnun-
gen mit Lyrik ermdglichen: Autorinnen und Auto-
ren lesen ihre Gedichte vor, Verse werden - unter-
malt von Bildermn und Musik - in kurzen Videos prd-
sentiert, Liedermacher singen ihre Texte, Lyrikerin-
nen und Lyriker werden vorgestellt. Manches ist
poetisch, besinnlich, schén, anderes wiederum
schrdg, experimentell, witzig.

Renate Veith-Berchtel
Katharina Bachmann

Unsere Partner bei der Berufsreifeprifung

Volkshochschule Gotzis

"
E@
GO’

Wifi Vorarlberg

(WKO[Ld

N
Volkshochschule Bregenz 7“.;&&,‘:‘;';““““"'6

BFI Arbeiterkammer Feldkirch € b’_’p

der 2K Voraribery
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Unsere Buchhdndler

E-I
Of.a%

Wir sind ftr alle
Biicherwiirmer

[[l Marktgasse 23, A-6800 Feldkirch

Tel. 05622 72082, Fax 05522 72082-75

E-Mail: office@buch-eggler.at

Buchhandlung Léndlebuch
Bregenz

\/ Léndlebuch

Bucherwelt Eggler,
Feldkirch

B N'i il
PRI
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Die Ausbildung an Handelsakademien und Handelsschulen

Das Bildungsziel der Handelsakademie und
Handelsschule

Die Handelsakademie hak) und die Handels-
schule (has) vermitteln in integrierter Form umfas-
sende Allgemeinbildung und wirtschaftliche (kauf-
mdnnische) Grundausbildung, in der hak cuf ho-
herem, in der has auf Fachschulniveau.

Die Handelsakademie dauert fiunf Jahre und
schlief3t mit einer Reife- und Diplomprufung ab. Die
Handelsschule dauert drei Jahre und wird mit einer
Abschlussprufung beendet.

Qualifikationen und Berufschancen

Beide Ausbildungsformen ermoglichen der Absol-
ventin/dem Absolventen die Austbung von quali-
fizierten Berufen in allen Zweigen der Wirtschatft
(Handel, Gewerbe, Industrie etc.) und der Verwal-
tung. Dartiber hinaus erdffnet der Schulabschluss
die Mdéglichkeit der Aufnahme einer selbststéndi-
gen Tdtigkeit und nach der hak den Zugang zu al-
len Studienrichtungen an Universitéiten und Fach-
hochschulen im In- und Ausland.

Lehre

Das Zeugnis der Abschlussprufung an der Hoandels-
schule sowie auch die sRDP in der Handelsakade-
mie verbrieft gleichzeitig auch den Abschluss der
Burokaufmaomnn /-frau-Lehre; in der hak noch zusétz-
lich den der Rechnungswesenassistentin und des
Rechnungswesenassistenten.

Fachliche und Sozialkompetenz

Durch die praxisgerechte Ausbildung erwerben die
Schulerinnen und Schuler der Hondelsakademie
und der Handelsschule hohe Fachkompetenz, also

Kenntnisse und Fertigkeiten zur Losung kaufmdmni-
scher Aufgaben. AuBerdem werden Schlusselqua-
lifikationen vermittelt, z.B. Kommunikations- und
Présentationstéhigkeiten, Féhigkeit zum selbststdn-
digen Arbeiten und zur Teamarbeit. Alle diese
Kompetenzen sind fur eine erfolgreiche Bewdlti-
gung der beruflichen Anforderungen entschei-
dend.

Berufsbildung und Allgemeinbildung

Die Ausbildung on kcufmdnnischen mittleren und
hdéheren Schulen umfasst Unterrichtsgegensténde
fir die Berufsbildung (Betriebswirtschaft, Rech-
nungswesen, Wirtschaftsinformatik, Textverarbei-
tung etc.) und flr die Allgemeinbildung (Deutsch,
Geschichte, Biologie, Mathematik etc.).

Einen wesentlichen Ausbildungsbereich bilden
auch die Fremdsprachen, und zwar Englisch (in der
hak und has) und Franzdsisch bzw. Italienisch (als
zweite lebende Fremdsprache in der hak). Neben
der erforderlichen Grundausbildung liegt das
Schwergewicht auf der Vermittlung der Wirt-
schaftssprache unter besonderer Berucksichtigung
der fremdsprachigen Kommunikationsféhigkeit.

Einsatz der Informationstechnologie

Bei der Ausbildung wird besonders auf das
Arbeiten mit modernen Medien und EDV-Program-
men Bedacht genommen, um die Jugendlichen
auf den praktischen Einsatz in der Arbeitswelt vor-
zubereiten. Seit Jahren werden deshalb alle Klau-
suren bei den abschlieBenden Prafungen, sowohl
in der has als auch der hak, am Computer geschrie-
ben.

Michael Weber, Direktor

Schiilerstatistik der Jahre 2015 bis 2021

HAK HAS GESAMT
Schuljahr | Ap, Schiiler Anz. Schiiler Anz. Schiiler @ Schuler Antgil Ant.eil
KL KL KL pro Klasse | HAKIn% | HASin %
2015/16 20 513 8 165 28 678 24,21 75,66 24,34
2016/17 19 490 8 159 27 649 24,04 75,50 24,50
2017/18 19 449 8 175 27 624 23,11 71,96 28,04
2018/19 18 419 8 159 26 578 22,23 72,49 27,51
2019/20 18 399 9 158 27 557 20,63 71,63 28,37
2020/21 19 397 10 175 29 572 19,72 69,41 30,59
2021/22 20 407 9 134 29 541 18,66 75,23 24,77
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Facherabkirzungen Handelsakademie

1.

IMCM

IWK

NW
OMAI

PBSK

PBGW

RE

RI

RK
RO
TOW
UR
VW
WINF

Pilichtgegenstdnde:

Business Behaviour

Businesstraining, Projekt- und Qualitéts-
management, Ubungsfirma und Case-Stu-
dies

Bewegung und Sport, Knaben

Bewegung und Sport, Mddchen
Betriebswirtschaft

Angewandte Programmierung

Deutsch

Englisch einschlielich Wirtschaftssprache
Ethik

Franzdsisch einschliefllich Wirtschaftsspra-
che

Spanisch einschlieflich Wirtschaftssprache
Geografie (Wirtschaftsgeografie)
Italienisch einschlieBlich Wirtschaftsspra-
che

Intermmet, Multimedia und Contentma-
nagement

Intemationale Wirtschafts- und Kultur-
rérume

Mathematik und angewandte Mathema-
tik

Naturwissenschaften

Officemanagement und angewandte In-
formatik

Persdnlichkeitsbildung und soziale Kompe-
tenz

Politische Bildung und Geschichte (Wirt-
schafts- und Sozialgeschichte)

Recht

Religion (islamisch)

Religion (katholisch)

Religion (orthodox)

Technologie, Okologie und Warenlehre
Untemehmensrechnung

Volkswirtscharft

Wirtschaftsinformatik

2. Ausbildungsschwerpunkte:

COWS Controlling, Wirtschaftspraxis und Steuem
ENMA Entrepreneurship und Mcnagement
FIRL Finanz- und Risikomanagement

IKT Informations- und Kommunikationstechno-
logie - e-Business

w Internationale Wirtschaft

KMMA Kommunikationsmanagement und Mar-
keting

3. digBiz Schwerpunkte:

APR Angewandte Programmierung

BUNW Betriebssysteme und Netzwerkmanage-
ment

BPQM E-Business und E-Business-Center (Ubungs-
fima), Case Studies

IMCM Intemet, Multimedia und Contentma-

nagement

SWP  Softwareentwicklung und Projektmaonage-
ment

4, Freigegenstdnde:

DELF  Dipléme d'Etudes en Langue Francaise
ECERT English Certificate

RUSF  Russisch

PSB Psychologie (Betriebspsychologie)

SAP SAP

JP Journdalistische Praxis




Stundentafel der Handelsakademie Lehrplan 2014

Wochenstunden je Jahrgang Summe
A. Pflichtgegensténde I, 1I. 1. V. V.
WS SS WS SS WS SS WS SS

A.1 Kernbereich
1.Personlichkeit und Bildungskarriere

1.1 Religion/Ethik 2 2 2 2 2 2 2 2 2 10
1.2 Personlichkeitsbildung und soziale Kompetenz 2 - - - - - - - -
1.3 Business Behaviour - 2 - 1 1 1 1 - -
1.4 Bewegung und Sport 2 2 2 2 2 2 2 2 -
2. Sprachen und Kommunikation
2.1 Deutsch 3 3 3 3 3 2 2 3 3 14
2.2 Englisch einschlieflich Wirtschaftssprache 3 3 3 2 2 3 3 3 3 14
2.3  Fromzoésisch oder Italienisch 2 3 3 3 3 2 2 2 2 12
3. Entrepreneurship - Wirtschaft und Manage-
ment
3.1 Betriebswirtschaft 3 3 3 3 3 3 3 2 2 14
3.2 Unternehmensrechnung 3 3 1 3 3 3 3 2 2 13
Davon computerunterstiitze Unternehmensrech- - - 2 - - - - - - 1
nung
3.3 Business Training, Projektmonagement, - 2 2 2 2 3 3 1 1 8
Ubungsfirma und Case Studies
3.4 Wirtschaftsinformartik - - 2 2 2 2 2 2 -
3.5 Officemonagement und cngewandte Informa- 2 2 2 2 2 - - - -
tik
3.6 Recht - - - - - 3 3 - -
3.7 Volkswirtschaft - - - - - - 3 3
4. Gesellschaft und Kultur
4.1 Politische Bildung und Geschichte (Wirtschafts- - - - 1 1 2 2 2 2 5
und Sozialgeschichte)
4.2  Geografie (Wirtschaftsgeografie) 2 3 3 - - - - - -
4.3 Internationale Wirtschafts- und Kulturrdume - - - - - - - 2 2
5. Mathematik und Naturwissenschaften
5.1 Mathematik und cngewondte Mathematik 2 2 2 2 2 3 3 2 2 11
5.2 Naturwissenschatten 3 2 2 3 3 2 2 - - 10
5.3 Technologie, Okologie und Warenlehre - - - - - - - 2 2 2
Summe Kernbereich 29 32 32 31 31 33 33 30 26 153

A.2 Schulautonomer Erweiterungsbereich
2.1 Internationale Wirtschadt,
Kommunikationsmanagement und Marketing
Controlling, Wirtschaftspraxis und Steuern,

Informations- und Kommunikationstechnologie
- eBusiness,

Finanz- und Risikomanagement,

Entrepreneurship und Mcnagement - - - 2 2 2 2 2 2 6
Gesamtwochenstundenanzahl 29 32 32 33 33 35 35 32 28 159
B. Pflichtpraktikum 300
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Stundentafel Handelsakademie digBiz fk Lehrplan 2018

Wochenstunden je Jahrgang Summe
A. Pflichtgegenstdmde I 1I. 1. Iv. V.
WS SS§ WS SS WS SS WS SS

A.1 Kernbereich

1.Persénlichkeit und Bildungskarriere

1.1 Religion/Ethik 2 2 2 2 2 2 2 2 2 10
1.2 Persdnlichkeitsbildung und soziale Kompetenz 2 - - - - - - - -
1.3 Business Behaviour - 2 - 1 1 1 1 - -
1.4 Bewegung und Sport 2 2 2 2 2 2 2 2 -
2. Sprachen und Kommunikation
2.1 Deutsch 3 3 3 2 2 2 2 3 3 13
2.2 Englisch einschlieBlich Wirtschaftssprache 3 3 3 2 2 2 2 3 3 13
3. Entrepreneurship - Wirtschaft und Manage-
ment
3.1 Betriebswirtscharft 3 3 3 2 2 2 2 2 2 12
3.2 Unternehmensrechnung 3 3 1 2 2 2 2 2 2 11
davon computerunterstitze Unternehmensrech- - - 2 - - - - - - 1
nung
3.3  Wirtschaftsinformartik 2 2 2 2 2 - - - -
3.4 Officemonagement und cngewandte Informa- 2 2 2 2 2 - - - - 6
tik
3.5 Recht - - - - - 2 2 - - 2
3.6 Volkswirtschaft - - - - - - - 2 2 2
4. Gesellschaft und Kultur
4.1 Politische Bildung und Geschichte (Wirtschafts- - 1 1 1 1 1 1 - - 3
und Sozialgeschichte)
4.2  Geografie (Wirtschaftsgeografie) 2 2 2 - - - - - -
4.3 Internationale Wirtschafts- und Kulturréume - - - - - - - 2 2 2
5. Mathematik und Naturwissenschaften
5.1 Mathematik und cngewondte Mathematik 2 2 2 2 2 3 3 2 2 11
5.2 Naturwissenschaiten 2 2 2 2 2 2 2 - - 8
Summe Kernbereich 28 29 27 22 22 21 21 19 17 116

A.2 Erweiterungsbereich - Digital Business

2.1 Betriebssysteme und Netzwerkmomagement - - - 2 2 2 2 2 2 6

2.2 Internet, Multimedia und Contentmonagement 2 2 2 3 3 2 2 2 2 11

2.3 E-Business und E-Business-Center (Ubungsfirma), - - - 2 2 4 4 1 1 8

Case Studies

2.4 Angewandte Programmierung 2 3 3 3 3 - - - - 8

2.5 Softwareentwicklung und Projektmomagement - - - 1 1 4 4 4 4
Gesamtwochenstundenanzahl 32 34 32 31 31 34 34 29 27 159
B. Pflichtpraktikum 300
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Die Reife- und Diplompriifung an der Handelsakademie

Der Leitgedanke

Die neue sogenannte ,teilstandardisierte Reife- und
Diplompriufung” bietet den Abschluss der vor Jah-
ren gestarteten Reform der kaufmdmnnischen Aus-
bildung auf der Sekundarstufe II und soll die we-
sentlichen Reformgedcmken sichtbar machen.

Die im Jahre 1996 eingefiihrte Bezeichnung ,Reife-
und Diplomprufung” soll zum Ausdruck bringen,
dass im Sinne der Integration von Allgemeinbil-
dung und Berufsbildung (Qualifikation), die allge-
meine Studienberechtigung und der Zugang zu hé-
heren kaufmdmnischen Berufen gewdhrleistet sind.
Aus diesem Grunde bildet diese Prufung eine nicht
trennbare Einheit. Damit wird die Doppelqualifika-
tion fur Studium und Beruf unterstrichen.

Nachstehende Grundsdétze wurden umgesetzt:

1. Bundesweite Vereinheitlichung der Prufungen
Uber die Schultypen hinweg.

2. Aus den cn unserer Schule bestens etablierten
Maturaprojekten” wurden Diplomarbeiten auf
vorwissenschaftlichem Nivecru. Neu ist, dass je-
des Teammitglied eigenverantwortlich einen
abgegrenzten Teilbereich des Projektes zu bear-
beiten und dann auch in einer Prdsentation
und Diskussion im April zu verteidigen hat. Die
Gesaminote fur die Diplomarbeit (Ergebnis, Do-
kumentation, Prdsentation und Diskussion)
stellte nun auch die erste Teilnote fir die Reife-
und Diplomprufung dar.

3. Die Aufgabenstellungen fur die Klausuren (=
schriftlichen Prafungen) in den allgemeinbil-
denden Fachem (Mathematik, Deutsch, Eng-
lisch, Italienisch, Framzdsisch) kommen zentral
vom bifie in Wien.

4. Der berufsbezogene Teil der Reife- und Diplom-
prufung, die betriebswirtschaftliche Fachklau-
sur (= Betriebswirtschaft und Rechnungswesen)
wird an den Schulen (bei uns schuleinheitlich)
erstellt.

5. Negative Klausuren mussen mit Kompensati-
onsprufungen, deren Angaben ebenfalls aus
Wien kommen, zwischen den schriftlichen und
mundlichen Prufungen an einem einheitlich
festgelegten Termin ausgebessert werden.

6. Fur alle Facher der mundlichen Prafungen (=
Kolloquien) werden bereits im Herbst die The-
menbereiche festgelegt und in den Maturaklas-
sen verdffentlicht. Bei den Prufungen selbst zie-
hen die Kandidatinnen und Kandidaten je
nach gewdhltemm Fach aus acht, zehn oder
zwdlf Themenbereichen zwei Bereiche und be-
kommen dann aus dem gewdthlten Themenbe-
reich eine Frage zugeteilt.

Struktur und Wahlméglichkeiten

Die Reife- und Diplomprufung an der Handelsaka-

demie besteht daher jetzt aus

- der vorwissenschaftlichen Diplomarbeit

- drei oder vier Klausurprafungen (ev. mit Kom-
penscationsprufung)

- drei oder zwei Kolloquien

Insgesamt besteht die Prufung aus sieben Teilpru-
fungen. Um den Anlagen, Neigungen sowie den
zukunftigen Berufs- und Studienabsichten der Kan-
didatinnen und Koandidaten besser entgegenzu-
kommen, wurden die Wahlmoéglichkeiten grund-
satzlich erweitert.

Ubersicht tiber die drei Varianten

Auf Grund der dargestellten Struktur hat die Kandi-
datin/der Kandidat die vorwissenschaftliche Diplo-
marbeit, drei oder vier schriftliche Klausurarbeiten
und drei oder zwei Kolloquien abzulegen.

Variante Variante Variante
M E/F/1 ME/MF/MI
Diplomarbeit
Schriftlich Deutsch Deutsch Deutsch
BFK! BFK BFK
Mathematik Sprache Mathematik
Sprache
Mundlich BKO? BKO BKO
Sprache?® Mathematik
Wahlfach?* Wahlfach Wahlfach

1) Die Betriebswirtschaftliche Fachklousur (BFK)
umfasst die Inhalte aus den Unterrichtsgegen-
sténden ,Betriebswirtschaft® und ,Rechnungs-
wesen".

2) Das Betriebswirtschaftliche Kolloquium (BKO) ist
eine Prufung aus Betriebswirtschaft und ge-
wdhltem Ausbildungsschwerpunkt.

3) Das Kolloquium ,Sprache” einschlieRlich Wirt-
schaftssprache ist eine mundliche Prafung in ei-
ner Sprache nach Wahl (Englisch, Franzosisch,
Italienisch).

4) Wahlf&cher:

e Religion oder Ethik

e Kultur

e Geschichte (Wirtschafts- und Sozialge-
schichte) und Internationale Wirtschatfts-
und Kulturrdume

e Geografie (Wirtschaftsgeografie) und Inter-
nationale Wirtschafts- und Kulturréume

o Naturwissenschaften (Chemie, Physik, Bio-
logie, Okologie, Technologie und Waren-
lehre)

e Sprache (ergdnzend zur verpflichtenden
Sprache in der Kommunikation der jeweils
anderen Sprache)

e Recht

o  Volkswirtschaft

e Spanisch, Russisch oder Italienisch (nach
mind. 6 Wochenstunden)

o  Wirtschaftsinformartik

e Seminar Betriebspsychologie und Psycholo-
gie (nach 4 Wochenstunden)

Michael Weber, Direktor
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Reife- und Diplompriifung Deutsch von Noah Petermann

Zusammenfassung ,Was hdilt die Sterne Europas zusam-
men?”

Der von der deutschen Anglistin, Archdologin und Litera-
tur- und Kulturwissenschaftlerin Aleida Assmcmn ver-
fasste Essay mit dem Titel ,Was hdlt die Sterne Europas
zusormmen?" ist om 19. Mad 2019 in der Schweizer Tages-
zeitung ,Neue Zurcher Zeitung" verdtfentlicht worden. Der
Text handelt von den Lehren, die die Mitgliedsstaaten der
Europdischen Union aus ihrer Historie gezogen haben,
und von der aktuellen Lage der EU.

Assmann steigt in den Text ein, indem sie erwdhnt, dass
die EU zwar lange Zeit stabil erschienen sei, diese Zeit je-
doch der Vergangenheit angehore. Sie begrundet dies
damit, dass neben dem Austritt GroBbritcmniens cuch der
Verbleib von Staaten wie Polen, Ungorn oder Italien in
der EU unsicher sei.

Die erste und wichtigste Lehre der EU sei gewesen, den
Krieg in Europa endgultig zu beenden, nachdem dies
nach dem ersten Weltkrieg nicht geglickt ist. Dieses Frie-
densprojekt habe zundichst darin bestonden, Kohle und
Stahl - die wichtigsten Ressourcen der Kriegsindustrie —
untereinonder zu handeln, was spdter die Grundlage ei-
ner ftronsnationalen Wirtschaftsgemeinschaft werden
sollte. Die zweite Lehre, das sogencmnte Freiheitsprojekt,
war, dass mon Diktaturen in Demokratien verwomndelt
hat. Eine selbstkritische Erinnerungspolitik einzufUhren
wcarr die dritte Lehre der EU. Anstatt Historisches nur aus
einer national-emotionalen Sicht zu sehen, werden auch
die Perspektiven ehemaliger Feinde betrachtet. Die Aktu-
alisierung der Menschenrechte stellt die vierte Lehre dar,
die lout Assmonn das Fundament fir ein neues, gemein-
sames Europa gelegt hat.

In der heutigen Zeit zeige sich immer mehr, dass viele
Staaten sich mehr als Nationalstaat als als Teil der EU sd-
hen, die EU sei der Kompass fur die Orientierung Europas
in der Krise, wenn dallerdings diesen Lehren, die cus der
eigenen Geschichte gezogen wurden, keine Beachtung
mehr geschenkt werde, so kénne man sich cuch nicht zu
ihnen bekennen. Auch crgumentiert die Autorin, dass
man globale und dkologische Herausforderung nur durch
Austausch und Anerkennung von Stondpunkten und Er-
fahrungen anderer Nationen 16sen kénne. Sie schlussfol-
gert daraus, dass die Ruckbesinnung auf die Lehren der
Vergongenheit der einzige Weg sei, die Stabilitét der EU
wiederherzustellen.

Meinungsrede zum Thema ,Demokratie”
Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Politikinteressierte!

Wahrscheinlich haben viele von Ihnen in den letzten Wo-
chen die franzdsische Prdsidentschaftswahl mitverfolgt
und sich gefragt: ,War es das mit der fronzésischen Demo-
kratie?" Und cuch wenn man die Frage heute zumindest
vorerst mit ,Nein" beantworten kann, so hat dieses Ereig-
nis mich doch wieder zum Nachdenken ongeregt. Wie
kann es passieren, dass die Spitzenkondidatin einer
rechtsradikalen Partei fast Préisidentin eines der einfluss-
reichsten Lénder Europas wird? Passiert dasselbe bald in
unserem Land?

Um sich dem anndhern zu kénnen, mussen wir zuerst ei-
nen Blick in die Geschichte der Demokratie werfen. Un-
sere ,westliche Demokratie® ist wohl gegen Ende der Na-
poleonischen Kriege Ende des 18. Jahrhunderts entstom-
den, als mehrere europdische Lémder und die USA das
Wahlrecht eingefuhrt haben. Dieses galt allerdings zu-
ndchst nur fur einige wenige wohlhabende weilRe Mdm-
ner. Nach und nach wurde immer mehr Mdmnern das

Wahlrecht zugestcmden, es sollte allerdings bis 1918 dau-
ern, bis Frauen in den ersten europdischen Ldndern wdh-
len durften. Erst vor wenigen Jahren wurde das Frauen-
wahlrecht europaweit umgesetzt, weltweit wird es wohl
noch Jahre dauern. Sie sehen also, Demokratie ist ein ho-
hes Gut, welches fur Millictden von Menschen bis heute
nicht greifbar ist.

Ich bin vor Kurzem cuf ein Buch des Autors und Kolum-
nisten Philippe Narval gestoen und méchte nun einige
Ideen aus dem Kapitel ,Der Kampf um Mitbestimmung®,
welches Gefahren fir unsere heutige Demokrcatie erértert,
diskutieren. Er fuhrt hier vor allem an, dass die Beteiligung
der Gesellschaft an Politik immer mehr abnehme. Nicht
nur bei den Wahlen, sondern vor allem zwischen den
Wahlen.

Als Lésung bringt Narval das Konzept der ,qualitcitsvollen
Beteiligungskultur® ein, mit welchem er von Ihnen, sehr
geehrte Politikerinnen und Politiker, fordert, dass Sie den
Burgerinnen und Blurgern tuberhaupt erst die Moglichkeit
geben, auBerhalb der Wahlen aktiv das politische Ge-
schehen mitgestalten zu kénnen. Blrgerinnen und Burger
mussen hingegen einsehen, dass aktive Beteiligung nicht
bedeutet, dass das gemacht wird, was mom persdnlich fur
gut befindet, sondern es wichtig ist, Kompromisse zu
schlieen, denn davon lebt meiner Meinung nach eine
Demokratie. Gute Dialoge, eincmder zuhdren, cuch cuf
die andere Seite des politischen Spekirums blicken sind
nur einige der Beispiele, die angefihrt werden. Auch
wenn sich hier natirlich die Frage nach der konkreten
Umsetzung stellt, Narval ldsst diesen Punkt hier auBer
Acht, so finde ich die Idee grundsdtzlich sinnvoll, um die
breite Masse mehr in das politische Geschehen einzubin-
den und sie somit hoffentlich auch mehr zum Mitgestalten
cnzuregen. Menschen mussen spuren, wie gut Probleme
cuf politische Art und Weise geldst werden kénnen.

Als weitere Gefahr fur die Demokratie fihrt der Autor die
Digitalisierung an, die zunehmend zu einer Abkapselung
der politischen Gegensditze fuhren kénne. An dieser Stelle
wurde ich gerne Sie fragen, glauben Sie, dass durch die
Digitalisierung eher mehr oder weniger Diskurs mit politi-
schen Gegnern stattfindet? Ich persdnlich wurde hier aus
meiner Erfahrung eher argumentieren, dass es heute
leichter ist, Menschen am onderen Ende des politischen
Spektrums zu erreichen, als es ohne Internet war, da man
ganz einfach online kontrére Inhalte cmsehen kann und
mit einer einfachen E-Mdail oder Nachricht den Austausch
beginnen konn.

Um noch ein Zitat aus dem Text anzubringen: ,Jeder und
jede von uns kann und muss einen Beitrag leisten, denn
es gibt kein Dauerabonnement auf Demokratie®. Denn
wenn wir das nicht tun, verlieren wir unsere Demokratie
an Extremisten, an die Feinde unserer Demokratie, an
Menschen, die eigentlich gar keine Demokratie wollen.
Das mag nun zugegeben ein sehr extremer und plakati-
ver Vergleich sein, aber Hitler kam cuch demokratisch cn
die Macht zu einer Zeit, in der die Menschen unzufrieden
mit der politischen Situcation waren.

Ich schliefle mit einem Appell, sehr geehrte Domen und
Herren, engagieren Sie sich, freten Sie cuch mit Menschen
in einen Diskurs, mit deren Meinung sie nicht d'accord
sind, und an die Politikerinnen und Politiker, die heute on-
wesend sind, médchte ich appellieren, dass auch Sie die
Menschen an Ihrer Arbeit teilhaben lassen, und das nicht
nur im Wahlkampf, seien Sie offen fir Verémderung und
beschdftigen Sie sich mit kontréren Meinungen, denn nur
so kénnen wir unsere Demokratie retten.

Noah Petermamnn, 5bk
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Rede von Monika Madl anldésslich des Maturavalets am 22. Juni 2022

Liebe Maturantinnen, liebe Maturanten,
sehr geehrte Gdste des diesjdhrigen Maturavalets,

ich war schon einigermafen Uberrascht, als mich
Dir. Weber fragte, ob ich als Absolventin der Hon-
delsakademie Feldkirch eine kurze Ansprache hal-
ten mdéchte. Vielleicht ist der Lehrberuf, in dem ich
gelandet bin, auf den ersten Blick nicht so spekta-
kuldr und spcnnend. Ich werde daher versuchen,
den Blick auf die ,coolen" Entwicklungen zu lenken,
die meinen Berufsalltag so bestimmen. Dazu muss
ich ein bisschen ausholen:

Die funf Jahre an der Handelsakademie als Schule-
1in habe ich immer noch in guter Erinnerung. Als
Maturantin — also in der Situcttion, in der ihr gerade
steckt - waren mir zwel Dinge superklar: Ich
méochte Betriebswirtschaft studieren UND ich werde
sicherlich NIE Lehrerin. Deshalb kam ein Wirt-
schaftspddagogikstudium fir mich nicht in Frage.
Dennoch hat sich wéhrend des Studiums fur mich
sehr klar abgezeichnet, dass ich die Interaktion mit
Menschen in den Fokus in meinen spdteren Beruf
stellen méchte. Bildungs- und Lernprozesse zu initi-
ieren und zu begleiten, fand ich besonders span-
nend.

Mein Berufseinstieg fand in einem Vorarlberger In-
dustrieunternehmen statt, wo ich als Assistentin des
Bereichsleiters Administration und Finanzen unter
anderem fir den Bereich Personalbeschaffung und
Personalentwicklung zusténdig war. Nach einem
Jahr wechselte ich in die Funktion der Assistentin
der Geschdftsleitung. Die Personalagenden blie-
ben, dafur kamen noch viele andere interesscnte
Aufgabenstellungen dazu.

Mein Weg fuhrte mich dann ins Ausland. Fur 1 12
Jahre war ich gemeinsaom mit meinem Mann in
GroRbritannien. Eine ungemein lehrreiche Zeit fur
mich persénlich: In einem fremden Land neu an-
fangen, eine Sprache so richtig gut sprechen koén-
nen, einen Job finden, der mir SpafB macht — das
waren die Herausforderungen, die dann noch von
der Geburt meiner ersten Tochter getoppt wurden.

Zurtck in Vorarlberg und mit neuerlichem Famili-
enzuwachs sah ich mich dann als Alleinerzieherin
in der Situation, einen neuen Beruf zu finden, in
dem sich Berufstdtigkeit und Familie vereinbaren
lassen. Eine gute Freundin motivierte mich, in der
Schule als Quereinsteigerin zu beginnen. Das, was

noch vor Jahren fur mich undenkbar war, schien
mir in erster Linie aus familientechnischen Grinden
eine gute Entscheidung zu sein. Mein Einstieg war
dann aber auch richtig herausfordernd: Zu lemen,
wie man guten Unterricht vorbereitet und hdlt, war
ein hartes Sttick Arbeit, aber auch eine echte Berei-
cherung in meinem Leben.

Einen passenden Beruf zu finden, ist heute gar nicht
so einfach. Seit gut 10 Jahren verdndermn sich Be-
rufsbilder stdndig, verschwinden und beinahe tag-
lich entstehen neue. Junge Menschen darauf vor-
zubereiten, beeinflusst unsere Arbeit in der Schule
maBgeblich und es erdffnen sich vollkommen neue
Perspektiven. Kénnen Sie sich vorstellen als urbone
Bduerin/urbaner Bauer, als 3-D-Handwerkerin/-
Handwerker oder als Abfalldesignerin/Abfallde-
signer zu arbeiten?

Basis dieser Entwicklung ist der Megatrend ,New
Work". Megatrends sind alles andere als kurzfristige
Modeerscheinungen. Von einem Megatrend
spricht man, wenn die Halbwertszeit mindestens 50
Jahre betrdgt, wenn alle Lebensbereiche in irgend-
einer Form betroffen sind und wenn es sich um ein
weltweites und komplexes Phdnomen handelt.
Treiber des Megatrends ,New Work" sind die Glo-
balisierung und die Digitalisierung, die beispiels-
weise neue Arbeitsformen hervorbringen. Work-
Life-Blending, hybride Arbeitsmodelle oder Remote
Working sind nur einige Stichworte dazu.

Befeuert durch die Pandemie ist ,New Work" auch
in der Schule angekommen. Vielleicht sprechen
wir ja bald von ,New School®. Die groBe Herausfor-
derung besteht fur uns darin, Bestehendes/Bewdihr-
tes mit dem Neuen zu kombinieren. Wir stecken
mitten in einer Umbruchsphase, die uns ein breites
Spektrum an Schulerinnen und Schulemn aus den
unterschiedlichsten Ldndem beschert. Wir haben
es mit den sogenannten ,digital natives® zu tun, die
vollig neue Lembiografien aufweisen. Hybride Un-
terrichtsformen werden fixer Bestandteil des Unter-
richts werden. Zukunftsexperten sprechen in die-
sem Zusammenhang von der VUCA-Welt: Einer
Welt, die als volatil, unsicher, komplex und ambi-
valent beschrieben werden kann. Was bedeutet
das fur uns als Schule?

Es bedeutet vor allem eines: eine fachlich fundierte
Grundausbildung gepaart mit dem Mindset und
den Fdhigkeiten, die Zukunft aktiv mitzugestalten,
zu gewdhrleisten. 2020 hat ein ambitioniertes Leh-
rerinnen- und Lehrerteam begonnen, sich mit dem
Thema auseinanderzusetzen mit dem Ziel, ein mo-
dermes und zukunftsiGhiges Unterrichtsmodell zu
entwickeln. Im Herbst 2022 starten wir nun mit dem
future campus der hak has fk. In verschiedenen
Modulen zu den Themen ,Zukunft gestalten®,
,Green Marketing®, ,Regionale Lebensmittelversor-
gung", .Green Finance" und weiteren versuchen
wir, die Kenntnisse und Fdhigkeiten zu vermitteln,
die dann in konkrete Projekte einflieBen, die nach-
haltige Lésungen fur aktuelle Problemstellungen
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zum Ziel haben. Neben neuen Inhalten setzen wir
auf Teamteaching, freie Arbeitszeiten und mehr Ko-
operation mit Expertinnen und Experten und regio-
nalen Organisationen.

Damit schlief3t sich fur mich persénlich der Kreis zu
meiner Berufsentscheidung. Ich habe absolut die
richtige Wahl getroffen: Ich darf in einem dynami-
schen Wissensumfeld arbeiten, ich darf junge Men-

schen auf einem wichtigen Stuck ihres Lebenswe-
ges begleiten und ich kann meine Expertise jeder-
zeit einbringen und diesen jungen, mutigen Men-
schen Impulse fir ihre weitere Entwicklung geben.
Und ich kann mit Fug und Recht behaupten: Mein
Beruf ist zu einer Berufung geworden!

Vielen Dank fir Thre Aufmerksamkeit!

Monika Madl




Eindricke vom Maturavalet am 22. Juni 2022
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Besondere Leistungen bei den abschlieenden Priifungen

Folgende Kandidatinnen und Kandidaten
haben die Reife- und Diplomprifung 2022 mit
ausgezeichnetem Erfolg abgelegt:

5ak: -

5bk:  Philippa Moser

5c¢k: Luca Kogoj

5db: David Schoder

Folgende Kandidatinnen und Kandidaten ha-
ben die Reife- und Diplomprufung 2022 mit gu-
tem Erfolg bestanden:

5ak: -

5bk: Noah Petermann

5¢ck: Robin Feurstein
Luca Tschohl

5db: Matthias Schéch
Laura Turtscher

Folgende Kandidatinnen und Kandidaten ha-
ben die Abschlussprifung der Handelsschule
2022 mit ausgezeichnetem Erfolg bestanden:
3as: Harun Basar

3bs: -

3cs: Aleyna Zengin

Folgende Kandidatinnen und Kandidaten ha-
ben die Abschlussprifung der Handelsschule
2022 mit gutem Erfolg bestanden:

3as: Bilal Demir
Melisa Temizyurek

3bs: Sahar Igbal
Natalina Pisani

Ceyda Suicmez

3cs: Dona Anna
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Maturajahrgang 5ak

Burtscher Jakob, Cindir Nergis, Drexel Pia, Heide Natalie, Helbok Anna*, Ilkinci Hande, Iscakar Tilsim,
Karagic Danijela, Knecht Lena-Maria, Lechthaler Lukas®, Luchsinger Tim*, Macedo De Sousa Joana®, Matt Lina,

Schulerstand: 18'% - KV: Susanne Mayr

Radikovic Niko, Rauch Veronika, Sever Daric, Sdnmez Eray, Sénmez Merve

Pflichtféicher:

RK
RI
RO
ETH
D

E

F

UR
WINF
IWK
TOW

BW
BPQM

VOW
BSP

Chronik

05.11.2021:

29.11.2021:

Lehrpersonen:

Neft Alexander
Ayne Ahmet
Balovic Nikola
Weiss Hanno

Lins Licne

Marlin Amrei

Lins Lione

Mayr Susanne
Toplak Daniel
Bacsila-Wachter Astrid
Auer-Malin Priska
Biegger Carina
Mayr Susanne
Mayr Susanne
Trampitsch Christine
Gogov Ivan

Vienna's English Theatre, Pfarrsaal Tisis (A. Bader, S. Mille, A. Marlin, I. Ndgele, A. Kram-

mer-Unger)

Ausbildungs-
schwerpunkt:

ENMA
FIRI

Iw

IKT
KMMA

Freifach:

PSB
ECERT

Klassensprecher:

Lehrpersonen:

Madl Monika
Trampitsch Christine
Weber Michael
Weber Michael
Straninger Natalie

Lehrpersonen:

Zumtobel Barbara
Krammer-Unger Andrea

Sénmez Merve

** Ausgezeichneter Erfolg
* Guter Erfolg

Vortrag tber ,Keine Digitalisierung ohne Informationssicherheit" von Horst Kasper




Studieren geht Uber
Probieren geht uber
Studieren




Unser Ruckblick

Seit 2017 sind wir gemeinsam cuf diesem Weg. Ei-
nige sind abgegongen und andere dazugekom-
men. Wir hatten eine sehr lustige, emotionale aber
auch anstrengende Zeit, in der wir viele neue Er-
fahrungen, insbesondere in Wien, scmmeln konn-
ten und bei vielen Wettbewerben teilnehmen durf-
ten. AuBerdem begleiteten uns viele Ups und
Downs, die uns aber nie unterkriegen konnten.

5ak

Unsere bekcnnten RAPS, die seit der 1. Klasse von
Morv&Norgs geschrieben wurden, schmuckten
jede Feier und auch jede Prdsentation. Gestartet
hat das ganze Vergnugen mit der Bottlegang, wei-
ter ging es mit der Christmasgang und ein letztes
Mal hérten alle Gdaste von der Maturagang cuf un-
serem Maturaball.

In der 3. Klasse feierten wir unser Hallbzeitfest. Wir
feierten den Erfolg, dass wir schon die Hdlfte der
hak-Zeit hinter uns hatten und uns immer mehr un-
serem Ziel Matura® néherten.

Obwohl das letzte Schuljahr schneller als gedacht
verging, konnten wir einige unvergessliche Mo-
mente sammeln. Wie unser Kdpplefest mit dem
Motto ,Erst Abschuss, donn Abschluss®, welches am
Anfang der 5. Klasse gefeiert wurde.
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Unser Ruckblick

Sehr kurzfristig aber doch klappte es mit unserem
Maturaball, welcher Dank des Einsatzes und des
Organisationstalentes einiger Schulerinnen und
Schuler zustande kam.

5ak

Jedes Mal, wenn es etwas zum Feiemn gab, trafen
wir uns, stieBen an und redeten Uber unsere Erfolge
oder auch uber unsere Misserfolge. ;)

Zusammenfassend kénnen wir sagen, dass wir trotz
Corona das Beste aus unseren funf Jahren machen
konnten und froh sind, bald Absolventinnen und
Absolventen der Bundeshandelsakademie Feld-
kirch zu sein.

Wir bedanken uns bei allen Lehrpersonen, die uns
auf dieser Reise begleitet, unterstutzt, belehrt und
uns zu Entrepreneurinnen und Entrepreneuren ent-
wickelt haben.

Ein besonderer Dank gilt Frau Susanne Mayz, die

fir jedes Problem und jedes Anliegen ein offenes
Ohr hatte und uns immer unterstttzt hat. DANKE!

Merve Sénmez, 5ak

Ein Hoch auf die 5ak des Jahrganges 2021 /22! -
Frou Susanne Mayr
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Maturajahrgang Sbk

W ik

Schulerstand: 18!! — KV: Ingeborg Schipflinger

Barbarova Ecaterina, Bechtold Kathrin*, Burtscher Felix, Burtscher Liam, Cetin Beyza, Faes André,
Galovic Katarina, Hajoyon Arman, Jukanovic Maida, Moser Philippa™, Natter Monuela*, Pacella Margherita®,
Petermann Noah**, Schrei Elias, Spoustova Nela, Steinhauser Raffael, Uysal Aylin*, Wallmuller Corinna

Pflichtfécher:

RK
RI
RO
ETH
D

E

I
IWK
TOW

BW
BPQM
UR
VOW
WINF
BSP

Chronik

04.11.2021:
05.11.2021:

29.11.2021:
21.05.2022:

Lehrpersonen:

Neft Alexander
Ayne Ahmet

Balovic Nikola

Weiss Hanno
Schipflinger Ingeborg
Jenny Nina

Zoller Claudia
Bacsila-Wachter Astrid
Schneider Gerd
Mariacher Sarah
Lugauer Karin
Lugauer Karin
Schmid Wolfgang
Trampitsch Christine
Marte Tanja

Rudisser Andrea

Ausbildungs-
schwerpunkt:

ENMA
FIRI

Iw

IKT
KMMA

Freifach:

PSB
ECERT

Klassensprecher:

Lehrpersonen:

Madl Monika
Trampitsch Christine
Weber Michael
Weber Michael
Straninger Natalie

Lehrpersonen:

Zumtobel Barbara
Krammer-Unger Andrea

Moser Philippa

** Ausgezeichneter Erfolg
* Guter Erfolg

Green New Europe - Diskussion, Kulturhaus Dombirn (G. Schneider)
Vienna's English Theatre, Pfarrsaal Tisis (A. Bader, S. Mille, A. Marlin, I. Ndgele, A. Kram-

mer-Unger)

Vortrag tber ,Keine Digitalisierung ohne Informationssicherheit" von Horst Kasper
Mailand (M. Bereuter, C. Biegger, M. Brandner, S. Mariacher, C. Zoller)




Impressionen vom Maturaball 5bk
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Maturajahrgang 5ck

Schulerstand: 15'° — KV: Barbara Zumtobel

Berchthaler Nocah*, Durdic Ivana, Feurstein Robin**, Gassner Lara, Gehringer Melissa, Gemer Lena,

Hopur Abdurahmaon, Horvat Clara-Nathalie, Kogoj

Luca™,

Mayer Leonie, Spalt Selina, Tichy Magdalena, Tschohl Luca**

Pflichtféicher:

RK

RI

RO
ETH
D

E

S
IWK
TOW
M
BW
BPQM
UR
VOW
WINF
BSP

Chronik

04.11.2021:
05.11.2021:

12.11.2021:
29.11.2021:

Lehrpersonen:

Neft Alexander

Ayne Ahmet

Balovic Nikola

Weiss Hanno
Zumtobel Barbara
Léngle Carina
Weichselbaumer Jasmine
Schier Norbert
Schneider Gerd
Straninger Alexonder
Weber Michael
Straninger Natalie
Straninger Natalie
Brandner Marion
Schmid Edith

Gogov Ivan

Ausbildungs-
schwerpunkt:

ENMA
FIRI

Iw

IKT
KMMA

Freifach:

PSB
ECERT

Klassensprecher:

Konzett Alicia®, Ljubisavljevic Tamara,

Lehrpersonen:

Madl Monika
Trampitsch Christine
Weber Michael
Weber Michael
Straninger Natalie

Lehrpersonen:

Zumtobel Barbara
Krammer-Unger Andrea

Feurstein Robin

** Ausgezeichneter Erfolg
* Guter Erfolg

Green New Europe — Diskussion, Kulturhaus Dombimn (G. Schneider)
Vienna's English Theatre, Pfarrsaal Tisis (A. Bader, S. Mille, A. Marlin, I. Ndgele, A. Kram-

mer-Unger)

Vortrag Uber ,Sozialpartnerschaft in Osterreich" von Christion Pellini, GPV
Vortrag tber ,Keine Digitalisierung ohne Informationssicherheit" von Horst Kasper
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Unser letztes Schuljahr in Bildern 5ck

Robin Feurstein, 5ck
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Maturajahrgang 5db (hak digBiz fk)

]

[

Schulerstand: 12% — KV: Monika Madl

Bimbaumer Simon, Drexel Elisa, Eckmayer Anna-Lena, Engstler Joel, Nesterovic David, Oz Amir,

Schindler Leonie*,
Tartscher Laura™

Pflichtféicher:

RK
RI
RO
ETH
D

E
IWK
M
BW
UR
VOW
EBC

BSP

Chronik

08.10.2021:

11.-15.10.2021:

29.11.2021:
15.03.2022:

23.03.2022:

04. - 05.04.2022:

Schneckenreither

Lehrpersonen:

Neft Alexander
Ayne Ahmet
Balovic Nikola
Weiss Hanno
Schipflinger Ingeborg
Ndagele Ingrid
Maghdmdl Kurt
Mariacher Sarah
Madl Monika
Straninger Natalie
Trampitsch Christine
Madl Monika
Weber Michael
Gogov Ivan

Vortrag tber ,Einblicke in Unternehmen”, online (A. Hagen)

Jan, Schoéoch Matthias*,

Ausbildungs-
schwerpunkt:

IMCM
BUNW
SWP

Freifach:

PSB
ECERT

Klassensprecher:

Projektwoche Linz/Wien (M. Madl, B. Strauss)
Vortrag tber ,Keine Digitalisierung ohne Informationssicherheit" von Horst Kasper

Workshop Virtual Reality, FH Vorarlberg (A. Hagen, B. Strauss)

Schoder

David*™, Tschann Melanie,

Lehrpersonen:

Hagen Adeline
Strcruss Benjamin
Schmid Florian

Lehrpersonen:

Zumtobel Barbara
Krammer-Unger Andrea

Oz Amir
** Ausgezeichneter Erfolg
* Guter Erfolg

Workshop Virtual Redlity, FH Vorarlberg (A. Hagen, B. Strauss)
digBiz Award, Kitzbihel (A. Hagen, M. Mad, B. Strauss)
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Jahresriickblick Schuljahr 2021 /22

Die letzten finf Jahre sind buchstdblich wie im Flug
vergangen. Die Pilotklasse der Digital Business Han-
delsakademie setzt in diesem Schuljahr zur Lon-
dung an. Die verbliebenen 13 Schulerinnen und
Schuler und ihre Lehrpersonen haben flr unsere
Schule echte Pionierarbeit geleistet. Deshalb sind
wir auch sehr stolz, dass alle zur schriftlichen Reife-
und Diplomprufung antreten durften.

Was ist in diesem letzten Schuljahr noch alles pas-
siert? Wir sind Anfang Oktober kurzentschlossen
und gerade noch vor der letzten Corona-Welle in
eine Projektwoche gestartet, die uns nach Linz und
nach Wien fuhrte. In Linz gab es in der Ars Electro-
nica - fur jede DB-Schulerin/jeden DB-Schuler ein
Pflichtbesuch - einiges zu entdecken. Interessante
Eindricke konnten auch beim Besuch der VOEST-
Alpine und einer sehr eigenwilligen Kunstausstel-
lung gewonnen werden, die zu einigen Diskussio-
nen gefuhrt hat. Spannend war auch der Besuch
bei den Speedinvest Heroes in Wien - einem Perso-
nalvermittler ausschlieBlich far Start-ups. An dieser
Stelle vielen Dank an Benjamin Strauss, der die 5db
perfekt betreut hat und eine grofe Stitze in der Pro-
jektwoche war.

Vor den Herbstferien konnten wir nach zweijahriger
Pause an der Schule wieder eine grofle Kdpplefest-

Besuch bei den SpeedInvestHeroes in Wien

5db (hak digBiz k)

Party feiemn. Einige Partytiger fanden gar kein Ende
und haben die Nacht durchgefeiert. Ein gutes Ge-
fihl, wenn wieder etwas Normalitéit Einzug hdéilt. Er-
freulich war auch, dass wir kurz vor Ostern den Ma-
turaball - ohne Maske - feiern konnten.

Im April hatten wir gemeinsam Gelegenheit das
Projektteam bestehend aus David Schoder,
Matthias Schoch, Amir Oz und Jan Schneckenreit-
her bei den DigBiz-Awards in Kufstein tatkraftig zu
unterstiitzen. Ein Preis ist sich nicht ausgegangen,
aber es war nochmal eine gute Gelegenheit, ge-
meinsame Zeit zu verbringen. Besser lief es doann
bei den h@kwards am 20. April 2022, Da hat das
Projektteam mit der ,Greenwall” den dritten Platz
belegt. Im Nachhinein nochmals herzliche Gratula-
tion dazu.

Alles in allem ein abwechslungsreiches und an-
strengendes Schuljahr fir die gesamte Klasse. Die
schriftlichen Prifungen sind nun schon erfolgt und
in wenigen Wochen wird die Klasse zu den ab-
schlieBenden mundlichen Prufungen antreten.

Diesen letzten Bericht cus der Dig-Biz-Pilotklasse
moéchte ich mit einem Zitat aus der Maturazeitung
beenden:

,Und nun wage ich doch noch einen Blick in die
Zukunft. Und was ich da vor meinem geistigen
Auge sehe, sind junge, talentierte und ambitio-
nierte Menschen, die ihr Leben bestens meistern
werden. Einige von euch haben in den letzten funf
Jahren Hohen und Tiefen erlebt, die euch auf eu-
rem Weg zur Matura und vor allem aber auch furs
Leben gestdrkt haben. Seid engagiert und empa-
thisch, seid klug und offen, seid kritisch und wach,
bleibt Pionier:in und lebt ein gutes Leben!"

Monika Madl

Die hulbschen Frauen der 5db: Anna-Lena, Laura,
Elisa, Leonie und Melanie beim Maturcioall
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Jahrgang lak Schuilerstand: 25 — KV: Norbert Schier

Celik Nisa, Cifuentes Manco Samantha, Dovijak Adrian, Dudas Albert, Ellensohn Lea, Goéldi Lisa,
Heinzle Natascha, Hijasi Fatima, Hoang Thien-Duc, Ibradzic Nadia, Karabulut Eren-Ali, Keckeis Yannic,
Keskin Ikbal, Knafl Fabienne, Lercher Vinzenz, Ozcelik Ensar, Ozer Melek, Pivljonin Nemanja, Reisner André,
Rosenberger Lukas, Roth Vincent, Strunk Isabelle, Waismaier Luca, Wermer Ronja, Zohrer Scrah

Pilichtf&cher: Lehrpersonen:

RK Neft Alexander M Biegger Carina
RI Basol Idris OMALI Maillet Maud
RO Balovic Nikola BSP Gogov Ivan
ETH Wolf Doris

D Vc?lth-Berchtgl Renate Klassensprecher: Karabulut Eren-Ali
E Nd&gele Ingrid

F Schier Norbert

GEO Maghdmdl Kurt

NW Auer-Malin Priska

BW Mayr Susanne

PBSK Prugger Yvonne

UR Mayr Susanne

Chronik

02.06.2022: Sparkasse Feldkirch (S. Mayr)
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lak

Am Montag, 21. Mdrz 2022, nahm die lak am
Workshop EUROlogisch der OeNB teil. Obwohl die
Veranstaltung in der Schule stattfand, war es etwas
Besonderes, nach so langer Zeit, wieder einmal ei-
nen Workshop mit externen Fachleuten zu haben.
Herr Hofer und Frau Kaiser von der OeNB referierten
zu den Themen Sparen, Veranlagen und naturlich
zum Euro. Die Schulerinnen und Schuler konnten
ihr Wissen einbringen und erweitern.

Besonders eindrucksvoll war der Sack mit dem ge-
schredderten Geld. Unser Geld wird alle pacar Mo-
nate von der OeNB quasi ,eingesammelt” und kon-
trolliert. Dabei wird nach Falschgeld und beschd-
digten Scheinen gesucht. Und diese werden dcmn
vernichtet.

Die Schulerinnen und Schuler begaben sich - nach
einer Einfuhrung in die Prufung der Sicherheits-
merkmale - selbst auf die Suche nach Falschgeld.
Den meisten Schulerinnen und Schulern gelang es,
das richtige Falschgeld cufzuspuren. An dieser
Stelle der Tipp der lak an alle Schulerinnen und
Schuler: Passt besonders in der Nachtgastro gut cruf,
dass euch kein Falschgeld untergejubelt wird! Denn
obwohl Banknoten Hightechprodukte sind, versu-
chen sich Betruger an Fdlschungen.

Im Jahr 2021 wurden 4.400 falsche Banknoten si-
chergestellt, fast jede zweite war ein 20-Euro-
Schein. Der Besitz und die Weitergabe von Falsch-
geld sind strafbar. Deshalb sofort die Polizei kontak-
tieren und die Scheine zur Bank bringen!

Vinzenz Lercher, Lukas Rosenberger und
Isabelle Stunk - im Namen der lak

Was zéhlt, sind die Menschen - zu Besuch bei der Sparkasse Feldkirch

Am Donnerstag, den 2. Juni 2022, besuchten wir
die Sparkasse in Feldkirch. Nina, eine junge,
freundliche und sehr bemuhte Mitarbeiterin der
Sparkasse Feldkirch, erkldrte uns verschiedene
Dinge uber das Geld und uber die Bank. Wie wir
empfcngen wurden, passt zum Motto der Bomk:
Was z&hlt, sind die Menschen!

Ein Highlight war auch die Fuhrung durch die
Réumlichkeiten der Sparkasse durch den Filialleiter
Herm Sinan Aksu. Sogar den Tresorraum durften
wir betreten.

Der Besuch und die Menschen &) haben uns so gut
gefallen, dass wir uns auch erkundigt haben, ob in
der Sparkasse noch Praktikantinnen und Praktikan-
ten gesucht werden. Herr Aksu lud uns alle ein, uns
zu bewerben.

Wir sind gltucklich und dankbar, dass wir diese Ex-
kursion machen konnten - was zdéhlt, sind ¢halt
auch) die Exkursionen.

Fabienne Knafl, 1ak
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Jahrgang lbk

Schulerstand: 23! — KV: Simon Tichy

Anselmi Irene, Avlayici Sugra, Belhaj Bader, Bischof Dominic, Djokic Mateja, Grabherr Alexander,
Gultekin Serra, HadzZic Leon, Hermonn Marco, Hilby Mia, Hladik Leonard, Hoxha Erin, Jager Annika, Kolb
Dylan, Martinovic Theodora, Miskinis Pijus, Platter Zoe, Prinster Janik, Salizzoni Paul, Scheier Iscabel,
Sonderegger Melissa, Turtscher Lina, Welte Annalena

Pflichtfé&icher:

RK
RI
RO
ETH
D

E

I
GEO
NwW
BW
PBSK
UR

Lehrpersonen:

Reheis Dominik M
Basol Idris OMAI
Balovic Nikola BSP
Weiss Hanno
Schipflinger Ingeborg
Léngle Carina

Zoller Claudia
Maghdmdl Kurt
Poppeller Brunhilde
Tichy Simon
Schipflinger Ingeborg
Straninger Natalie

Klassensprecher:

Mariacher Sarch
Metzler Sieglinde
Rudisser Andrea

Platter Zoe
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Eindriicke zum ersten Schuljahr 1bk

Nach den Sommerferien durften wir, die 1bk, unser neues Abenteuer an der Handelsakademie Feldkirch be-
ginnen. Vieles war neu und manches altbekannt.

Unsere Eindricke haben wir in einem Mindmap dargestellt

Selbstandigkeit

e
1 N | i
UR BW PBSK —
liebe Klasse
OMAI ltalienisch Das gefallt mir besonders
Viel Neue Facher
Strenger
— . Daran musste ich mich
Neue Lehrexr_innen gewshnen

gemuitlich &\\\~ Unser erstes
Jahr an der HAK

Unterricht

Schtlerinnen und Schuler der 1bk

" N E©) 9
\’b s

JA JA ARA JL
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Jahrgang lck Schulerstand: 322! — KV: Suscnne Mille

Alici Beyza, Atalay Tuvana, Auzinger Fabienne, Balinovic Mateo, Barosevcic Dragona, Bitschnou Lena,
Blacha Bianca, Durakovic Enna, Eberdorfer Jaqueline, Gdchter Sophia, Habibovic Sara, Ilion Sarah,
Loacker Leoni, Muller Luke, Murgida Giada, Nachbaur Honncah, Nagele Michael, Nohr Janik, Pektas Sara,
Pesayco Tres, Rakic Milan, Ruznic Armin, Sokotic Ivana, Schertler Hugo, Sen Erkay, Stojonac Anndg,
Todorovic Ana, Topal Tim, Tutic Maric, Unlti Asya, Yilmaz Defne, Zlatkovic Leon

Pflichtfécher: Lehrpersonen:
M Mariacher Sarch
RK Neft Alexander OMAI Maillet Maud
RI Basol Idris ; .
o Schmid Edith
RO Balovic Nikola
: BSP Bauer Wolfgang
ETH Wolf Doris RUdi And
D Zumtobel Barbara udisser Ahdred
E Mille Susonne
S Weichselbaumer Jasmine Klassensprecher: Sen Erkay
GEO Maghdmdl Kurt
NwW Schneider Gerd
BW Tichy Simon
PBSK Zoller Claudia
UR Giesinger David
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Das sind wir

dominant
selbstbewusst
gesprachig

freundlich

~

/

tired
honest
loving

active

1ck

¢chiich
SIDPEINE unterstitzend
ambitious OR——
BIESS zielstrebig
respektvoll
hilfsbereit

gutmutig

schlau

sportlich

gesprdchig

e lustig
entspannt

ruhig
glicklich
sympathisch

Schulerinnen und Schuler der 1ck

65



Schulerstand: 272 — KV: Sophia DUnser

Jahrgang 1db (hak digBiz fk)

9

ooy

Acikgdz Azra, Altintas Betll, Amonn David, Caliskan Sura, Cioran Luca, Ditzer Jonas, Ess Theresa,
Gruber Achilleas, Gufel Jonathan, Gyorgyfalvay Amelie, Hebein Paul, Hrach Bianca, Ig Leon, Jager Piq,
Karmekar Jana, Kessler Florian, Lonschutzer Niklas, Marxer Georg, Muller Luca, Pabst Ronja, Pop Bianca,
Rinnhofer Lisa, Rugovac Alen, Schéch Loredana, Welte Laurenz, Wermnautz Morris, Wurmitzer Noel

Pflichtfécher:

RK

RI

RO
ETH
D

E
GEO
NwW
BW
PBSK
WINF
IMCM
APR
UR

Lehrpersonen:

Reheis Dominik
Basol Idris
Balovic Nikola
Weiss Hanno
Dunser Sophia
Marlin Amrei
Maghdmdl Kurt
Dunser Sophia
Madl Monika
Wolf Doris
Schmid Edith
Strauss Benjamin
Hagen Adeline
Schmid Wolfgang

M
OMAI
BSP

Klassensprecher:

Straninger Alexander
Schmid Edith
Gogov Ivan

Amann David
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Chronik

29.09.2021: Kennenlemtag, Ebnit Dombim (S.
Dunser, A. Rudisser, B. Strauss)

30.03.2022: Skitag, Lech (S. Dunser, A. Marlin, B.
Strauss)

Skitag in Lech

Ende Mdrz war es fur uns endlich wieder moglich,
einen Ausflug zu machen. Unsere Klassenvorstém-
din Sophia Dunser buchte sogleich einen Skitag am
Arlberg. Wir fuhren mit Zug und Bus von Feldkirch
nach Lech.

Angekommen bei der Schlosskopflbahn bekamen
wir unsere Skikarten und demn ging es mit einem
alten Zweiersessellift nach oben. Beim Einsteigen
rutschte uns das Herz kurz in die Hose, da der Lift
sehr schnell war und stark nach hinten und vome
schaukelte. Den ersten Hong mussten wir nachei-
nander hinunterfahren, damit unsere Begleitlehre-
rinnen, Frau Dunser und Frau Marlin, unsere Fahr-
kinste beurteilen konnten. Leider passierte dort
schon ein erster Sturz. Schuld daran war eine falsch
eingestellte Bindung. Zum Gluck passierte dabei
aber nichts, lediglich ein pacr blaue Flecken erin-
nerten am ndchsten Tag an den kleinen Unfall.

Das Skigebiet war wunderbar: Die Piste war schén
breit und gut pré&pariert und es war fast nichts los,

1db (hak digBiz fk)

22.06.2022: Schule am Bauemhof, Bauembhof
Ebenhoch, Réthis (S. Dunser)

30.06.2022: Wandertag, Wasserweg Meschach (S.
Dunser, B. Strcruss)

da das Wetter neblig und duster war. Leider be-
gann es auch schon bald zu schneien und wir
mussten mit einer schlechten Sicht kémpfen. We-
gen der schlechten Sicht und der kriminellen Fahr-
weise" mancher Schulerinnen und Schuler, verlo-
ren wir uns mehrmals. Dank eines technischen Ge-
rates namens Handy" fanden wir uns aber immer
sehr schnell wieder.

Nach einer deftigen Stdrkung im Hotel Burg fuhren
wir noch ein, zwei Hénge ab. Dabei bemerkten wir,
dass wir schon sehr mude waren und unsere Kon-
zentration nachlieB. Ein Sturz nach dem anderen
veranlasste unsere Begleitlehrerinnen dazu, den
Skitag friher zu beenden, um Schlimmeres zu ver-
hindem. Somit traten wir die Heimreise an und fie-
len zuhcause mude aber glicklich ins Bett.

Wir freuen und auf viele weitere, tolle Abenteuer
mit der 1db Klasse.

Schulerinnen und Schuler der 1db

hak has fk S




Jahrgang 2ak Schuilerstand: 17¢ - KV: Sarah Mariacher

Bal Omer, Basic Salma, Herzischny Julion, Hubmann Collien, Juchler Maxim, Karakas Yigit, Karamat Khadija,
Kieber Mariella, Klein Johannes, Koffel Anna-Sophia, Lins David, Muller Florian, Pachler Nadine, Peter Divine,

Tanridver Emin, Temizyurek Berkant, Wemautz Maximilion

Pilichtf&cher: Lehrpersonen:

RK Neft Alexander OMAI
RI Ayne Ahmet BB

RO Balovic Nikola PBGW
ETH Weiss Hanno BSP

D Gasperi Klaus

E Léngle Carina Klassensprecher:
F Krammer-Unger Andrea

GEO Prugger Yvonne

NW Schneider Gerd

M Mariacher Sarah

BW Tichy Simon

BPQM Mayr Susanne

UR Kopf-Mayer Alexandra

WINF Toplak Daniel

Maillet Maud

Weber Michael
Steinlechner Mathias
Gogov Ivan

Tanridver Emin
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Chronik

2ak

29.09.2021: Freiluft-Skulpturencausstellung  ,Bad
RagARTz", Bad Ragaz (K. Gasperi, S. Mariacher)
21.-25.03.2022: Wintersportwoche Galtur (C. Bieg-
ger, S. Mariacher, A. Rudisser, G. Schneider)

Kunst unter freiem Himmel

22.04.2022: Ausstellung ,Pompeiji - Pracht und Tod
unter dem Vulkan®, Liechtensteinisches Landesmu-
seum (K. Gasperi, S. Mariacher)

28.04.2022: Symposium ,Welt der Kinder", Bregenz
(A. Kopf-Mayer, C. Langle)

Im Zuge des Deutschunterrichts besuchte die 2ak
am 29. September 2021 die Freiluft-Skulpturenaus-
stellung in Bad Ragaz. Bei einem gréofReren Rund-
gang im Ort trafen wir cuf zahlreiche Kunstobjekte
und Skulpturen: ,staunen, bewundermn, schmun-
zeln, verwundett sein, erklimmen, ..."

Die Schulerinnen und Schuler fotografierten alle fur
sie interessante Objekte. Zu einem ausgewdhlten
Objekt verfasste jede und jeder spdter einen Betrag
fars Kulturportfolio. Den Tagescusflug lieRen wir bei
einer Runde Minigolf ausklingen.

Schtlerinnen und Schuler der 2ak

sWelt der Kinder" - mit der 2ak in Bregenz

Am 28. April 2022 nahmen die 2ak mit Alexandra
Kopf-Mayer und Carina Lédngle am Symposium
. Welt der Kinder" in Bregenz im Festspielhaus teil.

Nach einem Vortrag Uber ,Community interven-
tion under and after severe stress" von Melinda A.
Meyer de Mott wurden die Schulerinnen und Schu-
ler sowie die Lehrpersonen in verschiedene Work-
shops eingeteilt.

Eine Gruppe beschdftigte sich mit der ,Psychologie
der Mensch-Technik Interaktion” und diskutierte
den Umgang mit sozialen Medien erst im Plenum
und dann in Kleingruppen, die generationsulber-
greifend ihre Erfahrungen teilten. Auch Frau Kopf-
Mayer nahm hier teil.

Einige andere Schulerinnen und Schuler und Frau
Léngle diskutierten in der Gruppe ,Gemeinschaft
und Demokratie bilden mit Kindem und Eltern® die
Wichtigkeit von Bildung und Elternarbeit in ver-
schiedenen pddagogischen Institutionen anhand
von Fallbeispielen. Zum Abschluss gab Frau Doris
Buhler-Niederberger noch einen Einblick in ver-
schiedene Familienmodelle auf der Welt.

Die letzte Gruppe war im Workshop zu ,Jung &
weilse in herausfordernden Zeiten: Wohin soll un-
sere gemeinsame Reise gehen?". Es wurde uber
Konflikte zwischen Eltern und Kindern und der Rolle
von Vertrauen in den Familien geredet. Zudem
wurde das Schulsystem kritisch beleuchtet und die
beliebten Serien fur Jugendliche auf ihre Rollenbil-
der hin analysiert. Anschliefend ging es um die
Wichtigkeit von Fehlem in der Entwicklung von Ju-
gendlichen.

In den Pausen durften sich alle am Buffet bedienen.
Gegen Abend kam noch Landesrdtin Katharina
Wiestlecker zur Veranstaltung dazu.

Die Klasse lieB den Abend am See in Kleingruppen
mit einem Eis in der Sonne ausklingen.

Carina Langle
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Wintersportwoche 2022

Gemeinsam mit der 2bk haben wir vom 21. bis 25.
Mdrz 2022 unsere Wintersportwoche in Galtur ver-
bracht. Dabei konnten wir alle vielerlei Freizeitakti-
vitdten erleben und grofartige neue Erfahrungen
sammeln. Die Wintersportwoche 2022 war fir uns
Schulerinnen und Schuler eine sehr willkommene
Abwechslung zum normalen Unterrichtsalltag. Wir
konnten neue Freundschaften schlieBen und schon
vorhandene stdrken.

Alternativgruppe

Das Programm der Alternativgruppe war sehr ab-
wechslungsreich und cufregend. Wir konnten viele
neue Sportarten cusprobieren und fur uns entde-
cken z. B. Langlaufen, Rodeln, etc. Es gab ebenfalls
die Moglichkeit, ein oder zwei Tage Ski zu fahren.
Manche haben diese Gelegenheit sofort genutzt
und sind mit nach Ischgl auf die Piste. Unser per-
sonliches Highlight war die Lamawanderung, da
so eine Aktivitdt normalerweise nicht zu unserem
Alltag gehort. Alle haben die Lamas ins Herz ge-
schlossen und reden bis heute von dieser Wande-
rung. Das Rodeln war cuch ein riesen Spaf. Spon-
tan hat uns ein Skidoo angehdngt, da die vorgese-
hene Rodelstrecke doch nicht so geeignet war. Alle
gefuhlten funf Minuten ist das Seil einer Rodel ge-
rissen und wir mussten anhalten. Dennoch war es
eine unterhaltsame Fahrt.

Skigruppe

Da wir in Galttir wohnten, waren wir direkt im Ski-
gebiet und an zwei Tagen gingen wir ins bencach-
barte Skigebiet von Ischgl Ski fahren. An den Tao-
gen der An- und Abreise waren wir im eher klei-
nen Galtir” unterwegs, da wir nicht einmal zehn
Minuten zu den Liftanlagen gebraucht hatten. Das
Skigebiet war sehr schén und der Schnee fir die
Jahreszeit cquch sehr gut. Am Mittwoch haben wir
die sogenannte ,Skisafari® gemacht. Wir wurden
von Galtur mit einem Pistenbully an einem Seil bis
zu einem eher schlecht préparierten Wanderweg
gebracht. Der Wanderweg, der nach Partenen

2ak

fihrt, war fir manche anstrengend zu fahren, da
er eisig war und einmal bergauf und dann wieder
hinunter ging.

ol 4

Am Mittag ging es mit Lift und Tunneltaxi auf die
Bielerhdhe. Wir trafen kurz die Altemativgruppe
und haben uns im Restaurant gestdrkt. Von dort
sind wir sehr lange durch ein Tal gefahren und
schliefllich von einem onderen Pistenbully wieder
zurick nach Galtlir gezogen worden. Trotz der An-
strengung und der weniger guten Pistenverhdlt-
nisse, hat sich die Safari gelohnt, da das Wetter und
die Aussicht sehr schén waren. Am Dienstag und
Donnerstag waren wir im riesigen Skigebiet Ischgl.
Es gab phdnomenale Pisten und die lifte waren
alle neu und sehr bequem. Die Skitage haben sehr
viel Spall gemacht.

Auch die Abendprogramme wie z. B. das Bowlen
und eine Nachtschneeschuhwanderung haben
den Tag immer noch besser gemacht. Allein das
Zusammenkommen am Abend, wo jede Gruppe
und die Lehrerinnen und Lehrer sich gegenseitig er-
z&hlten, was am Tag alles passierte und uber er-
lebte Geschichten gelacht wurde, hat nur positive
Gefihle ausgelost.

Schulerinnen und Schuler der 2ak
(Salma Basic, Anna-Sophia Kéffel, David Lins,
Emin Tanridver)




DAS LEBEN BIETET
STANDIG NEUE MOMENTE,
UM ZU WACHSEN.

WER VIEL VORHAT, KOMMT ZU UNS.

GroBe Vorhaben gehdren zum Leben. Momente, in denen man tber sich hinaus wdchst. In diesen Situationen ist es wichtig, einen
Partner an der Seite zu haben, der diese Vorhaben ernst nimmt — und das von Beginn an. Darum profitieren bei der Hypo Vorarlberg auch
Jugendliche und junge Erwachsene vom gesamten Bankservice, der umfangreichen Beratung und jede Menge Vergiinstigungen.

Hypo Vorarlberg - Ihre persénliche Beratung in Vorarlberg, Wien, Graz, Wels und St. Gallen (CH).
www.hypovbg.at/jungeskonto
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Jahrgang 2bk Schulerstand: 2617 — KV: Carina Biegger

Alradi-Kriss Giuliona, Amann Leonard, Ata Elif, Berger Samuel, Dallabrida Alessia, Dalpra Gloria,
David Lorena, Deveci Medine, Djordjevic Isidora, Edelmann Erik, Ertl Emily, Gallcun Ricardo, Grutsch Tobias,
Kaufmaonn Dominik, Keles Fatma, Krugel Sabrina, Ljajcaj Leonardo, Muresan Mcarcos, Nickel Noel,
Ozdemir Kevser, Ozkilinc Doga, Ozyasar Giil, Philipp Magdalena, Plank Emilicr, Sunar Zehra, Widowitz Michelle

Pflichtfécher:

RK
RI
RO
ETH
D

E

I

GEO
NW
M

BW
BPQM
UR
WINF

Chronik

07.10.2021

21.-25.03.2022:

Lehrpersonen:

Neft Alexander OMAI Metzler Sieglinde
Ayne Ahmet BB Weber Michael
Balovic Nikola PBGW Maghérndl Kurt
Weiss Hanno BSP Bauer Wolfgang
Greiner Andrea

BoEder Aleandm Klassensprecher: Muresan Marcos
Nagele Ingrid

Léngle Carina

Nagele Ingrid

Schneider Gerd

Biegger Carina
Lugauer Karin
Lugauer Karin
Mayr Susanne
Marte Tanja

Wandertag, Trampolinhalle Dornbim (C. Biegger, C. L&ngle)
Wintersportwoche Galtur (C. Biegger, S. Mariacher, A. Rudisser, G. Schneider)
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Ausflug der 2bk zum Trampolinpark 2bk

Am 7. Oktober 2021 ist die 2bk gemeinsam mit ihrer
Klassenvorsténdin Carina Biegger und ihrer Itcalie-
nischlehrerin Carina Wehil, jetzt Ldngle, in die
Trampolinhalle gefahren. Wir trafen uns am Bahn-
hof in Dombirm und sind donn zusammen zum
Trampolinpark gelaufen. Dort bekamen wir eine
kurze Tour durch das ganze Gebdude. Danach
durften die Schulerinnen und Schuler gemeinsam
mit den Lehrpersonen eine Stunde long SpafB ho-
ben. Nach dem Springen ist die Mehrheit der Klasse
zu einer Pizzeria in der Ndhe gegangen bevor sich
alle verabschiedeten.

Marcos Muresan, 2bk

Unsere Wintersportwoche in Galtir

Wdhrend die Schifahrerinnen und Schifahrer nach
Galtar oder Ischgl gingen und einmal sogar eine
Schiscafari zum Silvretta Stausee machten, wobei sie
von Pistenraupen gezogen wurden, hatte die Alter-
nativgruppe ein sehr abwechslungsreiches Pro-
gramm. Sie ging zum Beispiel rodeln, wandem,
bouldern oder mit Lamas cuf Tour, worauf sich ein
paar von uns besonders freuten.

Ende Mdrz gingen wir zusammen mit der Franzoé-
sisch-Klasse 2ak in die Wintersportwoche nach Gal-
tir. Wir fuhren mit einem Reisebus und Ubemach-
teten im Hotel ,Casada’, wo wir hervorragendes
Frahstick und Abendessen genossen. Allgemein
waren die Menschen in Galtir sehr freundlich.

Das Programm, das die Lehrerinnen und Lehrer zu-
sammengestellt hatten, war an Kreativitdt nicht zu
Ubertreffen. Wir gingen Schneeschuhwandem, Ke-
geln und schauten bei einem Langlaufrennen zu.
Freiwillige konnten sich sogar beim Fassdauben-
rennen beteiligen.
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Die Wintersportwoche machte uns allen sehr viel
Spalh.

Samuel Berger, 2bk
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Jahrgang 2ck Schulerstand: 257 — KV: Tanja Marte

Basic Thalia, Bereuter Kilion, Brezani Linus, Causevic Alen, Cavkic Merissa, Ekici Dilara, Emirdag Avyse,
Ess Franziska, Fussenegger Honna, Innerkofler Julic, Jokupi Angijelina, Jukanovic Selina, Kilic Azra,
Knobel Merle, Kuer Lilian, Ludescher Ben, Mayr Jakob, Mutinelli Jakob, Ozkan Lara, Peric Smiljona,
Ruznic Amela,Sakal Claudia, Sonderegger Mona, Stum Tizion, Tschonn Benjomin

Pflichtfécher: Lehrpersonen:

RK Neft Alexander OMAI

RI Ayne Ahmet BB

RO Balovic Nikola PBGW

ETH Schnier Norbert BSP

D Veith-Berchtel Renate

E Steinlechner Mathias .
S Netzer Christiane Klassensprecher:
GEO Weiss Hanno

NwW Schneider Gerd

M Biegger Carina

BW Giesinger David

BPQM Giesinger David

UR Marte Tanja

WINF Schmid Edith

Chronik

07.10.2021 Wandertag, Trampolinhalle Dombim (T. Marte)

Metzler Sieglinde
Weber Michael
Steinlechner Mathias
Gogov Ivan

Jukanovic Selina

28.3.-01.04.2022: Wintersportwoche Galtur (A. Hagen, T. Marte, S. Mille, A. Rudisser, G. Schneider)
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Welche
Richtung?

Bei uns gibt es fiir dich eine Vielzahl an
Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten
oder den direkten Berufseinstieg:
www.liebherr.com/Karriere

Nach der Matura kannst du bei uns voll durchstarten:

- Duales Studium
- Praktikum
- Direkteinstieg

Liebherr-Werk Nenzing GmbH « Dr. Hans Liebherr Str. 1+ 6710 Nenzing = Phone +43 50 80 9-41 275
Info lwn@liebherr.com - www.liebherrcom
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Das Schuljahr 2021 /22 aus der Sicht der 2ck 2ck
Unsere Klasse ist seit dem letzten Schuljahr deutlich geschrumpift.

Doch auch das hindert die Clan-Mitglieder der 2ck nicht daran eine Vielzahl von Mitbringseln®
- sel es ein Wasserkocher und Instaninoodles oder eine weihnachtliche Lichterkette - in die Klasse zu bringen.
LWAS?" mit dieser Frage kann man das Schuljahr 2021 /22 fir die 2ck gut zusammenfassen. Sei es der Unter-
richt, der diese Frage aufwirft oder doch die unvergesslichen Momente wie:

Schwer bewdffnete
Ré&uber in der
Mathestunde

Das Entstehen
neuer Influencer

Ein Bild unserer FuBballfcms

76



2ck

Abendroutinen sowie
Dokumentationen der
Schiwoche ...

3ewro bitte

... oder doch nur kleine Ver-
schnaufpausen ...

Viel gesehen und viel gehdrt, das kann die 2ck locker von der Woche behaupten. Hoffen wir, dass es
ndchstes Jahr genauso spannend wird. Auf ein Weiteres! Prost

Selina Jukanovic und Angjelina Jakupi, 2ck
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Jahrgang 2db (hak digBiz fk) Schulerstand: 21% - KV: Adeline Hagen

e e & »

Su
BOSS

Artschakov Rustam, Benvenuti Samuel, Brillinger Niklas, Cindir Baris, Dolak Fabian, Fleisch Luca, Fleisch Max,
Fuchs Maximilion, Hrkac Andrej, Kanz Tamara, Ozalp Semih, Petrova Sofia, Rensi Sophia, Scheibenstock Julien,
Schoch Felix, Schéch Tobias, Schwarz Simon, Tschaler David, Vykhrystiuk Volodymyr, Yildiz Ertugrul,
Yildiz Yalcin

Pilichtf&cher: Lehrpersonen:

RK Neft Alexander M Biegger Carina
RI Ayne Ahmet BB Weber Michael
RO Balovic Nikola OMAI Strauss Benjamin
ETH Schier Norbert BSP Gogov Ivan

D Lins Liane

E Mille Suscnmne s

GEO Wolf Doris Klassensprecher: Yildiz Ertugrul
NwW Auer-Malin Priska

BW Madl Monika

PBGW Steinlechner Mathicas

WINF Toplak Damniel

IMCM Strauss Benjamin

APR Hagen Adeline

UR Marte Tanja

Chronik

08.10.2021: Vortrag uber ,Einblicke in Untermmehmen®, online (A. Hagen)

15.10.2021: Wandertag, Ebnit (C. Biegger, A. Hagen)

28.3.-01.04.2022: Wintersportwoche Galtur (A. Hagen, T. Marte, S. Mille, A. Rudisser, G. Schneider)
26.04.2022: Workshop Fotografie, FH Vorarlberg (A. Hagen, B. Strauss)

03.05.2022: Workshop Fotogratfie, FH Vorarlberg (A. Hagen, B. Strauss)
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Vor 30 Jahren noch No-Name. Heute ein Mobilitdts-Game-Changer. So weit
bringt einen nur neues Denken. Denn wer neu und anders denkt, wird die Welt zum
Besseren verandern. Feiern Sie mit uns das 30-Jahre-Jubilaum und holen Sie sich
einen Jubildumsbonus, bei dem Sie modellabhangig bis zu 4-fach profitieren.

N&here Infos unter hyundai.at/30jahre

30 Jahre
Hyundai ==

Landesvertretung

6850 DORNBIRN 6830 RANKWEIL 6706 BLUDENZ / BURS HYU n D H I
Schwefel 30 | T 0557222725 | Appenzellerstr. 20 | T 05522 72201 | Bremschistr. 35 | T 05552 64036 www.ellensohn.at

IONIQ 5: Stromverbrauch: 16,7 - 18,1 kWh / 100 km, elektrische Reichweite bis zu 481 km (72,6 kWh Batterie). TUCSON Plug-In: Verbrauch (gewichtet): 1,4 | Benzin /100 km, CO, i ): 32 g/km, i
bis zu 62 km. KONA Elektro: Stromverbrauch 14,3 - 14 7 kWh /100 km, elektrische Reichwesite bis zu 484 km. NEXO: Wasserstoffverbrauch: 0,95 kg / 100 km, elektnsche Relchwelte bis zu 660 km. SANTA FE Plug-In: CO. gewu:htet
37 g/km, ):1,6 1/100 km, 18,1kWh /100 km, elektnsche Reichweite bis zu 58 km. Alle Angaben nach WLTP. Die Relchwelten und Verbrauche kdnnen abhangig von StraBenverhaltnissen, Fahrstil und

Tempevatur deutlich variieren. Satz- und Druckfehler
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~Schluchtenfox Parcours” im Ebnit

Am 15. Oktober 2021 fand der Ausflug der 2db
statt. Wir machten uns gemeinsam mit Klassenvor-
stéindin Adeline Hagen und Carina Biegger cuf
den Weg zum ,Schluchtenfox Parcours” im Ebnit.

Die Klasse traf sich am Bahnhof Dornbim und fuhr
mit dem Bus nach Ebnit hinein. Dort angekommen
folgte ein kurzer FuBmarsch zur Anlage. Nach dem
Anlegen der Sicherheitsausristung sowie einer Ein-
fGhrung in Sachen Verhalten im Parcours ging es
direkt los. Es folgten knappe zwei Stunden voll mit
Aufregung, SpafB und zahlreichen Adrenalinkicks!
Die insgesamt sechs Seilbahnen hatten einiges zu

2db (hak digBiz tk)

bieten. Zum Beispiel war einmal ein Wildbach zu
Uberqueren. Das absolute Highlight war jedoch
ohne Frage der 150 Meter lange, abschlieBende
Flying Fox, welcher von einer Anhoéhe hinunter
zum Start fuhrte.

Adrenalingeladen trat die 2db dann cuch wieder
die Heimreise Richtung Feldkirch an. Es war ein
sehr aufregender und abenteuerlicher Ausflug und
ein toller Tag, der sicher nicht der letzte unserer
Klasse gewesen ist.

Samuel Benvenuti, 2db

Wintersportwoche der 2db und 2ck in Galtiir

Am Montagmorgen den 28. Mdrz 2022 trafen wir
uns um 7:40 Uhr am Busplatz in Feldkirch und ahn-
ten noch nicht, wie viel Freude und SpaB wir in den
kommenden funf Tagen haben wurden.

Wir fuhren mit dem Bus etwa eine Stunde nach Gal-
tir zu unserem Hotel ,Casada®, wo wir anschlie-
Bend vom Personal begrift worden sind. Gleich
waren wir von der Sauna, der Bar und den Zim-
mern begeistert. Nachdem wir unser Gepdick im
Zimmer abgeladen hatten, ging es sofort cuf die
Piste.

In den ndchsten Tagen waren wir in Ischgl und
Galtur auf der Piste, und auf Wanderwegen und im

Ort unterwegs. Alle, die nicht Ski- oder Snowboard-
fahren wollten, hatten die Mdglichkeit zum Lang-
laufen, Schneeschuhwandern und Spazieren.

Eine heife Sauna mit Kdltebad und einige kalte
Almdudler waren jeden Abend der perfekte Ab-
schluss. Sehr unterhaltsam war auch das traditio-
nelle , Fassdaubenrennen®, bei dem einige aus un-
serer Klasse mitmachten. Und der anschlieBende
Besuch in ,Tommy's Garage" war dann noch die
Krénung der Skiwoche!

Max Fleisch, 2db

Fotoworkshop an der FH Vorarlberg mit Sabine Sowieja




2db (hak digBiz tk)
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Jahrgang 3ak Schuilerstand: 22! — KV: Alexander Straninger

o p— ‘ 7»1.',

= no & ai e
T CWRERSE W T
Alici Nisa, Almohammad Laurine, Besch Nicole, Demiral Betll, Dizdarevic Maida, ngc Detne,
Insuwan Sirinthon, Kyllénen Joonatan, Mdhr Moritz, Mandirali Mert, Muller Lisa, Neumann Nils, Ozcan Larca,

Peric Fabio, Rifaj Arta, Schmoélzer Adrcan, Susano Maia Jade, Tilki Elvan, Tiki Vuslat, Winkler Jakob,
Zengin Feyza, Zubac Klara

Pilichtf&cher: Lehrpersonen: Ausbildungs- Lehrpersonen:
RK Reheis Dominik schwerpunkte:
RI Basol Idris ENMA Madl Monika
RO Balovic Nikola KMMA Lugauer Karin
ETH Weiss Hanno FIRI Trampitsch Christine
D Greiner Andrea
BB i%%f&%gg Egeizggm Klassensprecher: Mandirali Mert
Straninger Natalie
E Bauer Wolfgang
Marlin Amrei
F Bacsila-Wachter Astrid
I Léngle Carina
PBGW Bacsila-Wachter Astrid
NwW Auer-Malin Priska
Biegger Carina
M Straninger Alexander
BW Lugauer Karin
UR Mayr Susanne
BPQM Brandner Marion
Straninger Natalie
WINF Toplak Daniel
OMALI Maillet Maud
BSP Gogov Ivan
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Besser furs Klima.
Besser fur mich.
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Chronik

21.09.2021: Betriebserkundung Rauch Fruchstdfte,
Rankweil (K. Lugauer)

05.11.2021: Vienna's English Theatre, Pfarrsaal
Tisis (A. Bader, S. Mille, A. Marlin, I. Nagele, A.
Krammer-Unger)

29.03.2022: buddhistisches Kloster, Feldkirch (D.
Reheis)

31.03.2022: Workshop der FiRi-Gruppe ,EURO AK-
TIV" (Ch. Trampitsch)

3ak

02.-06.05.2022: Projektwoche Prag (A.Stranin-
ger, A. Bacsila-Wachter)

13.05.2022: Theatercuffuhrung Fréulein Else",
Landestheater Bregenz (A. Greiner, A. Bacsilo-
Wachter)

02.06.2022: FiRi-Gruppe, Fachgesprache WK Vor-
arlberg (Ch. Trampitsch)

Betriebsbesuch RAUCH Fruchtsdfte GmbH & Co OG

Am 21. September 2021 hatte die 3ak im Rahmen
des Betriebswirtschaftsunterrichts die tolle Méglich-
keit, die Firma Rauch in Rankweil zu besuchen. Mit
Frau Karin Lugauer hat sich die Klasse um 08:15
Uhr am Bahnhof Rankweil getroffen, donach ging
es zu FuB weiter zum Untermmehmen.

Frau Alice Stemmer empfing uns vor dem Ge-
bdude. Freundlich hat sie sich vorgestellt und uns
uber den Ablauf der Betriebsbesichtigung infor-
miert. Und naturlich nicht zu vergessen: Die 3-G-Re-
gel ist kontrolliert worden und auch die FFP2-Maske
durfte nicht fehlen!

In einem groBen Besprechungsraum warteten
schon schmackhafte Safte auf uns. In einer wirklich
tollen und abwechslungsreichen Présentation er-
fuhren wir mehr Uber die Geschichte von Rauch
und die einzelnen Tdatigkeitsfelder und Produktli-
nien. Auch Themen wie Lager, Nachhaltigkeit und
Konkurrenten wurden besprochen. In der anschlie-
Benden Frage- und Diskussionsrunde wurde sehr
geduldig und genau auf unsere zahlreichen Fra-
gen eingegangen.

Am Ende der Diskussion gab es dann noch ein
Kchoot-Spiel. Die drei Gewinner freuten sich Utber
Preise in Form von Eistees und anderen Sdften.

Danach ging es damit weiter, die Produktion ge-
nauer und live anzuschauen. Wir hatten das Gluck,
dass gerade eine Apfellieferung cngekommen
war. Somit konnten wir mitverfolgen, wie die
Frichte verarbeitet werden. Frau Stemmer hat uns

alles genau gezeigt und erkldrt. Von der Masse des
Fruchtsaftes waren wir ziemlich uUberrascht. Wdh-
rend des Betriebsrundgangs erhielten wir auch die
Moéglichkeit, ein intensives Fruchtsaftkonzentrat zu
kosten. Wir haben auch gesehen, wie der Saft in
Flaschen abgefullt und schlieBlich verpackt wurde.
Auch im Lager, in dem der Warenumschlag ca. 12
Tage ist, hatten wir ebenfalls die Moglichkeit, die
unterschiedlichen Tdtigkeiten zu sehen.

Durch diese Exkursion ist uns klarer geworden, wie
wir unser betriebswirtschaftliches Wissen in einem
Untemehmen zukunftig umsetzen kénnen.

Wir bedanken uns sehr fir den informativen Vor-
mittag und sind froh, dass wir trotz Covid-19 die
Chance hatten, die Firma Rauch zu besuchen.

Laurine Almohammad, 3ak

Eine Woche in der Goldenen Stadt - Klassenfahrt nach Prag

Die Klassenfchrt der 3ak begann am Parkplatz vor
der Schule. Um Punkt 6:30 Uhr fuhren wir mit dem
Bus in die Hauptstadt der Tschechischen Republik,
begleitet vom Klassenvorstond, Herm Straninger
und Frau Bacsila-Wachter. Die Fahrt nach Prag
dauerte ungefdihr neun Stunden.

Im Hotel MEETME 23" im zweiten Bezirk angekom-
men, fixierten wir den Zeitplan fur die Woche: Treff-
punkt jeden Morgen um 09:00 Uhr; davor Fruh-
sttick (ab 07:00 Uhr war das Buffet offen).

Nachdem wir die Zimmer bezogen hatten, erkun-
deten wir gemeinsam die Altstadt unter anderem
den Wenzelsplatz, benannt nach dem heiligen
Wenzel - Vaclav auf Tschechisch — dem tschechi-
schen Landespatron. Herr Straninger fihrte uns zu
der Stelle, wo sich 1968 der Student Jan Palach aus
Protest gegen die Besetzung seines Landes durch
die Sowjetunion selbst verbrannt hat. Dann gingen
wir zur berihmten Uhr am Rathaus und danach in
kleinen Gruppen etwas Gutes essen. Den Abend
verbrachten wir gemeinsom mit unseren Lehrper-
sonen.
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3ak

¥ / Wl b
Am zweiten Tag fuhren wir mit der Stadtftihrerin
Marcela im Bus zur Prager Burg. Unterwegs zeigte
sie uns unzdhlige Statuen und den friheren ,Konig-
lichen Weinberg". Nach Kontrollen am Eingang be-
sichtigten wir die wunderschdne Kathedrale, den
Veitsdom, eine andere Kirche und den Saal, aus
dessen Fenstern wutende Adelige 1618 zwei kaiser-
liche Beamten stiirzten. Dieser ,Prager Fenstersturz®
16ste den 30-jahrigen Krieg aus, wie uns unser Klas-
senkamerad Jakob Winkler erzdhlte. Wir genossen
die schéne Aussicht vom ,Wallgarten®, fotografier-
ten viel und machten uns bei sehr schénem Wetter
auf den Weg in die Altstadt.

Vor dem Pulverturm streikten unsere Beine und Md-
gen, sodass wir eineinhalb Stunden frei bekamen.
Dann ging es weiter. Auf der Karlsbricke berthrten
wir die Figur des dort hingerichteten heiligen Jo-
hannes Nepomuk. Das bringe Gluck, sagte
Marcela. Schlussendlich besichtigen wir die be-
ruhmte umgedrehte Statue eines Pferds mit Reiter.

Um 20:00 Uhr stand das einzigartige Theater ,La-
terna Magica® auf dem Programm, wir sahen eine
Kombincation aus Theater und Projektion. Das Stuck
hie ,Robot Radius".

stuck starteten wir in den dritten Tag. Wir machten
uns auf den Weg nach Theresienstadt — ein Mu-
seum sowie ehemcaliges Ghetto. Die Erfahrung, wie
schlimm Menschen behandelt worden waren, vor
allem Juden, beklemmte uns alle sehr.

Den Noachmittag durften wir selber gestalten. Um
20:00 Uhr besuchten wir das fur Prag typische, sehr
spezielle ,IMAGE Black Light Theatre® Dieser
Abend, an dem die zwei Schauspieler sich unter
das Publikum mischten, war das Highlight der
Reise.

Am Donnerstag gingen wir mit Marcela durch das
Judische Viertel. Wir sahen viele Synagogen und
lemnten viel Uber die judische Kultur und Religion.
Besonders die vielen alten Grabsteine sind uns im
Geddchtnis geblieben.

Franz Kafka war in Prag tberall gegenwdrtig, auch
vor der Spanischen Synagoge steht eine Statue. Ab
14:00 Uhr hatten wir Ausgong bis Mitternacht. Am
Abend konnte, wer wollte, ein Konzert besuchen.

N B s

Auf der Heimfahrt durfte nattrlich die Stadt Pilsen
nicht ausgelassen werden. Dort steht die zweit-
gréBte Synagoge Europas.

Meine Klasse ist um viele Erfahrungen und Erkennt-
nisse reicher nach Hause zuruckgekommen. Die Er-
innerung an Prag wird bleiben.

Laurine Almohammad, 3ak
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Jahrgang 3ck

Schulerstond: 26! — KV: Gerd Schneider

Allgé&uer Alena, Boca Dario, Bogicevic Andrea, Burtscher Maya, Celik Esin, Devigili Coleen, Durig Anna,
Gencer Berkay, Hascic Hana, Henninger Maximilion, Jakupi Timea, Jussel Michelle, Kaufmann Sebastion,
Ledetzky Nina, Marte Clemens, Muller Jacob, Mutlu Emlik, Sabic Amel, Sehic Amela, Smlatic Sabrina,
Stelzcyk-Deutsch Leonie, Swing Fleron Corina, Tamyol Can, Walter David, Weinzierl Helga, Yildirim Melih

Pflichtfé&icher:

RK
RI
RO
ETH

BPQM

WINF

OMAI
BSP

Lehrpersonen: Ausbildungs-
Reheis Dominik schwerpunkte:
Basol Idris ENMA

Balovic Nikola KMMA

Schier Norbert FIRI

Bachmann Katharina

Schipflinger Ingeborg

Straninger Natalie Klassensprecher:

Léngle Carina
Marlin Amrei
Weichselbaumer Jasmine
Steinlechner Mathias
Mariacher Sarch
Schneider Gerd
Giesinger David
Straninger Natalie
Marte Tanja
Trampitsch Christine
Hagen Herbert
Toplak Daniel
Maillet Maud

Gogov Ivan

Lehrpersonen:

Madl Monika
Lugauer Karin
Trampitsch Christine

Weinzierl Helga

86



BFI CAMPUS
.Zeigen, was
moglich ist.”

- Berufsbegleitendes
Studium

- Buchhaltung

- Management

- Marketing

Persdnliche Beratung fiir deine Zukunft:
www.bfi-vorarlberg.at, service@bfi-vorarlberg.at, 05522 70200
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Chronik

21.10.2021: Ausflug nach Lindau (G. Schneider)
05.11.2021: Vienna's English Theatre, Pfarrsaal
Tisis (A. Bader, S. Mille, A. Marlin, I. N&gele, A.
Krammer-Unger)

19.11.2021: Vortrag eines tberlebenden des Holo-
caust (A. Bacsila-Wachter, N. Schier, M. Steinlech-
ner)

29.03.2022: buddhistisches Kloster, Feldkirch (D.
Reheis)

31.03.2022: Workshop der FiRi-Gruppe ,EURO AK-
TIV" (Ch. Trampitsch)

3ck

31.03.2022: Business Behavior — Mittagessen (N.
Straninger)

02.05.2022: Workshop ,Design Thinking", Uni
Liechtenstein (D. Giesinger, D. Toplak)
09.-13.05.2022: Sommersportwoche Alten-
markt (G. Schneider, C. Langle, D. Toplak, D. Gie-
singer, A. Mazrlin)

02.06.2022: FiRi-Gruppe, Fachgesprache WK Vor-
arlberg (Ch. Trampitsch)

Sommersportwoche aus Sicht der Schiilerinnen und Schiiler

Tag 1 (Jake, Max, Sebastian, Berkay)

06.13 Abfahrt Bahnhof Feldkirch

08:30 Nach dem Umsteigen in Innsbruck — ver-
bale Auseinandersetzung mit einer ande-
ren Schule im Zug bezuglich Platzreservie-
rung - der Schlauere gibt nach (das wa-
ren nattrlich wir @)

09:00 Stier besteigt Kuh auf der Wiese

09:30 Alena und Leonie organisieren den Lehr-
personen einen Kaffee

11:37 Herr Schneider vergisst seinen Rucksack
auf dem Bahnsteig

12:30 Mittagessen im Hotel: es gibt mittelmdBi-
gen Toast

13:50 Ankunft in der Therme Altenmarkt

14:25 Sebi zieht sich in der Therme beinche eine
Gehimerschutterung zu

15:30 JEierflattern® — die Freie-Fall-Rutsche hat
gedfinet

15:35 Timea bleibt im Looping der Feie-Fall-Rut-
sche stecken

17:30 Verlassen der Therme

17:40 uncautorisierter Einkauf im M-Preis

17.55 aus obigem resultierender, kleiner ,An-
schiss" von Herrn Schneider

18:30 Schnitzel zum Abendessen

19.45 Besprechung mit Ubung zur Selbstrefle-
xion in den Aufenthaltsréumen im Keller

Tag 2 (Helga, Michelle, Dario, Anna, Melih)

Wassersportgruppe

08:00 Frahstick

09:15 Busfahrt mit toller Busfahrerin

10.45 Ankunft beim See: Neoprenanzug ausfas-
sen und hineinquetschen - hdsslich, nass

und kalt
StandUpPaddle-Kurs - niemand ging ba-
den trotz Massenkarambolage

Jakes Sonnenbrille ging baden - Herr
Schneider macht einen wunderschénen
Koépfler zur anschlieBender Brillenret-
tungsaktion

12:35 Essen OHNE SALAT

13:35 Stadtbesuch in Altenmarkt; ,Genuss-
pause" mit Herrn Schneider @)

16:00 Volleyball spielen; Frau Ldngle ist top!
und die anderen auch ok

Sportgruppe
08:30 Fruhsttck

09:15 Wanderung® nach Altenmarkt (Anm.
KV: 15 min. ®)
freie Zeit in Altenmarkt

12:35 Mittagessen

13:35 Abfahrt zum Kletterpark

13:50 Adrenalinkick & Konzentrationstibungen;
Herausforderungen fur jeden; Amels
Schuh wurde durch Flying-Fox leider
nass
nach dem Klettern gab es eine Erholungs-
pause

16:00 Abfahrt zum Hotel, Erholung durch Vol-
leyballspiele

18:30 Abendessen — danach freie Abendgestal-
tung im Ennstaler-Hof (Swimmingpool,
Volleyball, Basketball, chillen im Zim-
mer/auf dem Balkon, Tischtennis ...)

Tag 3 (Leonie, Alena, Can, Sabrina, Hana)

Wassergruppe

07:45 Frithstiick: zu frith &)

08:15 theoretische Abfchrt

08:45  tatséchliche Abfahrt @)

09:10 Ankunft

09:15 wurden in Neoprenanzug reingequetscht
wie eine Wurst

09:25 mit Bus zum Raftingfluss (Anm. KV: die
Enns)

09:30 Bootschleppdienst bis zum Fluss

09:40 Schulung zum Lebensretter

10:00 das Abenteuer ging los: erstes IceAge
(Anm. KV: Kopf untertauchen) - Jakes

Untergang;

wurden nass gespritzt von feindlichem
Schiff*

Pause

Tauchgang wie Jesus - kurz gestorben
(keine Luft mehr bekommen)

zweites IceAge - alle Uberlebten
drittes IceAge: Helgas nicht gewollter
Tauchgang (Jake = Lebensretter)
Titanic Movie: Anna und Jake spielten
Rose und Jack
ewig longes Paddeln und unglaublich
viele ,Baum- und Steinumarmungen”
11:40 Ziel erreicht — alle noch am Leben!
14:30 Yoga mit Frau Langle als ,Trainerin®
20:00 Herausforderung im Beachvolleyball:
Lehrerpersonen gegen Schulerinnen und
Schuler




Sportgruppe:

02:00 Herr Schneider wacht auf wegen
Lé&rm/Bumchack und schmeif3t die Mdad-
chen aus dem Zimmer der Jungs
Frahstick - alle im Halbschlaf

Treffen mit KV damit er sagt: .ndchstes
Treffen ist erst um 10:00”

FuBball: Can spielt fr sich

Herr Schneider ist ,bdse" auf Con (Anm.
KV: Can zeigt sich daraufhin von seiner
besten fuBballerischen Seite als Teamka-
pitém und Ballverteiler))

Sabi ist Fotografin; Dario ist bose" cuf
Haona (Anm. KV: die eine gute Stirmerin
ist)

Anm. KV: im direkten Duell verliert Can
gegen Herr Schneider = 0:1

Can macht einen wunderschénen Fall-
rackzieher ins Tor (Anm. KV: =0,5:1 @)
Mittagessen @)

Treffpunkt - Hana & Sabi sind zu spdit
Hinfahrt Mountaincarts

Mountaincarts bekommen und los geht's;
Vincent f&hrt die Béschung hinunter — bis
auf ein paar Kratzer alles gut

zweite Runde, diesmal kommen alle wie-
der gesund unten an

endlich Ankunft - alle sind kaputt und
mude (Anm. KV: ich sage nur Bumchack
©)

Freizeit bis zum Abendessen: korrekt Herr
Schneider @)

Abendessen

Volleyballturmier mit anschlieRender Frei-
zeit: ,Wir kiissen ihr Herz @"

07:45
08:30

10:00

10:30

10:31

12:00
12:55
13:00
13:30

14:00

14:50

18:30
20:00

Tag 4 (Amela, Coleen, Maya, Corina, Andrea, A-

mel, Melih)

Wassergruppe

08:00 Fruhsttck

08:35 Fake News bezuglich Abfahrt von Schnei-
der - guter Start in den Tag (Anm.: Herr
Schneider war eventuell etwas verwirrt)

08:50 warten immer noch auf den Bus

09:40 tatsachliche Abfahrt

10:00 Ankunft beim See: Kajok Einfihrung:;
Spiele gespielt
Alenas Kajak ging unter und Leonies Ka-
jak ist gekentert
wegen Muskelkater schlechte Leistung
gezeigt
Wettrennen - Jake gewinnt (war doch
klar)

11:40 Bus wieder zu spdit

12:15 Ankunft im Hotel - endlich Essen - Hemr
Schneider entschuldigt sich fir Fake-
News am Morgen - trotzdem alle sauer
(Anm. KV: Herr Schneider war gltcklich
@)

13:00 Pause um sich auszuruhen

13:40 Treffpunkt fur Soccer-Golf — Busfahrer hat
sich Zeit genommen

14:30 Soccer-Golf: hatten eigentlich keinen

Bock mehr - war jedoch lustig @)

3ck

16:15 zuruck zum Hotel - diesmal punktlich!

16:30 Ankunft Hotel - erst einmal schlafen

18:30 Abendessen - gut ausgeruht

Sportgruppe

08:00 Frihstick

08:55 vor dem Hotel versammeln und zum Fuf3-
ballplatz gegenuber laufen

09:00 Bogen schieflen lernen

10:30 alle mude (Anm.: es muss wohl eine wun-
dersame, heimtickische — ausschlieRlich
Schulerinnen und Schuler infizierende
Schlafkrankheit im Hotel ausgebrochen
sein @))

12:30 Mittagessen

Anm. KV: Diese Gruppe erlebte scheinbar am
Nachmittag und am Abend - der zur freien Verfu-
gung im Hotel stand, sich allerdings sehr viele beim
Beachvolleyballplatz zum Spielen und Verweilen
eintrafen - nichts, verschlief vielleicht alles oder
verfiel unglucklicherweise in das ebenso tuckische
und ausschlieflich Schulerinnen und Schuler anste-
ckende ,Schulaufmerksamkeitssyndrom” — kurz SAS
genannt- dem zufolge sich niemand mehr an kurz-
lich Gehortes/Gesehenes oder Erlebtes erinnem

kann @).

Tag 5 (Nina, Timea, Esin, Emlik)

01:30 nach der 5ten ,Anschnauze" von Herrn
Schneider endlich Ruhe im Gebdude

08:00 aufwachen von einer unruhigen Nacht
und Fruhstuck

09.00 Zeit zum Packen (emotional)

10:00 Einkcuf fur die Heimreise

11:30 vollgepackt im Bus Richtung Bahnhof

12:30 nach langer Wartezeit und vielen Riegeln
spdater Einstieg in den Zug

14:00 nach kurzer Siesta: Snacktime (Anm. KV:
danach verfiel auch diese Gruppe ins SAS
®.

17:42 Ankunft in Feldkirch

Zusammenfassung KV:

Es ist schén und interessont, die unterschiedlichsten
Eindricke aus verschiedenen Perspektiven zu se-
hen bzw. zu lesen. Wenn es um meine persénliche
Perspektive geht, dann habe ich unsere Sommer-
sportwoche als sehr abwechslungsreich und kurz-
weilig empfunden. Ich durfte sehr viel frohliche Zeit
mit euch verbringen und danke euch dafur. Thr
ward vorbildlich punktlich, bekamt bei sémtlichen
Exkursionen Komplimente von den Kursleiterinnen
und Kursleitern und habt euch auch toll im Hotel
aufgefuhrt. Gelegentliche kleine ,Motivationsge-
sprache” beziglich manchem Verhalten gehdren
dazu und lassen uns wachsen.

Ich moéchte euch - auch im Namen von Frau Ldngle
- herzlich fir diese tolle Woche donken und freue
mich schon sehr auf unser néichstes Abenteuer im
ndchsten Schuljahr.

Schulerinnen und Schuler der 3ck
Gerd Schneider
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Jahrgang 3db (hak digBiz fk) Schulerstand: 24% — KV: Daniel Toplak

Akyuz Ertugrul, Akytz Muhammed, Berchtold Vincent, Bickel Christicn, Brandstdtter Nico, Farkas Nico,
Florea Marc, Frick Marvin, Frick Sophia, Kaya Ertugrul, Ktfner Léon-Etienne, Mattes Sasha, Mayer Vincent,
Muminovic Amela, Ozer Ayten-Nur, Ozkaya Begum, Partel Fabion, Pichler Aaron, Reischl Garcia Luna,
Schweitzer Wesley, Stevic Danilo, Thumwalder Cosmin, Trifkovic Filip, Zeitler Markus

Pilichtf&cher: Lehrpersonen: Ausbildungs- Lehrpersonen:
RK Reheis Dominik schwerpunkte:
RI Basol Idris IMCM Strcruss Benjamin
RO Balovic Nikola BUNW Strauss Benjomin
ETH Schier Norbert Weber Michael
D Bereuter Marika APR Hagen Adeline
E Mille Suscnmne SWP Weber Michael
BB Madl Monika
PBGW S’Femlechner. Mathias Klassensprecher: Trifkovic Filip
M Biegger Carina
NW Biegger Carina

Poppeller Brunhilde
BW Madl Monika
UR Kopf-Mayer Alexandra
EBC Brandner Marion

Weber Michael
WINF Toplak Daniel
OMAI Metzler Sieglinde

Schmid Edith
BSP Weiss Hanno
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Chronik

08.10.2021: Vortrag uber ,Einblicke in Untemeh-
men", online (A. Hagen)

05.11.2021: Vienna's English Theatre, Pfarrsaal
Tisis (A. Bader, S. Mille, A. Marlin, I. Nagele, A.
Krammer-Unger)

29.03.2022: buddhistisches Kloster, Feldkirch (D.
Reheis)

05.04.2022: dibBiz Award, Kitzbuhel (H. Hagen, D.
Toplak)

3db (hak digBiz fk)

26.04.2022: Vortrag ,Keine Digitalisierung ohne Si-
cherheit", Horst Kasper (B. Strauss, M. Weber)
02.05.2022: Workshop ,Design Thinking", Uni
Liechtenstein (D. Giesinger, D. Toplak)
09.-13.05.2022: Sommersportwoche Alten-
markt (G. Schneider, C. Ldngle, D. Toplak, D. Gie-
singer, A. Mazrlin)

29.06.2022: Fotografie-Workshop, FH Vorarlberg
(A. Hagen, B. Strauss)

Workshop ,Design Thinking” an der Uni Liechtenstein

Neue Erfahrungen zum Thema Innovation und
Ideenfindung

Am 2. Mai 2022 hatten die Schulerinnen und Schu-
ler der 3ck und 3db in Begleitung von den Lehrper-
sonen David Giesinger und Daniel Toplak die Mog-
lichkeit an der Universitat Liechtenstein einmal
“Uniluft” zu schnupperm.

Im Rahmen eines von Prof. Dr. Alexander Zimmer-
mann durchgefuhrten Workshops beschdftigten
sich die Schulerinnen und Schuler mit dem hochin-
teressanten Thema "Design Thinking”. Dabei wur-
den sie durch kurze Theorie-Inputs und praktische
Ubungen mit dem Themenbereich vertraut ge-
macht.

Worum ging es? - «Design Thinking» ist eine syste-
matische Herangehensweise an komplexe Prob-
lemstellungen cus allen Lebensbereichen. Der An-
satz geht weit tiber die klassischen Design-Diszipli-
nen wie Formgebung und Gestaltung hinaus. Im
Gegensatz zu vielen Innovationsmethoden in Wis-
senschaft und Praxis, die die Aufgabe von der tech-
nischen Lésbarkeit aus angehen, stehen Nutzer-
wunsche und -bedurfnisse sowie nutzerorientiertes
Erfinden im Zentrum des Prozesses.

Design Thinker schauen durch die Brille des Nutzers
auf das Problem und begeben sich dadurch in die
Rolle des Anwenders. Grundannahme des «Design
Thinking» ist, dass Innovation in der Schnittmenge
aus den drei gleichberechtigten Faktoren Mensch,
Technologie und Wirtschaft entsteht.

Neben diesem abwechslungsreich gestalteten
Workshop hatten die beiden Klassen cuch die Mog-
lichkeit, an einer Campustour mit Abstecher ins In-
ternational Office teilzunehmen.

In der Pause konnten sich unsere Schulerinnen und
Schuler auch noch mit einem Krapfen stérken. Far
diese stiBe Uberraschung und besonders fiir die per-
fekte Orgamisation des Workshops mochten wir uns
bei Frau Ass. iur. Friederike Metzler (Universitéit
Liechtenstein) bedanken.

Wir sind uns sicher, dass die Schulerinnen und
Schuler besonders im Hinblick auf die bald bevor-
stehende Themenwahl fur ihre Diplomarbeiten ein
sehr hilfreiches Instrument kennen gelemt haben!

Daniel Toplak




Sommersportwoche in Altenmarkt

Am Montag, 9. Mai 2022 war es endlich so weit.
Nachdem in der 3db in den vergangenen Jahren
sowohl die Schitage, die Wintersportwoche und
auch Exkursionen Corona bedingt nicht stattfinden
konnten, machten sich 24 Schulerinnen und Schu-
ler und drei Begleitpersonen von Feldkirch mit den
OBB in Richtung Altenmarkt im Pongau cuf. Dies
gemeinsam mit der 3ck, die ebenfalls ihre Sommer-
sportwoche im Jugendsporthotel Ennstalerhof ver-
brachte. Endlich konnte mit dieser Woche auch in
der 3db eine mehrtdgige Schulveranstaltung
durchgeftihrt werden.

Nach einer kurzweiligen Zugfahrt nach Radstadt
und dem Bustransfer zu unserem Hotel in Alten-
markt wurden zundchst die Zimmer bezogen. Dort
wartete bereits das gemeinsame Mittagessen auf
uns. Da am Nachmittag bei beiden Klassen noch
kein Programmpunkt anstand, entschloss man sich
kurzerhand gemeinsam einen Ausflug in die nahe
gelegene Therme Amadé zu machen.

dem Titel der Schulveranstaltung, .Sommersport-
woche®, vollig gerecht. So standen neben einer Raf-
ting Tour, einem Einfuhrungskurs im Bogenschie-
Ben auch rasante Abfahrten beim Mountaincart
auf dem Programm. Eine besondere Herausforde-
rung fur viele von uns war der erstmalige Kontakt
mit der Sportart ,soccer golf”, einer Mischung cus

3db (hak digBiz fk)

Minigolf und FuBball. Dieser Nachmittag machte
allen sichtlich Spaf3. Besonders cuch, da dieser Pro-
grammpunkt wieder gemeinsam mit der 3ck in An-
griff genommen wurde.

Auch Abseits von diesen Programmpunkten stand
der Sport im Vordergrund. Egal ob auf dem hotelei-
genen Tennis-, Beachvolleyball- oder FuBballplatz,
im Hallenbad oder im Bolderraum, uberall konnten
sich die Schulerinnen und Schuler sportlich betdti-
gen. Naturlich wurde auch die Stérkung der Klas-
sengemeinschaft grofgeschricben. Ein Highlight
dabei war sicher der Abend am Lagerfeuer vor
dem Hotel. Aber auch uber die Klasse hinaus konn-
ten im Louf der Woche Freundschaften zwischen
der 3db und der 3ck geknupft bzw. vertieft werden.

Nach erignisreichen en ging es dann am Frei-
tag mit dem Zug wieder zurtick in die Heimat!

Abschlieend mdchte ich mich als Klassenvorstand
der 3db bei den teilnehmenden Schulerinnen und
Schulem fur ihr vorbildliches Verhalten tber die
ganze Woche hinweg und das Engagement bei
den sportlichen Programmpunkten bedanken. Na-
tarlich gilt mein Dank auch den Begleitpersonen,
Amrei Marlin und David Giesinger, sowie der 3ck
mit den Begleitern Gerd Schneider und Carina
Léngle. Alle haben gemeinsam dazu beigetragen,
dass die Woche zu einem unvergessliches Erlebnis
wurde.

Daniel Toplak




Nach der Schule schon was vor?

#dglaubandich

und starte deine Karriere bei der
Sparkasse Feldkirch.
harald.kathan@feldkirch.sparkasse.at

SPARKASSE S #glaubandich

Feldkirch

Q3



Jahrgang 4ak

Schulerstand: 30%° — KV: Astrid Bacsila-Wachter

Arslan Ezgi, Artschakov llias, Bagriacik Fatma, Caliskon Selin, Ciftcioglu Lale, Demirayak Mert, Demirci Enes,
Dervisoska Fatima, Dokic Masa, Gager Floricm, Gehrmann Manuel, Geyik Ozge, Hamel Leon, Hancer Zahide,
Huynh Vanessa, Kartal Irem, Kulikov Jan, Ldngle Avyleen, Luchner Lisa, Luchner Maria, Marxer Nicolas,
Mutlu Hidaverdi, Mutlu Tunahan, Sabbagh Aya, Sénmez Cagla, Syed Khudija, Tetik Ece, Unli llayda, Yazici
Sinem, Zengin Sevde

Pflichtfécher:

RK
RI
RO
ETH

BPQM

WINF
RE
BSP

Lehrpersonen:

Neft Alexander

Basol Idris

Balovic Nikola

Weiss Hanno

Greiner Andrea
Krammer-Unger Andrea
Ndagele Ingrid
Bacsila-Wachter

Zoller Claudia
Bacsila-Wachter
Mariacher Sarah
Schneider Gerd
Kopf-Mayer Alexandra
Hagen Herbert

Toplak Daniel

Schmid Wolfgang
Spiegel Thomas

Hagen Herbert

Battisti Astrid

Weiss Hanno

Ausbildungs-
schwerpunkt:

w

Freiféicher:

PSB
ECERT

Klassensprecher:

Lehrpersonen:
Tichy Simon
Lehrpersonen:

Zumtobel Barbara
Krammer-Unger Andrea

Demirci Enes
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Chronik

4ak

05.-08.10.2021: ENMA-Gruppe: Enftrepreneu-
1ship-Week, Altes Hallenbad Feldkirch (M. Madl, N.
Straninger)

05.11.2021: Vienna's English Theatre, Pfarrsaal
Tisis (A. Bader, S. Mille, A. Marlin, I. Né&gele, A.
Krammer-Unger)

16.11.2021: Vortrag ,Praktikum bei Blum", K. Kue-
gerl (T. Marte, M. Weber)

Zu Gast an der Uni Liechtenstein

19.11.2021: Vortrag eines tberlebenden des Holo-
caust (A. Bacsila-Wachter, N. Schier, M. Steinlech-
ner)

13.05.2022: Theatercuffthrung ,Fréulein Else®,
Landestheater Bregenz (A. Greiner, A. Bacsilo-
Wachter)

21.05.2022: Mailand (M. Bereuter, C. Biegger, M.
Brandner, S. Mariacher, C. Zoller)
14.06.2022: Ubungsfirmenmesse,
Spiegel)

Bludenz (Th.

Am Mittwoch, den 25. Mai 2022 waren die Schule-
rinnen und Schuler der 4ak zu Gast an der Univer-
sitéit Liechtenstein.

Zundchst erhielten unsere ,Studenten auf Probe" im
Rahmen einer Vorlesung/eines Workshops wvon
Prof. Dr. Alexander Zimmermann einen spannen-
den Einblick in die Welt des ,Design Thinking". Hier-
bei arbeiteten alle ,Studis" fleiig mit und brachten
viele gute und kreative Ideen ein, was ihnen zum
Schluss cuch ein Lob des Professors bescherte. Als
Belohnung fr die rauchenden Kopfe gab es fur alle
Rosinenbrétchen und Tee /Kaffee!

Als ndchstes wurde die Klasse in zwei Gruppen cuf-
geteilt und wir machten einen kleinen Rundgang
durch die Uni. Unterwegs konnten unsere Schule-
rinnen und Schuler Architekturstudenten bei ihrer
taglichen Arbeit beobachten und sie erhielten im-
mer wieder aktuelle Informationen zum Studenten-
leben an der Uni Liechtenstein.

Weiter ging es dann ins International Office. Hier
erfuhren wir von interessanten Kooperationen der
Uni Liechtenstein mit onderen Universitdten welt-
weit und der Moéglichkeit von Auslandsjahren wdh-
rend eines Studiums, die einem donn auch cuf die
eigene Studienzeit angerechnet werden.

Klein, aber fein, als Studentin/Student bestens be-
freut und mit guten internationalen Kontakten®,
diese Eindrucke durften wir am Ende der Tour mit
nach Hause nehmen!

Als Leiterin der Veranstaltung fuhrte uns Frau Ass.
iur. Friederike Metzler durch den Vormittag. Wir
mochten uns hiermit herzlichst bei ihr und cuch bei
Hermn Prof. Dr. Alexander Zimmermann fur deren
Engagement und deren professionelle Fuhrung
durch diesen Vormittag bedanken.

Herbert Hagen
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Jahrgang 4ck

<

Schulerstand: 30'7 — KV: Natalie Straninger

Beiter Liam, Blagojevic Voislav, Brduscha Michelle, Bucher Johcnnes, Dinckan Aysenur, Ess Julia, Fritsch Laura,
Gaspar Andjela, Gutschner Leonie, Hajoyan Alina, Hammerle Lina, Jovic Elena, Kabaoglu Kubra, Kling Nocah,
Knestel Nikola, Kojadinovic Mirjona, Koélemen Mehmet, Krawagna Jon, Lowenstrom Loura , Mottl Mariluy,
Oblak Amold, Sezgi Anna, Sonderegger Paul, Soylu Mert, Sprenger Philipp, Stojonac Fabion, Stutler Ramona,
Weber Julia, Wehinger Elias

Pflichtféicher:

RK
RI
RO
ETH

BPQM
WINF
RE
BSP

Lehrpersonen:

Neft Alexander

Basol Idris

Nikola Balovic

Weiss Hanno

Bereuter Marika
Bachmann Katharina
Krammer-Unger Andrea
Weichselbaumer Jasmine
Zoller Claudia

Schier Norbert

Biegger Carina
Schneider Gerd
Straninger Natalie

Tichy Simon

Straninger Natalie
Brandner Marion

Marte Tanja

Battisti Astrid

Rudisser Andrea

Ausbildungs-
schwerpunkt:

ENMA
KMMA

Freiféicher:

PSB
ECERT

Klassensprecher:

Lehrpersonen:

Madl Monika
Straninger Natalie

Lehrpersonen:
Zumtobel Barbara

Krammer-Unger Andrea

Hajoyan Alina
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Chronik

4ck

05.-08.10.2021: Entrepreneurship-Week, Altes
Hallenbad Feldkirch (M. Madl, N. Straninger)
05.11.2021: Vienna's English Theatre, Pfarrsaal
Tisis (A. Bader, S. Mille, A. Marlin, I. Né&gele, A.
Krammer-Unger)

16.11.2021: Vortrag ,Praktikum bei Blum®, K. Kue-
getl (T. Marte, M. Weber)

19.11.2021: Vortrag eines Uberlebenden des Holo-
caust (A. Bacsila-Wachter, N. Schier, M. Steinlech-
ner)

BTV Marketing Trophy 2022

04.04.2022 ,Vision Day", VVG Dombim (N. Stra-
ninger)

22.04.2022: Theaterauffthrung ,Frdulein Else®,
Landestheater Bregenz (M. Bereuter)

27.04.2022: BTV Marketing Trophy, Innsbruck (N.
Straninger)

30.05.-06.06.2022: Projektwoche Cannes (N. Stra-
ninger, A. Rudisser)

14.06.2022: UFA-Messe, hak Bludenz (M. Brand-
ner)

8eboren, 2Ine
lat
len

I1sch
ten,

Damit moglichst viele zur Teilnahme cn der BTV
Marketing-Trophy 2023 motiviert werden, fuhr die
4ck am 27. April 2022 mit Klassenvorsténdin Nata-
lie Straminger zum Finale der BTV Marketing Trophy
nach Innsbruck.

Auf dem Programm standen spannende Présenta-
tionen von der hak Innsbruck, der hak Hall und
den Bezauer Wirtschaftsschulen (die in dieser Rei-
henfolge auch gewonnen haben) und ein Impuls-
vortrag von Ali Mahlodji, der Menschen weltweit
inspiriert, indem er ihnen zeigt, worcuf es im Leben,

im Business und im schnellen Wandel der Welt an-
kommit.

Ein ausgezeichnetes Mittagessen in der BTV und ein
kleiner Shoppingausflug in die Innsbrucker Innen-
stadt machten den Tag perfekt. Die stylische turkise
Hose von Ramona wird uns noch longe an den Tag
erinnem.

Ein groBer Dank cn die BTV fur die Einladung. Wir
werden sehen, ob ndchstes Jahr ein Team von uns
cauf der Blhne stehen wird.

Schulerinnen und Schtiler der 4ck
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4ck

C8 zett-be: Jugend macht Zeitung

HAK FELDKIRCH. &ck

Wir gestalten Zukunft

hak has fk - seit zehn Jahren Entrepreneurship Handelsakademie.

FELDKIRCH Als erste und einzige
Handelsakademie in  Osterreich
wurde die hakhas fk am 10. Novemn-
ber 2021 von Bundesminister Dr.
Heinz Faffmann zum fiinften Mal
In Folge als Entrepreneurship Han-
delsakademie auf ,advanced level
ausgezeichnet. Schon vor zehn Jah-
ren trafen die Lehrpersonen der hak
has (k dle Entscheidung, sich der
anspruchsvollen Herausforderung
der  Entrepreneurship-Education
zu stellen und die Schule auch dem
Zerlifizlerungsprozess zu unlerzle-
hen. Im Wesenllichen geht es in
unserer Schule nicht mehr vorran-
glg darum, ,altes Wissen* auswen-
dig zu lernen, sondern universelle
Handlungskompeltenzen f{ir die
Zukunft zu erwerben. Wir, die 4ck
der hak Feldkirch, haben die Aus-
zeichnung zum Anlass genommen,
um unscre bisherigen fast 3,5 Jahre
Ausbildung  einmal riickblickend
zu betrachten. Hier ein Uberblick
unserer  ,[IAKtivitdten®.  Leider
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Aussteltung Feidiirch 800"
English Days

© Aussteliung Mundertwasser
* CoolTourTage der hak has fx

hat Corona so einiges verhinder(:
unsere Skiwoche in Galtiir, unsere
Sprachwoche in Spanien, diverse

i Schulvideo magesgiel

Workshop
TalentsdSpace (Erdbeobachtung & Satedtendaten)
Englah-week

o Speaehmere - Corona

Workshop Richtiges Prasentieren”
Grundung einer Junior-Company
Businesspian Wettoewerd

orona

Unternehmensbesichtigungen, un-
seren Tanzkurs in der 3. Klasse (wir
konnten ihn heuer nachholen).

1. Klasse

Wir, die Schiiler der 4¢k, starteten
das erste Schuljahr mir unseren
Kennenlerntagen. Im Waldseil-
park am Golm hatten wir nicht nur
cinen fanrastischen Ausblick, son-
dern konnten wir zum Abschluss
unser Kénnen im Alpine-Coaster
beweisen. Wir nahmen an zahlrei-
chen Workshops tefl, dfter in St
Arbogast, aber auch in der Schule.
Wirklich gut ist auch, dass wir in
der Schule Zertifikate (z.B. in den
Sprachen) erwerben konnen. Es
gibt auch dle English Days, eine In-
tensivwoche mil Native Speakern.
Zum Jahresende gibt es bei uns
immer ein cooles Programm - die
CoolTourTage: Von spannenden
Reisen bis zum Grafliti-Workshop
kann jeder wiihlen, was ihn schon
immer interessierte.

2. Klasse

Ko

Vid Schule. Hier k irinver-

zeigt sichim
Beim Worksh

“ standen wir dann

nochmals im Rampenlicht.

In der zweiten Klasse wurden
wir bereits unternehmerisch titig
und haben elne Junior-Company
gegriindet. Dabel haben wir Shirts
und Pullis eingekauft, gestaltet, be-
drucken lassen und vermarktet. Die
Geschiftstitigkeit haben wir in SAP

verbucht. Die Gewinne haben uns
motiviert. Auch belm Bank Austria
Businessplan Weltbewerb konnien
wir punklen. Im zweiten Halbjahr
brach Covid-19 aus. Aus unserer be-
reits geplanten Skiwoche in Galtiir

im Tirol wurde leider ein digllales |

W UMFRAGE Wilrdest du die HAK Feldkirch erneut wihlen und wieso? Was gefallt dir an der Schule?

A

| - £
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Ich habe zuerst zwei Jahre eine HTL
besucht, ehe ich an die HAK Feldkirch
gewechselt bin. Seit ich an der HAK
bin, macht Schule wieder SpaR. Das
llegt einerseits an den Fichern, diean
der Schule unterrichtet werden, aber
auch an den Lehrpersonen, welche
stets Verstandnis zeigen, einen fair
behandeln und den Unterrichtsstoff
gut Ubermitteln kénnen. Fabian
Stojanac, 4ck

A S
Ich wiirde die HAK wieder wéhlen, weil
das Gelernte einem wirklich im echten
Leben helfen kann. AuBerdem ist der
Unterricht sehr gut gestaltet. Michelle
Brduscha, 4ck

Jahr. Ab Mirz befanden wir uns im
Homeschooling und mussten alle
geplanten Exkursionen und Ver-
anstaltungen absagen. Aber digital
sind wir jetzt top drauf!

3. Klasse

Neues Jahr, neues Gliick. Nicht
ganz, denn auch im dritten Jahr
mussten wir aufgrund der Pande-
mie zu Hause unterrichtel werden.
Was uns blieb, war der Tanzkurs,
der dann aber doch nicht in vollem
Programm durchgezogen werden
konnte. Auch In der English-Week
konnlen wir unsere Sprachkompe-
tenz verbessern.

Trotz der auflergewdhnlichen
Situation war es miglich, zwel On-
line-Workshops zu besuchen. Im
»Eintrepreneurial Design Thinking®
brachten uns zwei Jung-Unterneh-
mer das unternehmerische Han-
deln intensiv bei.

Beim wissenschaftlichen Work-
shop ,TalentsqSpace - Erdbeob-
achtung und Satellitendaten” lern-
ten wir alles rund ums Weltall und
konnten bisher ungeklirte Iragen
beantworten.

4. Klasse

Gleich zu Beginn der 4. Klasse
konnten wir ein Highlight erleben

die Entrepreneurshipweek, statrge-
funden im Alten Hallenbad in Feld-

kirch.

»Herausforderungen  erkennen
und TLosungen fiir die Welt von
morgen entwickeln Unler diesem
Morto starfen 45 Youth Entrepre-
neurship Weeks in ganz Osterreich
- auch die hak has fk war mit dabei.
Die Youth Entrepreneurship Week
ist eine Werkstart zur Entwicklung
von Ideen und Projekten. Uber 3,5
Tage beschiiftigen wir uns mit dem
Thema Entrepreneurship und ar-
beiten an der Zukunft von morgen.
Dabei schufen wir Tnnovationen,
um ein Problem aus unserem Alltag
zu lésen.

In neun Gruppen aufgeteilt hat-
ten wir in der Enlrepreneurship
Week Zell, ein Problem zu finden,
eineoder mehrere Losungen zu kre-
feren, diese zu validieren und zum
Schluss unsere Idee zu pitchen. Die

Ich sehe in der HAK Feldkirch die beste
Wahl, die man nach der Unterstufe
treffen kann. Es ist eine moderne
Schule, welche einen ohne Zwelfel
aufdas Leben gut vorbereitet. Alina
Hajoyan, 4ck

Die HAK Feldkirch bietet neben dem
vielversprechenden Wirtschafts-
schwerpunkt auch noch einige
weltere Vortelle, wie zum Belsplel die
2. Fremdsprache, In melnem Fall Spa-
nisch, aber auch samtliche sportliche
Engagements werden von der Schule
immer unterstitzt, was nicht selbst-
verstandlich ist und fur das Ich sehr
dankbar bin. Noah Kling, 4ck

Samstag/sonntag, 15./16. Janner 2020
Vorarlberger Nachrichten

Coaches Mathias Nell, Co-Founder
von Beats®, und die Founderin und
CEQ von WisR, Klaudia Bachin-
ger, fihrten uns durch die Tage und
durch ihre Unterstiitzung konnten
wir bei der Ausarbeltung unserer
Projekte Neues dazulernen. Auch
Partner aus der Startup-Commu-
nity {iberzeugten uns als Vorbilder
durch ihre Innovationen: Ralf Pfef-
ferkorn, Griinder der Sodex GmbH,
Dr. Thomas Metzler, Professor fiir
Entrepreneurship, Innovation und
Marketing an der FH Vorarlberg,
Entrepreneur Florian Kathan sowie
Iinda Pelerlunger von linda’s ice
cream. Sie ist Oslerreichs belieb-
teste Eisdealerin, versorgte uns alle
mit fhrem Eis und erzihlte ihren
Werdegang.

Stadwriitin Gudrun Petz schau-
te im Alten Hallenbad vorbei und
zeigte sichsehr interessiertan unse-
renIdeen: ein Lernraum fiir Jugend-
liche; eine App, die einen sicheren
Nachhauseweg erlaubt; ein Kon-
zept, junge Menschen fir ein sport-
liches Vereinsleben zu motivieren;
ein Garten- und Haushaltsgerite-
Sharing - platzsparend und ressour-
censchonend; ein Gestaltungsraum
fiir individuelle, unkonventionelle
Mode; ein Space fiir kreativen Aus-
tausch aller Altersklassen; Bonbons
als Einschlafhilfe; eine App, die
Unternchmer und Praktikanten be-
rufsbildender Schulen zusammen-
fithrr. Die Jurorinnen Chiara Witze-
mann und Bettina Feurstein hatten
bei der Auswahl der Gewinnerpro-
jekte keinen leichten Job, vergaben
aber schlussendlich den ersten
Preis dem Projekt ,Study Space®.
Die App-1dee ,,Get Hom'les" konn-
te den zweiten und das Team mit
der Idee ,,Re:Pose” (unkonvento-
nelle, nachhaltige Bekleidung) den
dritten Platz belegen.

Die Entrepreneurship Week fiir
unsere Schule wurde von der Stadt
Feldkirch unterstiiizt. Das Projekt
ist eine Kooperation des Bundes-
ministeriums  fiir Digitalisierung
und Wirtschaftsstandort, des Bun-
desministeriums flir Bildung, Wis-
senschaft und Forschung, der Wirt-

schaftskammer QOsterreich sowle
Ausltian Startups und 1FTE (= Ini-
tiative for 'Teaching En(repreneur-
ship).

Unser néchstes Projekt wird hof-
fentlich das Wirlschallskarussell
sein: Workshop Wirlschallskarus-
sell. Hier werden wir in einem Pi-
lotprojekt in den Volksschulen im
Raum Feldkirch Workshops durch-
fiihren. Thema dieser Workshops
wird sein, bei Volksschiilern ein
grundlegendes Verstdndnis fiir die
Wirtschaft zu entwickeln. Dabei
erleben Volksschiller in verschie-
denen Srationen spielerisch, wie
Wirtschaft unser tigliches Leben
beeinflusst, und werden dabei von
uns begleitet.

Im Februar sind wir zum Vision
Day der Vorarlberger Volkswirt-
schaftlichen Gemeinschaft ange-
melder. Vielleicht kdnnen wir noch
die eine oder andere Unterneh-
mensbesichtigung und zumindest
eine Projektwoche durchfiihren.
Corona macht es spannend...
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Ohne uns wurde
etwas f hlen!

Buchhandlung

Landlebuch

BREGENZ, BahnhofstraBe 10/2, www.laendlebuch.at




Jahrgang 4db (hak digBiz fk) Schulerstand: 14% — KV: Herbert Hagen

Alici Faruk, Buchel Luca, Burtscher Moritz, Burtscher Philipp, Fink Pascal Van Bao, Kéck Simon, Kranz Timo,
Mayr Maximilian, Palackovic Anja, Prenn Jonas, Savas Ersin, Schéch Luca, Valentin Tobias, Yaaghubi Nilab

Pilichtf&cher: Lehrpersonen: Ausbildungs- Lehrpersonen:
RK Neft Alexander schwerpunkte:

RI Basol Idris IMCM Hagen Adeline
RO Balovic Nikola BUNW Strauss Benjomin
ETH Weiss Hanno SWP Schmid Florian

D Zumtobel Barbara

BB Madl Monika Freiféicher: Lehrpersonen:

E Krammer-Unger Andrea ’ '
PBGW Schier Norbert PSB Zumtobel Barbara
M Mariacher Sarah ECERT Krammer-Unger Andrea
NwW Poppeller Brunhilde

BW Madl Mom_ka Klassensprecher: Schéch Luca

EBC Madl Monika

UR Hagen Herbert

RE Battisti Astrid

BSP Rudisser Andrea
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Chronik

08.10.2021: Vortrag Uber ,Einblicke in Untemeh-
men", online (A. Hagen)

05.11.2021: Vienna's English Theatre, Pfarrsaal
Tisis (A. Bader, S. Mille, A. Marlin, I. Né&gele, A.
Krammer-Unger)

16.11.2021: Vortrag ,Praktikum bei Blum®, K. Kue-
getl (T. Marte, M. Weber)

4db (hak digBiz fk)

29.03.2022: buddhistisches Kloster, Feldkirch (D.
Reheis)

05.04.2022: dibBiz Award, Kitzbuhel (H. Hagen, D.
Toplak)

14.06.2022: Teilnahme UFA-Housmesse, hak Blu-
denz (M. Madl)

26.06.-01.07.2022: Projektwoche Barcelona (H. Ha-
gen, M. Madl)

Dieses Jahr ging erstaunlich schnell vorbei

hak+has
Vorarlberg

| 3
o

Angefangen haben die Veranstaltungen unseres
Schuljahres mit dem Besuch auf der Next Step
Messe in Schaan am 24. September 2021. Hierbei
teilten wir uns in Gruppen auf und vertraten unsere
Schule im Schichtbetrieb (vormittags/nachmit-
tags). Auf der Messe versuchten wir neue Schule-
rinnen und Schuler fur den digBiz-Zweig zu gewin-
nen und unsere Schule zu présentieren. Hierfur hat-
ten wir einen 3D-Drucker und einen kleinen Info-
stand aufgestellt.

Die zweite Messe, welche unsere Klasse betreute,
war die i-Messe in Dornbim. Hier konnten die Mes-
sebesucherinnen und -besucher vor einem
Greenscreen ein Bild machen, den Hintergrund be-
arbeiten, und anschlieBend auf Instagram posten.

Frau Hagen, welche gemeinsam mit uns die Mes-
sen plante, organisierte fur uns einen Workshop an
der FH Vorarlberg zum Thema ,Virtual Reality and
Augmented Redlity”. Der Workshop fond an zwei
Nachmittagen statt. Am 1. Tag modellierten wir
mithilfe von Cinema 4D, einem Programm fir die
3D-Modellierung, eine Schachfigur. Am 2. Tag er-
stellten wir eine 3D-Welt, in der wir mittels VR-Bril-
len mit der eigenen Schachfigur sowie cuch ande-
ren Objekten interagieren konnten. Das Arbeiten
mit VR-Brillen war fur uns alle sehr interesscmt und
wir haben bei diesem Workshop viel Neues gelemnt.

Anfang Februar 2022 nahmen wir am Tippwettbe-
werb teil, hierbei schnitt unsere Klasse als Jahr-
gangsbeste ab. Zur Belohnung gab es fir uns eine
Kiste ,VO US"-Limonade von der Direktion. Der Tipp-
wettbewerb wurde Uber te.comp veranstaltet und
ausgewertet. Leider fanden keine Landes- und Bun-
desmeisterschaften statt. Wer will, kann sich aber
noch fur die Weltmeisterschaft in Maastricht anmel-
den.

Am 5. April 2022 fuhren wir zusammen mit der 3db
nach Kitzbthel, um ausgewdhlte Diplomarbeiten
anderer Schulen aus dem digBiz-Zweig aus ganz
Osterreich anzuschauen. Nach deren Préisentation
erfolgte die Verleihung des digBiz-Awards in den
Kategorien ,Beste Gestaltung®, ,Beste Idee”, ,Beste
Programmierung” und einen Publikumspreis. Un-
sere Schule nahm mit der ,Green wall" teil, gewann
aber leider nichts. Fur ndchstes Jahr haben wir uns
daher fest vorgenommen, auf den vorderen Plat-
zen mit dabei zu sein.

Luca Schédch und Philipp Burtscher sind Mitglieder
des EU-Jugendparlaments und Luca hat unsere
Schule bei einem Treffen vom 29. April bis 2. Mai
2022 in Wien vertreten.
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In Wien kamen Schulerinnen und Schuler aus gonz
Osterreich sowie Schullerinnen und Schiiler aus an-
deren EU-Ldndem wie Italien, Schweden und Polen
zusammen. Dort teilten sie sich in Gruppen auf und
diskutierten Probleme wie z. B. die Abhdngigkeit
vom russischen Erdgas und Altemativen dazu. Die
Schulerinnen und Schuler bekamen einen Tag
lang Zeit, Probleme zu analysieren und Lésungen
zu finden (z. B. polnische Kohle statt russischem
Gas). Am zweiten Tag wurden die gefundenen Lo-
sungen vor dllen anderen Teilnehmerinnen und
Teilnehmern présentiert und diskutiert.

Danach stimmten alle tber die Vorschldge ab und
wenn ein Antrag tber 50 % der Simmen erreichte,
dann wurden diese Probleme und Ldsungen in ei-
nem Bericht zusammengefasst und einem Mitglied
der EU-Kommission uUberreicht, welches diesen
dann an die EU-Kommission weiterleitete. Lucas
Antrag kam mit ca. 80 % der Stimmen durch. Die
teilnehmenden Jugendlichen wurden die ganze
Zeit tilber beobachtet und gefilmt, anschlieBend be-
kamen jene Teilnehmerinnen und Teilnehmer, wel-
che geeignet sind, Jugendbotschafterin bzw. -bot-
schafter fir Osterreich zu werden eine E-Mail zuge-
sandt. Luca wurde zusammen mit finf cnderen

4db (hak digBiz fk)

ausgewdhlt, eine Woche lang die Arbeit eines &s-

Luca hdlt die Ecke der Flagge rechts

terreichischen Jugendbotschafters in Vigo (Spa-
nien) zu Ubernehmen. Wir sind sehr beeindruckt
von Lucas Leistungen und seinem Engagement
und sind stolz darcuf, ihn in unserer Klasse zu ha-
ben.

Moritz Burtscher, 4db

MACHEN SIE
KARRIERE
BEI DER VLV.

Wir sind immer wieder auf der Suche
nach engagierten Mitarbeitern, die die
téglichen Herausforderungen mit Kom-
petenz und Einsatzfreude meistern.

Wir bieten ein modernes Arbeitsumfeld,
interessante Aufgabenbereiche und um-
fangreiche Weiterentwicklungsméglich-
keiten. Starten Sie Ihre Karriere bei uns
und werden Sie Teil des VLV-Teams.

Mehr Infos unter: www.vlv.at/Karriere
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DEINE KARRIERE
BEI PUMPEL

Deine Zukunft braucht Abwechslung?
Wir bieten verschiedene spannende
Aufgabenbereiche, denn Langeweile

hat bei uns keinen Platz.

Deine Zukunft braucht Challenges?
Wir helfen dir dabei auch mal aus deiner

Komfortzone herouszukommen -
dort fangt dos echte Leben an.

|

Deine Zukunft braucht ein groRartiges Team?
Gemeinsame Feiern und Ausflige kommen bei
uns nie zu kurz und per Du sind wir naturlich ouch.

Deine Zukunft braucht Férderung?
Dann broucht deine Zukunft uns!

Infos unter
puempel.at
/karriere

Hast du Bock drauf?
Dann bewirb dich gleich per Mail.
karriere@puempel.at

¥ Pumpel

FREUDE AM BAUEN
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Ausbildungsschwerpunkte

Finanz- und Risikomanagement (FiRi)

Finanz- und Risikomanage-
ment (FiRi) richtet sich an
Schulerinnen und Schuler, die
sich fur die Bereiche Banken
und Versicherungen interes-
sieren, und die sowohl ihre
Chancen am Arbeitsmarkt
verbessern als auch im privaten Bereich bei Bank-
und Versicherungsangelegenheiten sellbst mitent-
scheiden wollen. Das erlangte Wissen zu diesen
Themen bringt einen groBen Vorteil mit sich.

%
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Im Bamkenbereich geht es unter anderem um fol-
gende Fragen:

e  Was ist das Bankgeheimnis?

o Wie wird der Zahlungsverkehr im In- und
Ausland abgewickelt?

e Lohnt es sich noch zu sparen, wenn das Er-
sparte immer weniger wert wird?

e Wie kann ich eine Wohnung oder ein Auto
finanzieren?

¢ Was sind Anleihen, Aktien, ETFs und Kryp-
tocoins?

e Was ist der DAX?

e Wie kann ich langfristig Vermogen auf-
bauen?

FiRi-Fachgesprdache (FiRi)

Die Maturantinnen und Matu-
raonten des  Ausbildungs-
schwerpunktes Finanz- und
Risikomonagement (FiRi) ha-
ben ihre hohe Motivation und
o Leistungsbereitschaft  unter

Beweis gestellt und sind am 1.
Juni 2022 zu den FiRi-Fachgesprdchen in der Wirt-
schaftskammer Vorarlberg in Feldkirch angetreten.

<
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Die Kandidatinnen und Kandidaten konnten der
Priafungskommission — bestehend aus jeweils einem
Banken- und Versicherungsvertreter sowie einer
FiRi-Lehrperson — zu den unterschiedlichen Themen
des Finanz- und Risikomonagements Rede und
Antwort stehen.

Mit dem FiRi-Zertifikat haben die Schulerinnen und
Schuler eine wertvolle Zusatzqualifikation erlangt
sowie auch fur sich persoénlich nutzliches Zusatzwis-
sen im Bonken- und Versicherungsbereich ange-

eignet.

Im Risikomonagement werden beispielsweise fol-
gende Fragen beantwortet:

e Zahlt die Versicherung einen Parkscha-
den?

e Die Wohnung steht unter Wasser, und jetzt?

e Bekomme ich ein neues Fahrrad, wenn es
aus der Garage gestohlen wird?

e Was passiert, wenn ich einen Schiunfall
verursache?

e  Welche Versicherungen sind fur mich not-
wendig und warum?

e Wie kann ich verschiedene Versicherungs-
angebote vergleichen und das beste aus-
wdhlen?

Im Rahmen von FiRi gibt es auch die einmalige
Chance, das FiRi-Zertifikat durch ein Fachgesprdich
mit Experten am Ende der funften Klasse zu erwer-
ben. Dieses Zertifikat wird von der Sparte Banken
und Versicherungen der Wirtschaftskammer Vor-
arlberg vergeben und bietet eine ausgezeichnete
Zusatzqualifikcation fir den Berufseinstieg.

Christine Trampitsch

Die erfolgreichen Absolventinnen und Absolventen
haben ...

mit ausgezeichnetem Erfolg bestanden:
Robin Feurstein, 5ck

mit gutem Erfolg bestanden:
Tim Luchsinger, 5ak
Manuela Natter, 5bk

Luca Kogoj, 5ck

Alicia Konzett, 5¢ck

mit Erfolg bestanden:
Kathrin Bechtold, 5ok
Lara Gassner, 5¢ck

Herzliche Gratulation!
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FiRi im 3. Jahrgang (FiRi)

Statements von FiRi-Schiilern:

JFincanz- und Risikomonagement klingt zwar tro-
cken, ist aber ein Angebot unserer Schule, das ei-
nem sowohl beruflich als cuch privat sehr viel
bringt. In FiRi geht es um Bank- und Versicherungs-
themen. Woher haben die Banken ihr Geld? Wa-
rum vertraut mon tberhaupt einer Bank sein Geld
an? Wie kann man sein Geld veranlagen, wenn es
dafiar kaum Zinsen gibt? Wir alle méchten einmal
genug Geld haben und wenn moglich noch etwas
mehr. In diesem Fach kann man lemen, wie mon
das verdiente Geld am besten investiert."

Laurine Almohammad, 3ak

Joy of Use mit SAP - ist das mébglich?

,Joy of Use bezeichnet

das positive Nutzungser-

lebnis, das Menschen bei

der Bedienung von digitalen
Produkten haben."

Ich wage zu behaupten, dass wir es dieses Jahr ge-
schatfft haben das positive Nutzungserlebnis in den
SAP Unterricht zu bekommen. Mit Freude habe ich
positive Ruckmeldungen von Schulerinnen und
Schulermn sowie Lehrerinnen und Lehrern in der An-
wendung von SAP erhalten.

Wie ist das moglich?

In der 2. Klasse hak arbeiten die Schulerinnen und
Schuler das erste Mal mit SAP. Der CUR-Unterricht
(computerunterstiitzes Rechnungswesen) bringt
Abwechslung in den Unterricht und die Schulerin-
nen und Schuler lemen den Umgang mit dem Pro-
gramm kennen. Durch die Anwendung, wie z. B.
die Erfassung von laufenden Geschdftsféllen im
Modul FI, werden sie neugierig cuf weitere Anwen-
dungsbereiche.

Im Rahmen des BPQM-Unterrichts in der 3. Klasse
hak, der als Vorbereitung fir die Ubungsfirma
dient, werden Einkaufsprozesse und Vertriebspro-
zesse in SAP geubt. Die Schulerinnen und Schuler

.LDas Wort Finanz- und Risikomanagement” ist so
lange, dass man fast einschldft beim Lesen. Aber
was man in FiRi lemt, ist alles andere als langwei-
lig. Wie Banken funktionieren, wie man Geldge-
schdfte abwickelt, wie maon Geld sinnvoll anlegt ...
Alles wichtige Dinge fir das Leben und fur unsere
kunftigen Berufe.

Im praxisnahen Unterricht haben wir auch eine Ex-
pertin der Osterreichischen Nationalbenk kennen-
gelemt. Sie hat uns erkldrt, welche Aufgaben die
Europdische Zentralbank (EZB) hat und den Unter-
schied zwischen echtem und falschem Geld ver-
deutlicht.

Dank meines in FiRi erworbenen Wissens uber Ak-
tien, bérsengehandelte und andere Fonds, habe
ich mich getraut, in einen Exchange Traded Funds
(ETF) zu investieren. Bis jetzt mit Erfolg. Nach einem
Jahr FiRi kann ich sagen: ,Ich habe viel mehr ge-
lemt, als ich mir je erwartet hatte.”

Dario Boca, 3ck

kénnen auf den erworbenen Kenntnissen aus der
2. Klasse aufbauen und schaffen es durch die Lo-
sung von Problemstellungen in den Modulen MM
(Material Management) und SD (Sales Distribu-
tion) tiefergreifende Einblicke zu gewinnen.

In den Ubungsfirmen in der 4. Klasse werden alle
drei Module in das ,daily business” eingebaut. Die
SAP Anwendungen werden auf die Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter nach Abteilungen aufgeteilt.
Das Zusammenspiel der Module ist fr die Schule-
rinnen und Schuler erkennbar und kann durchcrus
eine Herausforderung darstellen, weil Fehler in der
Durchfihrung der Prozesse passieren. Und weil
man aus Fehlern lemt, bleiben die erwtnschten Er-
folgserlebnisse nicht cus. Durch die regelmdBige
Anwendung kommen auch die Sicherheit und
Freude, weil die Umsetzung der Prozesse mittler-
weile selbstdndig gelingt und der Nutzen des Tuns
ersichtlich ist.

Ich moéchte mich auf diesem Weg bei meinen Kol-
leginnen und Kollegen bedanken, die mit viel En-
gagement den SAP Unterricht gestalten und sich
auch an eigenen Erfolgserlebnissen erfreuen kén-
nen.

Marion Brandner
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Ubungsfirmen - praxisnahes Lernen als Erfolgsmodell

Mit einer kaufmdmnischen Ausbildung verbinden
nicht wenige Schulerinnen und Schuler - aber
auch Erwachsene im Ruckblick cuf ihre eigene
Schulzeit — Begriffe wie ,eintdénig" oder ,trocken".
Dass das auch ganz cnders funktionieren kann, be-
weist die Ubungsfirma - ein gelungenes Ausbil-
dungsmodell, das als Lemort und Lermethode zu-
gleich fungiert.

Die Ubungsfirma ist ein virtuelles Untemehmen,
das unter reclen Bedingungen arbeitet, dhnlich
wie ein Flugsimulator. Als Modell eines realen Un-
ternehmens sind Ubungsfirmen aus den ésterreichi-
schen berufsbildenden Schulen mittlerweile nicht
mehr wegzudenken.

Weltweit sind mehr als 5 000 Ubungsfirmen unter-
einander vernetzt. Sie freiben Handel mit Produkten
und Dienstleistungen, zahlen Steuermn und erledi-
gen dlle notwendigen Behdérdenwege — genau wie
in einem realen Betrieb. So lemen Schulerinnen
und Schuler die Wirtschaftskultur ihrer Geschdfts-
partner und Steakholder kennen, bewdltigen in ih-
ren jeweiligen Abteilungen typische Aufgaben
und arbeiten sich peu & peu in das Establishment
ein.

Ubungsfimen  verbinden
theoretisches und praktisches
Lemen. Lehrpersonen unter-
richten ihre Schulerinnen und
Schiiler in der Ubungsfirma nicht im klassischen
Sinn, stattdessen sind Eigenverantwortung und
selbststéndiges Arbeiten gefragt. Diese wertvolle
Erfahrung durfte dieses Jahr auch die 4ck - ge-
coacht von Ubungsfirmaleiterin Marion Brondner —
sammeln.

N

Als Resultat harter Arbeit und echtgr Willenskraft
schaffte es die ,COMtop GmbH", das Ubungsfirmen-
Quailitéits-Audit mit 93 % der erreichbaren Punkte

erfolgreich zu absolvieren. Die Qualitcitszertifizie-
rung ist eine Initiative des Bundesministeriums fur
Bildung, Wissenschaft und Forschung, der ARGE
kaufmdémnnischer Ubungsfirnen und der ACT-Ser-
vicestelle, welche die Erfullung konkreter Aufga-
ben sowie den Erwerb bestimmter Kemkompeten-
zen in einer Ubungsfirma berticksichtigen. Darunter
z&hlen das Erlemen und Umsetzen praxisgerechter
Geschdtftsprozesse cuf Basis von Digitalisierung,
Nachhaltigkeit und sozialer Verantwortung, aber
auch eine kontinuierliche Weiterentwicklung der
Arbeitsprozesse und ein professioneller Auftritt als
Ubungsfirma.

Neben der COMtop GmbH halben es von den acht
Ubungsfirmen der hak has fk vier weitere gescharfft,
die Qualitditszertifizierung zu erreichen. Somit kann
unsere Schule mit Stolz behaupten, viele Top-
Ubungsfimen zu fihren und als Blickpunkt fiir
junge Kopfe, die gewillt sind, sich weiterzubilden
und furs Leben zu lernen, bereit zu stehen.

Ich habe die Arbeit in der Ubungsfirma als sehr pré-
gend empfunden. Im Rahmen meiner Tdtigkeit als
Marketing and Sales Manager der COMtop GmbH
stand ich vor allem aktiv in Kontakt mit onderen
Ubungsfirmen. Ich bekam die Mdglichkeit, Ver-
kaufsgespréiche zu fuhren, meine buchhalterischen
Kenntnisse zu vertiefen und gemeinsam mit mei-
nen Kolleginnen und Kollegen verschiedene Ideen
und Projekte auszuarbeiten und zu verwirklichen.

Zertifizierte Ubungsfirmen der hak has feldkirch:

m . e .
QualitatsAudit 2022

Mc Page Websolutions GmbH, 4db
UFA-Leitung: Monika Madl

Wellness cat Home GmbH, 4ak
UFA-Leitung: Thomas Spiegel

GP-5Solar Handels GmbH, 3bs
UFA-Leitung: Thomas Spiegel

COMtop GmbH, 4ck
UFA-Leitung: Marion Bremdner

Montfort Export Import GmbH, 4ck
UFA-Leitung: Marion Brandner

Elias Wehinger, 4ck
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English Days (1. Jahrgdnge hak)

Irgendwie war es latent,
aber keiner wagte es wirk-
lich auszusprechen, dass die
anfdngliche Euphorie uber

ENGLISH

Tue einen relativ normalen
WEEK Schulstart bald wieder dem
Sha Jnew  normal®  weichen

wurde, ndmlich Einschrém-
kung, Beschrdnkung und
Verbot.

Gerade noch rechtzeitig vor den Herbstferien, zu ei-
nem Zeitpunkt, wo der Besuch von externen Refe-
renten erlaubt war, konnten unsere Trainer cus
Wales, Ralph und Kay, in einem zweiwdchigen
Marathon die ENGLISH DAYS (11. bis 22. Oktober

Go4Goal (Englisch)

4
aog‘GOAL Nachdem die Corona Ampel

lange auf Rot stand, konnten wir schlieflich am 21.
Jé&nner 2022 an unserer Schule den Toefl ITP Test im
Rahmen des GodGoal Wettbewerbs durchfihren,
der ldndertbergreifend in der Schweiz, in
Osterreich und Deutschlond stattfindet.

Folgende Schulerinnen und Schuler nahmen
(cuBer Konkurrenz) teil: Nergis Cindir (5ak), Robin
Feurstein (5¢k), Abdurahman Hopur (5¢k), Hande
Ilkinci (5ak), Tilsim Iscakar (5ak), Danijela
Karagic (5ak), Luca Kogoj (5¢k), Laura
Léwenstrom (4ak), Tim Luchsinger (5ak), Philippa
Moser (5bk), Noch Peterman (5bk), Luca Tschohl
(5¢k).

Die Teilnahmegebuhr wurde dankenswerterweise
wieder von der Firma OMICRON, unserem
longijéhrigen Sponsor, Ubermommen; fur die
Zerttifikatsgebuhr méchten wir dem Kuratorium der
hak has Feldkirch ein herzliches Dankeschdn
aussprechen.

2021) fur die ersten Jahrgdnge hak an unserer
Schule abhalten. 15 Stunden intensives Kommuni-
kationstraining pro Gruppe und jede Menge Spaf3
war den Schulerinnen und Schulermn garantiert.

Ralph, der quirlige und ideenreiche Waliser, ist al-
les andere als ein Vertreter der stiff upper lip und
schafft es daher im Handumdrehen, die Schulerin-
nen und Schuler aus der Reserve zu locken. Kay,
hingegen, verspriht einen Houch von britischer
Noblesse; zwel native speaker also von unter-
schiedlicher Personlichkeit, deren Besuch immer
wieder eine Bereicherung fir unsere Schule ist.

Andrea Krammer-Unger

Hier einige Informationen zum Testmodus:

Der TOEFL®-Test setzt weltweit Standards in der
Sprachstandsmessung fur akademisches Englisch.
Der TOEFL ITP® Test ist Teil der TOEFL®-Testfamilie
und dient Schulen, Universitdten und anderen Or-
ganisationen als ein flexibles, kostengtinstiges und
zuverldssiges Instrument zur Bewertung des Hor-
und Leseverstandnisses einschlieBlich der Gram-
matikkenntnisse fuir akademisches Englisch.

Diese international akzeptierte Prufung wird von
den meisten Universitciten und Colleges in den USA
anerkannt und wird auch von Institutionen in an-
deren Ldndern akzeptiert. Der TOEFL wurde von
ETS (Educational Testing Service) entwickelt und ist
fur qusldndische Studierende gedacht, die in den
USA studieren modchten, deren Muttersprache je-
doch nicht Englisch ist. Dariber hinaus eignet sich
die Prufung fur Studentinnen und Studenten, die ei-
nen Sprachbefdhigungsnachweis fur das Studium
in Deutschland, Osterreich oder der Schweiz erbrin-
gen mussen

Testformat

= Stufenloser Placement Test mit Einordnung in
das jewellige GER*-Niveau (keine Pass-or-Fail-
Prifung)

= mit Papier und Bleistift oder am Computer

»  DurchftGhrung unter zertifizierter Testleiterauf-

sicht
Struktur:
Listening: 50 Multiple-Choice-Fragen in 35 Min.
Grammar: 40 Multiple-Choice-Fragen in 25 Min.
Reading: 50 Multiple-Choice-Fragen in 55 Min.
Dauer: 115 Min. Testzeit

Andrea Krammer-Unger
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Fremdsprachenwettbewerb Englisch BHS 2022

Am 7.

Mdrz fond am Wifi
Fremdsprachenwettbewerb fir Englisch BHS startt.
Robin Feuerstein (5ck), Wesley Schweitzer und
Luna Garcia Reichl (3db) waren unsere Fixstarter.
Das Nivecau aller Kandidatinnen und Kandidaten

Dombirmn der

war hoch und der Kampfgeist groB, ihre
Wortgewandtheit und Kenntnisse der englischen
Sprache waren mehr als beeindruckend.

Gewonnen haben wir leider nichts, aber dank des
Einsatzes unserer Vertreter konnten wir sehr wohl
gldnzen und mit von der Partie sein.

Herzlichen Dank Robin, Luna, Wesley und
Ersatzkandidat Noah Petermann fir eure
Teilnahmel

Cambridge English Qulifications

Hier ein Beitrag von Luna Garcia Reichl (3db)

This year, three of us were selected through an in-
ternal competition to determine the best contest-
ants willing to participate in the language compe-
tition. Robin, Wesley, and I, Luna, were chosen to
represent our school in Dombirn. We did plenty of
preparation for the competition in form of extra
English classes with our highly motivated English
teachers, usually via MS Teams in the afternoon. It
was really fun to have some English classes differ-
ent from the regular lessons, because these specific
training episodes were focused on our speaking
ability rather than on dry and boring grammdar.

The competition:

For the first round, each of us had to introduce
themselves as well as explain and interpret «a little
picture that often times made little to no sense, but
you still somehow had to manage to get a great
story out of any picture.

Next up was a tiring discussion about the Olympic
games being held in Lech. For some reason this was
really important to a specific girl, but I guess she
made her point.

In the next round the contestants had to plan a cul-
tural event in Vorarlberg that reunited all of the
world'’s cultures. Shoutout to the winner Tyron,
whose plan was to get the "Ballermann” started
here which was the most genius idea I have heard
all day at the competition. His speaking skills were
incredible too.

All in all, it was a really fun experience for all of us,
and even though we could've had better results, it
taught us some useful skills for presenting, speak-
ing, and using good phrases in discussions.

Andrea Krammer-Unger

Cambridge

English Qualifications

Cambridge English exams are recognised by over
25,000 universities, employers and governments
around the world. Our English language tests can
open doors to higher education, improve employ-
ment opportunities, and because they are globally
recognised, can increase your choices for study or
wWoOrKk.

In unserer globalen Welt kann man sich Englisch
als globale Verkehrssprache oder lingua franca
nicht mehr wegdenken. Als Schule sind wir be-
muht, unsere Schulerinnen und Schuler fur diese

Welt bestens vorzubereiten und auszustatten. Aus-
gezeichnete Sprachkenntnisse sind Teil des Rust-
zeugs, das man braucht, um sich international zu-
rechtzufinden.

Im j&hrlich stattfindenden ECERT - Freifach (English
Certificate) werden Schulerinnen und Schuler des
4. bzw. 5. Jahrgangs hak auf das renommierte CAE
(Cambridge Certificate of Advanced English) oder
BEC Higher (Business English Certificate Higher)
vorbereitet, in denen es ein speaking, listening,
reading und writing zu absolvieren gilt.

Im Sommertermin 2021 hatten folgende Kandida-
tinnen und Kandidaten das CAE abgelegt: Noah
Berchthaler, Lara Gassner, Lena Gerner, Natalie
Heide, Robin Feurstein* (*CAE und BEC Higher).
Wir gratulieren herzlichst!

Andrea Krammer-Unger
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Fremdsprachenwettbewerb Italienisch

Am Donnerstag, 10.Mdérz 2022 vertraten Klara Zu-
bac (3ak) und Fatima Dervisoska (4ok) unsere
Schule beim Fremdsprachenwettbewerb Italie-
nisch im WIFI in Dornbim.

Insgesamt elf Kandidatinnen und ein Kandidat be-
gannen zundchst mit einer kurzen Vorstellungs-
runde in ihrem schénsten Italienisch, um die Jury
fir sich einzunehmen. AnschlieBend durften die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer paarweise Ulber
die Grunde, warum sie Vorarlberg lieben und wel-
che Aspekte das Ldandle so bezaubemd machen,
diskutieren und Ausflugstipps geben.

Zudem wurden bei einem Kulturquiz ihre Kennt-
nisse Uber das ,Belpaese” getestet, bevor es in die
abschlieBenden Runden ging. Eine kurze Filmse-
quenz diente im Halbfinale als Basis fiir eine 1:1-Dis-
kussion mit Sara Patemo.

Die drei Finalistinnen mussten am Ende noch ihr
Kénnen unter Beweis stellen, indem sie ebenfalls
nach einem kuwrzen Filminput Uber eine ,Ge-
brauchsanweisung fur Eltern® diskutierten.

Benvenuti a Milano

Quando? Sabato, 21/05/2022

\6/ \6& \6&
T empor) 4 1 A Y ’ 1 A Y 4 1 N
Chi? Aleyna, Aylin, Feyza, Jan, Khudija,
Lale, Laura, Sevde, Vanessa
e le signore Bereuter, Biegger,
Brandner, Mariacher e Zoller
Dove? Milono
Perché? Visitare il Duomo e il centro di Mi-
lano, vedere il ,Bosco verticale® e
T'architettura modema di Piazza
Gae Aulenti, mangiare un gelato,
bere un caffé, fare shopping
JBello" —  Interessantel® — ,Arri-
vederci a Milano!

Viva I'Ttalial

E dllora...?

Untermalt wurde die Veranstaltung durch Anekdo-
ten von Paolo Notarantonio und Sara Patemo sowie
verschiedenen italienischen Musikvideos.
wem Leider haben es
’ unsere beiden
Schulerinnen nicht
ins Finale ge-
schafft, doch sie
haben ihr Bestes
gegeben und zu
unserer aller
Freude das Kultur-
quiz  gewonnen.
Herzlichen  Dank
fir die gute Laune,
Motivation und
I"amore per la lin-
gua italiana.

Auch danken wir Frau Krammer-Unger fur die Vor-
bereitung und Unterstitzung im Vorfeld.

Carina Léngle

Unsere Exkursion nach Mailand ist sehr gut vetlau-
fen - Grazie mille allen, die mitgefahren sind!

ol e

Die Schulerinnen und Schuler waren sich, elbenso
wie wir, einig: ,Fahren wir wieder einmal nach
Mailand?" Wir hoffen naturlich, dass mit unserer Ex-
kursion auch ein Motivationsschub fur den Italie-
nischunterricht einhergeht!

Claudia Zoller
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digi.check HAK
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HASCC Sgicheck

COMPETENCE CENTER
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Gerade die Corona-Pandemie hat wie nie zu vor
deutlich gemacht, welchen Stellenwert die Digitali-
sierung in der heutigen Zeit hat. Kompetenzen im
Bereich Digitalisierung und Informatik sind in unse-
rer Gesellschaft unerldsslich. Dieser Tatsache wird
in der hak has fk schon seit vielen Jahren Rech-
nung getragen. Auch und besonders durch den
digi.check. Dieser trégt im Rahmen der digi.komp-
Initictive des Bundesministeriums fur Bildung dazu
bei, dass Schulerinnen und Schuler aller 4. Jahr-
gdnge ohne digBiz sowie des 3. digBiz-Jahrgangs
sich selbst eine Standortbestimmung tber ihre digi-
talen und informatischen Kompetenzen verschatf-
fen kénnen. Diese Lermstandserhebung an den
kaufmdémnischen Schulen Osterreichs fand heuer in
der Zeit vom 21. Mdrz 2022 bis 8. April 2022 startt.

Nachname Vorname ereichte Klasse
Prozent
Pichler Aaron 78% 3db
Schweitzer Wesley 78% 3db
Mattes Sasha 74% 3db
Mayer Vincent 74% 3db
Berchtold Vincent 71% 3db
Frick Marvin 71% 3db
Reischl Garcia | Luna 70% 3db
Brandstdcrtter Nico 67% 3db
Trifkovic Filip 66% 3db
Florea Marc 65% 3db
Frick Sophia 63% 3db
Kaya Ertugrul 63% 3db
Farkas Nico 62% 3db
KiBner Léon-Etienne 61% 3db
Akylz Ertugrul 60% 3db
Bickel Christion 58% 3db
Muminovic Amela 54% 3db
Partel Fabian 52% 3db
Ozer Avyten 61% 3db
Ozkaya Begtim 59% 3db
Stevic Danilo 58% 3db
Thumwalder | Cosmin 58% 3db
Zeitler Markus 57% 3db
Akylz Muhcammed 52% 3db

Wir freuen uns, dass cauch dieses Mal wiederum
sehr viele Schulerinnen und Schuler ein Zertifikat er-
werben konnten und durfen den erfolgreichen
Schulerinnen und Schulern hiermit zu ihrem Erfolg
gratulieren:

Teilnehmer ges.: 68 Schulerinnen und Schuler

Zerttifikate: 46 Schulerinnen und Schuler
(67,65 %)
Top 3: Pichler Aaron (3db) 78 %
Schweitzer Wesley (3db) 78 %
Mattes Sasha (3db) 74 %
Mayer Vinzent (3db) 74 %
Sprenger Philipp (4ck) 74 %
Nachname Vorname eneichte Klasse
Prozent
Demirci Enes 57% 4ak
Unla Iayda 52% 4ak
Bagriacik Fatma 51% 4ok
Hamel Leon 62% 4ak
Luchner Lisa 58% 4ak
Luchner Maria 54% 4ak
Dervisoska Fatima 50% 4ak
Sprenger Philipp 74% 4ck
Kling Noah 69% 4ck
Hajoyan Alina 63% 4ck
Stojenac Fabian 63% 4ck
Ess Julia 62% 4ck
Fritsch Loaura 59% 4ck
Brduscha Michelle 58% 4ck
Gaspar Andjela 58% 4ck
Sezgi Anna 56% 4ck
Kabaoglu Kubra 52% 4ck
Lowenstrom | Laura 60% 4ck
Beiter Liam 59% 4ck
Soylu Mert 59% 4ck
Mottl Marilu 52% 4ck
H&mmerle Lina 51% 4ck
Dervisoska Fatima 50% 4ak
Herbert Hagen

Daniel Toplak
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h@kwards in der Sparkasse Feldkirch

Prémierung der besten Diplomarbeiten der Voratrl-
berger Handelsakademien

In den vergangenen Wochen und Monaten haben
sich die Maturantinnen und Maturanten der Vor-
arlberger Handelsakademien mit verschiedenen
Problemstellungen befasst, Fachliteratur recher-
chiert, methodisch gearbeitet, Befragungen durch-
gefihrt, ausgewertet und Losungen entwickelt. Am
20. April 2022 wurden die zehn besten daraus ent-
standenen Diplomarbeiten von den Maturantin-
nen und Maturanten vor Publikum in der Spar-
kasse Feldkirch prdésentiert und die h@kwards ver-
liehen. Aus der Bildungsdirektion waren der pdda-
gogische Leiter Andreas Kappaurer, sowie die SQM
Maria Kolbitsch-Rigger und SQL Johannes
Schwdirzler vor Ort. Alle hak Direktoreninnen und
Direktoren, Projektbetreuerinnen und -betreuer und
zahlreiche Schulerinnen und Schuler besuchten die
Veranstaltung.

Beurteilt wurden die Schulerinnen und Schuler von
einer funfkdpfigen Jury: Alexandra Tancevski
(Rauch Fruchtsdfte GmbH & Co OG), Kim Kugler
(Julius Blum GmbH), Friederike Metzler-Koll (Univer-
sitdt Liechtenstein), Markus Federau (Fachhoch-
schule Vorarlberg) und Anton Steinberger (Spar-
kasse Feldkirch) lauschten den spannenden Vor-
frdgen und sahen genau hin. Wdhrend sich die

Feldkirch prasentert mit den so
genannten  hidkwards  primiert
Beurteilt wurden die Arbeiten von
ciner fiinfkdpiigen Jury: Alexand-

VN, 29.04.2022

schiedenen

Beste Diplomarbei-
ten von HAK-Matu-

sich die Maturanten der Handels-
akademien in Vorarlberg mit ver
Problemstellungen
betasst, Fachliteratur recherchiert,
meshodisch gearbeitet, Befragun-
gen durchgefuhst, ausgewertet und
Lasungen eatwickelt, Vergangene
Woche wurden die daraus entstan
depen zehn besten Diplomarbed
ten vor Publikum in dec Sparkasse

Jury im Anschluss an die Présentationen zur Bera-
tung zurickzog, bekam das Publikum einen Impuls
von ,Zukunfineudenken jetzt", einer Plattform fur
verantwortungsvolle und mutige Zukunftslobbyis-
ten, présentiert von Christicne Mdéhr und Klaus Kof-
ler.

Zur besten Diplomarbeit wurde das Projekt ,MIKES5.
Training goes digital." der Schilerinnen und Schu-
ler der hak Bregenz gekurt. Rang zwei sicherte sich
das Team der hak Bezou ,Wander(s)pass Schet-
teregg. Konzeption und Vermarktung eines Erleb-
niswanderweges in Egg/Schetteregg.” Den dritten
Platz holten sich die Schuler der hak Feldkirch mit
ihrer Arbeit ,w&grin - Smarte Greenwall'. Allen
Teams herzliche Gratulation zu ihren hervorragen-
den Leistungen.

Abschlieend zu diesem gelungenen Abend wur-
den alle Gdaste von der Sparkasse Feldkirch zu ei-
nem gemutlichen Ausklang geladen.

Natalie Straninger

Bronze fiir HAK Feldkirch

ra Tancewski (Rauch Fruchtsifie),
Kim Kiigher {Julivs Blum}, Friederi-

lebaiswanderweges in Egg/Schet-
teregg, Den dritten Platz konnten

ke Motzlor-Holl (Universitis Licch-  sich dic dic HAK-Schiiler Amsir Oz,

ranten ausgczcich- tenstein), Markoss Federam (Fuch-  Dawid Schoder, Jan Schneckenreither
net hochschule Vorarlberg) und Aston  und Matthias Schich sus Feldkirch

- Stelnberger (Sparkasse Feldkirch).  sichem. Sie {berzeugten die jury
FELDKIRCH Monatelang haben  Wihrend sich die Jury im Anschluss  mit ihrer Arbeit ,wégrin - Smarte

Greenwall”, die i Zusammenar-
beir mit dem Unternchmen Omic
ron erarbeitet wurde.

Aus der Bildungsdirextion waren
der pddapogische Lelwer Amdreas
Kappaorer sowie die Abteilungslei-
terin Maria und
Abteilungsleiter Johamnes Schwiirz-
ler var Ort. Ebenso lieen es sich
die Direktoren Jder fiinf Vorarlber-
ger Handelsakademicn, dic Pro-
jektbetrener und xahlreiche Schidler
nicht entgehen, die Maturanten zu
antersciezen.

an die Prisentationea zur Becatung
mnickzog, belkam das Publikum
einen [mpuls von  Zukunfineuden-
kenjetzt”, einer Plattfoom fir ver-
antwortungsvolle und mutige Zu-
kunfislobbyisten, prisentiert von
Cheistiame MiEhr uind Klaws Kefler,
Zur hesten Diplomarbeit wur-
de das Projekt MIKEs. Training
goes digital” der Schiller der HAK
Bregenz gekirt, Rang zwei sicher-
te sich das Team aus Bezau mit
~ander(s)pass Scheteregg, Kon-
zeption und Vermarktung cines Er-
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Diplomarbeiten und Abschlussarbeiten

Sowohl die Diplomarbeiten der 5. Klassen Han-
delsakademie als auch die Abschlussarbeiten
der 3. Klassen Handelsschule sind seit Jahren ein
fester Bestandteil im Schulalltag. Die Arbeiten
beweisen die Kompetenz unserer Schuilerinnen
und Schiler, systematisch an aktuelle Problem-
stellungen heranzugehen und Lésungen aufzu-
zeigen.

Die Maturantinnen und Maturanten erstellen ihre
Diplomarbeiten auBerhalb des reguldren Unter-
richts selbststémdig im Team mit Unterstutzung ei-
ner fachkundigen Lehrperson. Demgegenuber sind
die Abschlussarbeiten in den reguléiren Unterricht
der Handelsschule eingebunden. In beiden Fdllen
geht es, wie die untenstehende Ubersicht zeigt, vor-
wiegend um aktuelle wirtschaftliche, ékologische
und soziale Problemstellungen. Dazu mussen die
Schulerinnen und Schuler nicht nur ein geeignetes
Thema suchen und vorschlagen, sie mussen sich
auch im Team selbst koordinieren. Schlussendlich
geht es vor allem um das Erheben von Daten, die
Einbeziehung geeigneter Literatur und sonstiger
Quellen, eine systematische Auswertung sowie das
Aufzeigen konkreter Losungen. Zudem muss eine
nachvollziehbare und entsprechend argumentierte
Prozess- und Ergebnisdokumentation erstellt wer-
den. Und zum erfolgreichen Abschluss ist prinzipiell
vorgesehen, die Arbeit einzeln zu prasentieren und
zu diskutieren.

Im Schuljahr 2021/22 wurden an unserer Han-
delsakademie folgende Diplomarbeiten erstellt:

e '"Verwenden statt Verschwenden" - Kiritische
Auseinandersetzung mit der Wegwerfgesell-
schaft in den Bereichen Verpackung, Lebens-
mittelkonsum und Fast Fashion (Team 5ak:
Macedo de Sousa J., Matt L., Sbnmez M; Betreu-
erin: S. Mayr)

e Ressource Mitarbeiter - von Arbeitslosigkeit bis
Zukunftspotenzial (Team 5ak: Hellbok A., Sever
D., Cindir N., Rauch V.; Betreuerin: S. Mayr)

e Cybersicherheit und Cyberkriminalitét (Tecm
b5ak: Karagic D., Lechthaler L., Drexel P,
Luchsinger T.; Betreuerin: M. Brandner)

e  Wirtschaftskarussell - Wirtschaftswissenschaft
far Volksschuler (Team 5ak: Ilkinci H., Heide N,
Iscakar T.; Betreuerin: Ch. Trampitsch)

¢ Auslaufmodell Verbrennungsmotor - Wie sieht
die Zukunft einer nachhaltigeren Automobilitcit
aus? (Team 5ak: Sénmez E., Burtscher J., Ra-
dikovic N.; Betreuerin: S. Mayr)

Eine Welt ohne Bargeld (Team 5bk: Wallmuller
C., Bechtold K., Spoustova N.; Betreuerin: K.
Lugauer)

Kryptowdhrung - das Zahlungsmittel der Zu-
kunft oder nur ein vorubergehender Hype?
(Team 5bk: Burtscher F., Burtscher L., Steinhau-
ser R.; Betreuerin: K. Lugauer)

Die Bedeutung der Inflation als ékonomische
KenngrofRe (Team 5bk: Hajoyan A., Barbarova
E., Schrei E.; Betreuerin: M. Brandner)

Die europaweite Situation von Frauen in Fuh-
rungspositionen von Untemehmen (Team 5bk:
Faes A., Uysal A., Cetin B., Natter M.; Betreue-
rin: A. Kopf-Mayer)

Erstellung eines Marketingkonzepts zur Gewin-
nung jugendlicher Kunden fir "Cori's Unver-
packt Laden" (Team 5bk: Galovic K., Jukano-
vic M., Pacella M., Moser Ph.; Betreuerin: K.
Lugauer)

Venture Financing - Finanzierungsmoglichkei-
ten fur Start Up's (Bok: Petermann N.; Betreuer:
M. Weber)

NFTs - Non fungible Tokens. Die Zukunft der
Vermobgensanlage? (Team 5ck: Hopur A., Bu-
cher J., Tschohl L., Kélemen M.; Betreuerin: Ch.
Trampitsch)

Geldfragen in weiblicher Hand (Team 5ck:
Konzett A., Horvat C., Gassner L., Gerner L.; Be-
treuerin: Ch. Trampitsch)

Revival Okoprofit (Team 5ck: Mayer L., Tichy
M., Ljubisavljevic T.; Betreuerin: N. Straninger)
Finanziell nachhaltiger Wohnbau - Wie bleiben
Immobilien leistbar? (Team 5ck: Kogoj L.,
Berchthaler N., Feurstein R., Blagojevic V.; Be-
treuerin: Ch. Trampitsch)

Affilitate Marketing: Herausforderungen und
Chancen fir Unternehmen - Untersuchung an-
hand des Untermmehmens Webgears GmbH
(Team 5ck: Durdic I., Gehringer M., Spalt S.; Be-
treuer: S. Tichy)

Organisation und DurchfUhrung eines Li-
vestreams sowie Uberarbeitung des Onlineaut-
trittes (6db: Drexel E.; Betreuer: B. Strauss)
Onlineauftritt der Eurocon 2023 Fussach (Team
5db: Eckmayer A., Turtscher L., Schindler L.,
Tschann M; Betreuer: H. Hagen)

w&grin - Smarte Greenwall (Team 5db: Oz A.,
Schoder D., Schneckenreither J., Schéch M.; Be-
frever: F. Schmid)

digBiz hak - Tag der offenen Tur dieses Mal on-
linel (Team 5db: Engstler J., Nesterovic D., Bim-
baumer S.; Betreuerin: M. Madl)




Folgende Abschlussarbeiten wurden in diesem
Schuljahr an unserer Handelsschule erstellt:

e Mobilittt hat viele Gesichter (Team 3as: De-
mirkiron B., Basar H., Xhemaj M., Suicmez S.;
Betreuerin: M. Madl)

e  Wir haben Rechte! (Team 3as: Tawfeeq H., Ma-
rinkovic L., Ergenc S., Marinkovic S.; Betreuerin:
M. Madl)

e Risiko mit Sicherheitsnetz - Versicherungen, die
uns das Leben erleichtermn (Team 3as: Demir B.,
Palta D., Karadurmus E., Temizyurek M.; Be-
freuerin: M. Madl)

e Der Handel - vielfdltig, nachhaltig, zukunftsori-
entiert (Team 3as: Gultekin G., Vukovljak M.,
Zalic H.; Betreuerin: M. Madl)

e Die 17 Sustainable Development Goals - Ziele
fir nachhaltige Entwicklung (Team 3bs: Dur-
misi A., Suicmez C., Linder E., Bundschuh J.; Be-
treuerin: A. Kopf-Mayer)

o Freizeitaktivitéten der Jugend - eine Andalyse
zur ausgeglichenen Work-Life-Balonce (Team
3bs: Mathis F., Caminades L., Martic L., Horuz
S.; Betreuerin: A. Kopf-Mayer)

Gutes Arbeitsklima - eine Analyse der notwen-
digen Faktoren (Team 3bs: Yosufi A., Yosufi F.,
Hentayeh M.; Betreuerin: A. Kopf-Mayer)
Digitalisierung - Eine Analyse von unterschied-
lichen Bereichen sowie deren Auswirkungen
(Team 3bs: Simsek E., Pisani N., Igbal S.; Betreu-
erin: A. Kopf-Mayer)

Eréffnung einer 2nd-Hand-Boutique - Konzep-
tion und Umsetzungsvorschldge (Team 3cs:
Zengin A., Kahveci D., Guntermonn M.,
Ciftcioglu Z.; Betreuer: M. Weber)

Soziale Medien - Nutzung ausgewdhlter digita-
ler Medien aus unterschiedlichen Perspektiven
(Team 3cs: Dona A., Cakir B., Késeoglu G., Sal-
cher M.; Betreuer: M. Weber)
Sportmanagement und Sportmarketing - Ein
Vergleich zwischen SV Satteins, SCR Altach
Cashpoint, SV Frastanz und SC Austria Lus-
tenau (Team 3cs: Cukovic A., Guem N., Ros-
mann Ph.; Betreuer: M. Weber)

Fitness Studios und die Covid-19-Pandemie - To-
desstoB oder Uberlebensstrategien (3cs: Daniel
D.; Betreuer: M. Weber)

Unterreprdsentanz der weiblichen Fuhrungs-
krdafte (3cs: Schulz D.; Betreuer: M. Weber)

Michael Weber

D
Hydro

—

)

m‘z Huriro

Wir wiinschen euch
erholsame Sommerferien!

Hydro Nenzing gestaltet die Zukunft nachhaltiger

Unsere Leidenschaft ist es, das Bestmogliche aus Aluminium zu machen. Verantwortungs-
bewusst und innovativ, flexibel und nachhaltig. Wir suchen stetig nach motivierten technischen
sowie kaufmannischen Fachkraften. Du mochtest dich in deinen Starken weiterentwickeln und

berufliche Ziele erreichen? Dann bewirb dich bei uns.

= !m % ]
A story shaped by you. hydro.com/team-nenzing i - ﬂ Nﬂ g




Die Abschlusspriifung der Handelsschule

Rechtsgrundlage

Fur die Schulerinnen und Schuler der Handels-
schule ist die Abschlussprufung gemdB der 15. No-
velle des Schulorganisationsgesetzes seit 1996 ge-
setzlich verankert. Die erfolgreich abgelegte Alb-
schlussprufung ersetzt den kaufmdmnnischen Teil
der Unternehmensprufung der Wirtschaftskammer.

Zielsetzung der Abschlusspriufung

Die Intentionen des HAS-Lehrplanes zielen auf ver-
mehrte Praxisndhe, Handlungskompetenz und Ver-
mittlung von Schlusselcqudlifikationen.

Das gemeinsame Ziel aller Schulpartner muss sein,
die dreij¢hrige HAS-Ausbildung einschlieflich Ab-
schlussprufung nach diesen Leitideen zu verbes-
sern und in allen Unterrichtsgegenstémnden berufs-
bezogen auszubilden!

Die O&sterreichweiten Erfahrungen mit der Ab-
schlussprufung zeigen zum Grofteil cusgezeichnete
Ruckmeldungen. Die Handelsschule gewinnt wie-
der an Attraktivitat!

Prufungsgebiete der Abschlussprufung

Die im Team erstellte Abschlussprojektarbeit stellt
den ersten Teil der Abschlusspriafung dar. Die Er-
gebnisse des schriftlich dokumentierten Projekts
werden dazu in einer 5-Minuten-Prasentation dar-
gestellt und anschlieRend in einer Diskussion Fra-
gen beantwortet

Die schiriftliche Klausurprifung (etwa in der viert-
letzten Schulwoche) umfasst die Prufungsgebiete
,Deutsch” und ,Betriebswirtschaftliches Kollogium".
Die mundliche Prafung im Juni besteht aus den Pri-
fungsgebieten ,Englisch einschlieBlich Wirtscharfts-
sprache” und ,Betriebswirtschatftliches Kollogium”™.

Die schriftliche Klausurarbeit in Deutsch

Die Kandidatinnen und Kcndidaten halben in einer
Arbeitszeit von drei Stunden eine wirtschaftliche,

gesellschaftspolitische, kulturelle oder schuler-
zentrierte Problemstellung zu bearbeiten. Mit Hilfe
der verfugbaren Hard- und Software ldsst die pria-
fende Lehrperson zwei der folgenden Textsorten er-
stellen: Zusammenfassung, Textanalyse (linearer
oder nicht linearer Text), Kommentar, Leserbrief,
Offener Brief, Empfehlung.

Die Klausurarbeit im Prifungsgebiet Ubungs-
firma

In vier Stunden haben die Kandidatinnen und Kon-
didaten im Teamwork verschiedene Aufgcabenstel-
lungen aus der Ubungsfirmenarbeit zu lésen. Die
praktische Gruppenprufung wird im ,Betriebswirt-
schaftlichen Zentrum (BWZ)" unter Einsatz moder-
ner Informations- und Kommunikationstechnologie
durchgefthrt. Dabei werden die aktuelle Post sowie
anfallende Belege aus den Bereichen Einkauf, Ver-
kauf, Sekretariat, Geschdftsleitung, Personal und
Rechnungswesen der eigenen Ubungsfirma: prorxis-
nahe bearbeitet.

Die mundliche Teilprufung in Englisch einschl.
Wirtschaftssprache

Hier hat die Prufungskandidatin /der Prafungskan-
didat insbesondere die Kommunikationsféthigkeit
in englischer Sprache zu beweisen.

Die mundliche Teilprifung im Prafungsgebiet
Betriebswirtschaftliches Kolloquium

Ausgangspunkt dieser Prufung sind die Stoffgebiete
der kaufmdnnischen Fécher. Wie in Englisch zieht
die Kandidatin/der Kandidat zwei von zehn Ku-
geln. Per Zufall werden dadurch zwei Themenge-
biete festgelegt. Dann entscheidet sie/er sich fr ei-
nen Bereich ihrer/seiner Wahl. Im Anschluss be-
kommt sie/er von der prufenden Lehrperson eine
der fur das Themengebiet vorbereiteten Fragen zu-
gewiesen
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Abschlussarbeit aus der Handelsschule - Leserbrief von Bilal Demir

Die Schuld bei sich suchen

Mit Interesse habe ich Ihren Artikel ,Jugendlicher
Hass im Netz", der am 18. September 2021 in der
Tageszeitung ,Die Presse” erschienen ist, gelesen
und frage mich, ob wirklich die Politik ein Umfeld
geschaffen hat, wo Jugendliche im Intermnet ge-
mobbt werden.

In Threm Artikel schreiben Sie, welche Faktoren
Mobbing begunstigen. Dabei erwdhnen Sie, dass
wir als Gesellschaft ein Umfeld geschaffen haben,
wo Jugendliche im Intemet Hassnachrichten be-
kommen und gemobbt werden, und Sie kritisieren
vor allem die Politik. Doch da stellt sich mir die
Frage: Ist es wirklich die Schuld der Politik, dass Ju-
gendliche im Internet Hassnachrichten verbreiten,
oder sollte man die Schuld bei anderen suchen?
Denn ich finde, dass die Politik mit der ganzen De-
batte tber Mobbing im Internet wenig zu tun hat.
Fur mich liegt die Schuld eindeutig bei den Eltern.

Die meisten Kinder nehmen ihre Eltern als Vorbild.
Deshalb denke ich, dass die meisten Jugendlichen
Hass im Netz verbreiten, da sie diese hasserfullte Art
in ihren eigenen vier Wdnden sehen. Denn viele El-
tern reden oft Uber Themen, die ein Kind nicht mit-
héren sollte. Zum Beispiel reden viele Eltern

schlecht Uber Muslime, Migranten, Homosexuelle,
Frauen etc. und das fihrt dazu, dass die Kinder das
sagen, was ihre Eltern ihnen gewollt oder unge-
wollt vermitteln. Ich hatte glucklicherweise nie ein
Problem mit Hass im Intermet und das, obwohl ich
einen Migrationshintergrund habe. Doch ich kenne
viele Menschen in meinem Umfeld, die unter den
Mobbingattacken im Intemet gelitten haben, oder
auch Menschen, die selber gemobbt haben. Dazu
kann ich nur eines sagen: Die meisten Menschen,
die Hassnachrichten im Internet verbreiten, haben
diese hasserfullte Art von ihren Eltern gelernt.

Deshalb liegt die Loésung ganz klar auf der Hand:
Hasspostings im Internet kénnen nur durch die El-
tern gestoppt werden, indem sie im eigenen Haus-
halt ein Umfeld schaffen, das nicht hasserfullt ist.
Die Eltern sollten sich vielmehr bemuihen, ein gutes
Vorbild far ihre Kinder zu sein, weil Kinder, die in
einem positiven und liebevollen Umfeld cufwach-
sen, keinen richtigen Grund haben, Hass zu verbrei-
ten.

Bilal Demir, 3as
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Stundentafel der Handelsschule Lehrplan 2014

Wochenstunden Summe
je Klasse
A. Pilichtgegenstdnde 1. 2. 3.
Al Sprachkompetenz
1. Deutsch 5 5 4 14
2. Englisch einschlieBlich
Wirtschaftssprache 3 3 3 9
A2 Sozialkompetenz und Persdnlichkeitsentwicklung
3. Religion/Ethik 1 1 1 3
4. Personlichkeitsbildung und soziale Kompetenz 2 2 1 5
5. Bewegung und Sport 2 2 1 5
A3 Wirtschaftskompetenz
6. Betriebswirtschaft, Wirtschaftliches Rechnen,
Rechnungswesen 3 3 3 9
7. Betriebswirtschaftliche Ubungen einschlieBlich
Ubungsfirma, Projekimonagement und Projektar-
beit 4 4 6 14
8. Officemanagement und angewandte Informatik 5 3 5 13
9. Kundenorientierung und Verkauf - 2 - 2
A4 Gesellschaft und Umwelt
10. Volkswirtschaft und Recht - - 2 2
11. Politische Bildung und Zeitgeschichte
12.  Geografie (Wirtschafts- und Kulturrdrume) 2 2 - 4
13. Angewandte Naturwissenschaften und Waren-
lehre - 3 2 5
Gesamtwochenstundenzahl 29 32 29 90
B. Pilichtpraktikum 150
C. Freigegenstdnde

1. Lebende Fremdsprache Franzdsisch - -

2. Mathematik und angewandte Mathematik - -
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F&cherabkirzungen Handelsschule

1. Pflichtgegenstdnde:

ANWA Angewandte Naturwissenschaften und
Warenlehre

BSPK  Bewegung und Sport, Knaben

BSPM Bewegung und Sport, Mddchen

BWRR Betriebswirtschaft, wirtschaftliches
Rechnen, Rechnungswesen

BWUF Betriebswirtschatftliche Ubungen,
einschlieflich Ubungsfirma

D Deutsch
E Englisch einschlieBlich Wirtschaftssprache
ETH Ethik

GE Geografie (Wirtschafts- und Kulturrdume)

KOV  Kundenorientierung und Verkauf

OMAI Officemanagement und cngewandte
Informatik

PBSK  Personlichkeitsbildung und soziale

Kompetenz
PBZG  Politische Bildung und Zeitgeschichte
RI Religion (islamisch)

RK Religion (katholisch)
RO Religion (orthodox)

3. Freigegenstdnde:

FF Freifach Franzosisch
M Freifach Mathematik und angewandte
Mathematik

4. Unverbindliche Ubungen:

KOEL Kompetenzorientiertes, eigenverontwort-
liches Lemen

USD Unterstitzendes Sprachtraining Deutsch
Sprachstartgruppe
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Klasse 3as Schuilerstand: 151° — KV: Brunhilde Poppeller

‘\«,
—_—

T E s B A S BEE A BEE 1 S

Basar Harun**, Demir Bilal*, Demirkiran Bcris, Ergenc Sevilay, Gultekin Gizem, Karadurmus Esrq,
Marinkovic Isabelle, Marinkovic Smiljana, Palta Dilan, Suicmez Suleyman, Tawfeeq Hajer, Temizyurek Melisa®,
Vukovljak Marija, Xhemaj Mevlan, Zalic Hana

< &

Pilichtf&cher: Lehrpersonen:
RK Neft Alexander OMAI Schmid Edith
RI Basol Idris VWRE Tichy Simon
RO Nikola Balovic BSP Rudisser Andrea
ETH Schier Norbert
PBSK Schipflinger Ingeborg
D Lins Lione Freifach: Lehrpersonen:
E Bauer Wolfgang M Biegger Carina
PBZG Maghérndl Kurt. FF Mille Suscmne
ANWA Poppeller Brunhilde
BWRR Marte Tanja
BWUE Madl Monika Klassensprecher: Temizylrek Melisa
Marte Tomja *  Ausgezeichneter Erfolg
CUR Marte Tanja * Guter Erfolg
Chronik 3as

05.11.2011: Kennenlemtag, Fohrencenter Bludenz (B. Poppeller)
29.04.2022: Finanzfihrerschein, IFS (T. Marte)

06.05.2022: Finanzfuhrerschein, Sparkasse Feldkirch (T. Marte)
12.05.2022: Stadtbesichtigung Bregenz und Lindau (B. Poppeller)
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iIbusiness

einfach. immer. aktuell.

© Altach

Komm und mach
Karriere mit uns!

MEINbusiness ist der Partner, wenn es um
Digitalisierung in der Gastronomie & Hotellerie geht.

Drei Kernthemen treiben uns taglich an: Die
Digitalisierung der Gastronomie & Hotellerie, eine
intuitive Cloud-Lésung und kundenin-dividuelles F&B
Management.

Wir wachsen. Wachse mit unst!

Junior Operations Junior Customer
Mcmager:ln Success Manager:m

» Du arbeitest mit uns an der Digitalisierung » Du bist die zentrale Anlaufstelle flr unsere
unserer Kunden in Gastronomie & Hotellerie. Kunden und bietest Hilfestellung far die Lésung

derer Anliegen.
» Du kontrollierst Daten und sicherst die Qualitat
aller eingespielten Information. *  Du erfasst alle relevanten Daten und flhrst
laufende Datenpflege durch.
+ Du bietest Support wenn Kunden, Lieferanten
oder Steuerberater Fragen haben. Du bist kommunikativ, freundlich und gleichzeitig
sehr sorgfdltig.
Genaues Arbeiten und buchhalterische Abldaufe
machen Dir Freude.

1) L

Entwicklung und Lassiger Arbeitsplatz Flexible Gratis Mittagessen,
Weiterbildung Feines Arbeitsklima Arbeitszeiten Obst, Kaffeebar

Bewirb dich jetzt unter www.meinbusiness.biz oder unter jobs@meinbusiness.biz | II)
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Rickblick 3as 2019 - 2022

Marija Vukovljak

W In diesen drei Jahren an der hak
has fk habe ich einiges fur meine
Zukunft gelemt und viele tolle Er-
innerungen gesammelt. Trotz
Corona und viel Distance-Lear-
ning hatte ich eine schdne Zeit in
der Schule. Ich winsche meinen
Mitschulerinnen und Mitschulern
das Beste fur die Zukunft.

Bilal Demir

In diesen drei Jahren haben wir
viel erlebt. Trotz Pandemie waren
es schéne, aber auch schwierige
Jahre. Obwohl wir die meiste Zeit
im Distance-Leaming waren, ha-
ben wir vieles lernen kdnnen.

&

—
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Mevlan Xhema;j

e Die letzten drei Jahre waren sehr
interessont fir mich. Ich habe
viele neue Sachen gelemt, wie
zum Beispiel den Umgong mit
dem PC. Die Ausfluge mit der
Klasse haben mir sehr gefallen.

Gizem Giltekin

Ich habe in diesen drei Jahren on
der hak has fk sehr viele neue
Dinge gelemt, woflr ich mich bei
meinen Mitschulerinnen und Mit-
schulern und meinen Lehrerinnen
und Lehrem bedcanken mochte.
Trotz der Pandemie halben wir sehr
viele schéne Erinnerungen gesam-
melt. Ich bin stolz darauf, dass wir
uns bei allem unterstutzt haben
und uns gegenseitig geholfen haben. Ich wlinsche
allen das Beste fur die Zukunft.

Sevilay Ergenc

m Meine drei Jahre an der hak has
fk waren wertvoll. Ich habe viele
neue Leute kennengelemt, mit de-
nen ich sehr viel SpaB hatte. Ob-
wohl wir die zweite Klasse fast nur
zu Hause verbracht haben, konn-
ten wir viele Erinnerungen sam-
meln, wie zum Beispiel beim Aus-
flug nach Innsbruck. Ich wunsche
meinen Mitschulerinnen und Mit-

schulern eine gute Zukuntft.

3as

Harun Basar

Die letzten drei Jahre waren die
lustigsten, emotionalsten und be-
zauberndsten Jahre, die ich je
hatte. Wir haben viele Hohen und
Tiefen erlebt. Viele kamen und
viele gingen innerhalb dieser drei
Jahre. Leider konnten wir wegen
Corona nicht so viel mit der Klasse
unternehmen.

Melisa Temizylirek

Innerhalb dieser drei Jahre gab es
Héhen und Tiefen. Im Grunde war
jedes Jahr sehr schén und span-
nend. Ich habe sehr viele Men-
schen kennengelemmt und viele
neue Freunde gefunden. Ich
werde diese Zeit vermissen.

Smiljana Marinkovic

In diesen drei Jahren habe ich
viele neue Leute kennengelemt
und konnte mit ihnen wertvolle Er-
innerungen scammeln. Trotz Dis-
tance-Learningshaben wir viel
miteinander lachen kdénnen und
hatten SpaB. Ich winsche meinen
Mitschulerinnen und Mitschulern
alles Gute und viel Erfolg.

Stileyman Suicmez

Die letzten Jahre waren teils dra-
konisch, teils sehr interessont. Wir
hatten viele Hohen und Tiefen.
Highlights waren die tollen Aus-
flige, in der dritten Klasse war der
Druck durch die Prifungen sehr
groB.

Hana Zalic

In diesen drei Jahren an der hak
has fk haben wir sehr viel SpafB
miteinander gehabt. Trotz der
Pandemie haben wir viele gute Er-
innerungen gesammelt. Ich wun-
sche jedem das Beste und ganz
viel Gluck und Kraft fir die Zu-
kunft.

F—
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3as

Esra Karadurmus Baris Demirkan

In diesen drei Jahren habe ich : Ich wunsche allen ganz viel
sehr vieles gelemnt. Obwohl wir Gluck fur die Zukunft!
Distance-Learning hatten, hat mir
die Schule viel SpaB gemacht. Ich
habe sehr viele neue Leute ken-
nengelemt und werde sie sehr
vermissen.




Klasse 3bs Schulerstand: 14% — KV: David Giesinger

Bundschuh Julie, Caminades Luca, Durmisi Aneta, Hentayeh Mohamad, Horuz Serkan, Igbal Sahar,
Linder Emely, Martic Luka, Mathis Felix, Pisani Natalina™, Simsek Emine, Suicmez Ceyda®, Yosufi Amina®,
Yosufi Fatima

Pilichtf&cher: Lehrpersonen:

RK Neft Alexander OMAI Metzler Sieglinde

RI Basol Idris VWRE Tichy Simon

RO Balovic Nikola BSP Rudisser Andrea

ETH Schier Norbert

PBSK Schipflinger Ingeborg

D Dunser Sophia Freifach: Lehrpersonen:

E Kramer—Unger Andrea M Biegger Carina

PBZG Bacsﬂa—Wc:chter. Astrid FF Mille Suscmne

ANWA Poppeller Brunhilde

BWRR Giesinger David

BWUF Kopf_Mdyer Alexondra Klassensprecher: Simsek Emine
Spiegel Thomas ** Ausgezeichneter Erfolg

CUR Giesinger David * Guter Erfolg
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Chronik

15.10.2021: Kennenlemtag, Karren Dombim (D.
Giesinger)

17.03.2022: Vortrag ,Schuldenberatung”, Cindy
Konzett (D. Giesinger)

3bs

07.04.2022: Finanzflhrerschein, Sparkasse Feld-
kirch (D. Giesinger)

28.04.2022: Besuch der AK Feldkirch, (D. Giesin-
ger, A. Hagen)

Finanzfiihrerschein bei der Sparkasse Feldkirch

Im Rahmen unseres Finanzfuhrerscheins durften
wir, die 3bs, am 7. April 2022 einen Vormittag bei
der Sparkasse in Feldkirch verbringen. Die Spar-
kasse Feldkirch ist das dlteste Geldinstitut Vorarl-
bergs. Sie entstand 1842 als Vereinssparkasse, so-
mit gibt es sie schon mittlerweile 180 Jahre.

Der erste Teil des Vortrags beschdftigte sich mit der
Verschuldung in Osterreich. Uns wurde dazu eine
Statistik prdsentiert und es kam klar hervor, dass
Mdémnner in Osterreich héher verschuldet sind als
Frauen. Die Grinde fir eine Uberschuldung sind
vielfdaltig. Eine der hdéufigsten Ursachen der Ver-
schuldung sind ein UbermdRiges Konsumverhal-
ten, aber auch die Trennung vom Partner kann
dazu beitragen.

Ein weiterer wichtiger Themenschwerpunkt der
Vortragsreihe war der Haushaltsplan. Jeder sollte
einen Haushaltsplan Uber seine eigenen Finanzen
erstellen, er bietet eine hilfreiche Ubersicht tiber die
eigenen Finanzen. Es wdre dabei sehr ratsam,
wenn die Einnahmequelle grdBer als die Ausga-
bencquelle ist. Wir haben nattirlich auch bespro-
chen, wie man Geld richtig anlegt. Es gibt nicht nur

das altbekannte Sparbuch, sondern man kcmn
auch beispielsweise mit dem Kauf von Wertpapie-
ren oder Lebensversicherungen Geld veranlagen.

Die Vortragenden haben uns aber cauch unter-
schiedliche Fachbegriffe aus dem Finanzwesen nd-
hergebracht. So zum Beispiel auch den sogenann-
ten Cost Average Effekt. Man spricht hierbei cuch
vom sogencnnten Durchschnittskosteneffekt. Mit
Hilfe von diesem erhdlt der Kunde durch regelmd-
Biges Sparen mit gleichbleibenden Betrdgen in
Niedrigkurs-Phasen automatisch mehr Wertpa-
piere.

Summa summearum war es ein sehr spannender
Vortrag, bei dem wir einiges an Fachwissen ,mit-
nehmen" konnten.

Vielen Dank an die Sparkasse der Stadt Feldkirch
fr die bestens organisierte Veranstaltung und die
professionell dargebotenen Inhalte.

Natalina Pisani, 3bs

—
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Klasse 3cs Schulerstand: 14% — KV: Mathias Steinlechner

Cakir Bedirhan, Ciftcioglu Zeynep, Cukovic Aleksa, Daniel Dominik, Dona Anna®, Guem Nico,
Guntermonn Mia, Kahveci Dilbermaz, Kbdseoglu Gizem, Rosmann Philipp, Salcher Maureen®, Schulz Donella,
Sunthararajan Partheepa, Zengin Aleyna™

Pilichtf&cher: Lehrpersonen:

RK Neft Alexander OMAI Metzler Sieglinde

RI Basol Idris VWRE Tichy Simon

RO Balovic Nikola BSP Rudisser Andrea

ETH Schier Norbert

PBSK Veith-Berchtel Renate

D Veith-Berchtel Renate Freifach: Lehrpersonen:

E Ste::nlechner Mdtlm:nc:s M Biegger Carina

PBZG Stemlgchner Mathias FF Mille Suscnne

ANWA Schneider Gerd

BWRR Hagen Herbert

BWUE Schmid Wolfgong Klassensprecher: Cakir Bedirhan
Weber Michael ** Ausgezeichneter Erfolg

CUR Hagen Herbert * Guter Erfolg
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Chronik

3cs

10.11.2021: Finanzfuhrerschein Vortrag
denberatung”, Cindy Konzett (A. Hagen)
17.11.2021: FinanzfUhrerschein Besuch der AK
Feldkirch, (A. Hagen)

02.12.2021: FinanzfUhrerschein, Sparkasse Feld-
kirch (H. Hagen)

.Schul-

Finanzfiihrerschein

31.03.2021: Finanzflhrerschein, Sparkasse Feld-
kirch (H. Hagen)

28.04.2022: Finanzflhrerschein, Besuch der AK
Feldkirch, (D. Giesinger, A. Hagen)

ALl L

Am Donnerstag, den 28. April 2022 fond der letzte
Teil des Finanzfihrerscheins fur die Schulerinnen
und Schuler der 3bs und 3cs im Rahmen des BWRR-
Unterrichts (David Giesinger und Herbert Hagen)
statt. Zu Besuch war dieses Mal die IFS-Schuldenlbe-
raterin Frau Cindy Konzett.

Zu Beginn der 2-stindigen Veranstaltung erkldrte
Frau Konzett den Ablauf der Veranstaltung und
stieg donn direkt in das Thema ,Schulden" ein.
Wdhrend des Vortrags bekamen die Schulerinnen
und Schuler immer wieder spannende Videos ge-
zeigt.

Schliefllich durften die Schulerinnen und Schuler
selbst ihr Wissen und Kénnen unter Beweis stellen,

indem sie gruppenweise die einzelnen Schritte ei-
ner fdlligen Forderung (von der Fdlligkeit der For-
derung bis hin zu Zwangsversteigerungen) per Kar-
teikarten zuordneten. Frau Konzett schatffte es, ei-
nen praxisnchen Einblick in die alltdgliche Schul-
denproblematik zu geben und Fachbegriffe detail-
liert zu erkldren.

Im letzten Video berichteten dann verschiedene
Klienten des IFS noch von ihren Erfahrungen. Sie
fUhrten darin cus, wie sie selbst schnell und uner-
wartet in die Schuldenfalle gerieten, wie ihre
Freunde und Verwandten darauf reagiert haben,
und wie sie es schlussendlich doch noch schafften,
mithilfe des IFS wieder im Leben FuB zu fassen.

Zum Schluss der Veranstaltung erhielten die Schu-
lerinnen und Schuler vom IFS noch ihre offiziellen
Finanzfihrerscheine Uber die drei abgelegten Fi-
nanzfuhrerscheinmodule.

Herzlichen Dank an das IFS und insbesondere an
Frau Konzett flr ihren Einsatz und ihre MUhe!

Maureen Salcher, 3cs

B
1
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Klasse las Schulerstand: 15! — KV: Kurt Maghérndl

Lo e S
¥

Altintas Simge, Camagajevac Nika, Dionela Noah, Gold Leonie Jaqueline, Gradinaj Amina, Hadzipasic Naza,
Hoong Thuy-Tien, Holubicka Dylan, Isler Tamer, Koufmann Jonnik, Macit Nazli, Schakyon Heghine,
Seeberger Lena, Vrbnjak Isabella, Vujaklija Jovana

Pilichtf&cher: Lehrpersonen: Klassensprecher: Dionela Noah
RK Reheis Dominik

RI Basol Idris

RO Nikolas Balovic

ETH Gasperi Klaus

D Bereuter Marika

E Mille Suscnmne

GE Maghormdl Kurt

PBZG Maghormdl Kurt

BWRR Hagen Herbert

BWUF Hagen Herbert

PBSK Zoller Claudia

OMAI Schier Norbert

BSP Rudisser Andrea

Chronik

14.10.2021: Kennenlemtag Bregenz, (K. Maghorndl)
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Klasse 1bs

Pflichtfécher:

RK

RI

RO
ETH

D

E

GE
PBZG
BWRR
BWUF
PBSK
OMAI
BSP

Chronik

20.10.2021:
22.10.2021:

4 | b lid
F =

All Ali, Ali Matin, Ammaonn Erika, Chung-Marcu Andre, Good Angelina Bernadette, Gundogdu Enis,
Inama Selina, Karakaya Kubra, Kollmann Friedrich, Kostandinovic Magdalena, Oznieva Makka, Ozttrk Efe,
Salehi Frishta, Summer Ben, Tiefenthaler Verena, Usta Muhammed

Lehrpersonen:

Reheis Dominik
Basol Idris
Nikolas Balovic
Gasperi Klaus
Greiner Andrea
Bauer Wolfgang
Maghoérmdl Kurt
Bacsila-Wachter Astrid
Giesinger David
Giesinger David
Bereuter Marika
Maillet Mcud
Bauer Wolfgang

Schulerstand: 16% - KV: Wolfgang Bauer

s W

Klassensprecher: Oznieva Makka

Kennenlemtag Frassenhutte (W. Bauer)

Teambildung, Feldkirch (W. Bauer)
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Wanderung der lbs

Gemeinsam mit ithrem Klassenvorstand Wolfgang
Bauer machte sich die 1bs Klasse am Mittwoch, 20.
Oktober 2021 in Richtung Frassenhutte cruf.

Nach der komfortablen Fahrt mit der Muttersberg-
bahn ging es gleich in steiles Gelémde und auf an-
spruchsvolle Wege, wo die 14 Schulerinnen und
Schuler auch als Team gefordert waren und mit ge-

1bs

genseitiger Unterstutzung voranschritten. Die An-
strengungen wurden mit einer wunderschénen
Aussicht und einem albschlieBenden Mittagessen
am Muttersberg belohnt. Fazit: ein besonderer Ken-
nenlermntag mit viel Teambuilding und Spaf, aber
cuch mit viel SchweiB.

Wolfgang Bauer




Klasse 1cs Schulerstand: 14% — KV: Wolfgang Schmid

Bodemann Katharina, Dedaew Turpal, Fink Anna Lena, Gorisek Lara, Hauser Ramona, Kabatas Ilker,
Karakoc Chiara, Keskin Send, Késeoglu Muhammed, Lingenhdle Leon, Lorenzo Santoma Borja Fermin,
Oztark Veysel, Usta Fatima, Villasboa Emilia Francisca

Pflichtfdcher: Lehrpersonen: Klassensprecher: Koéseoglu Muhammed
RK Reheis Dominik

RI Basol Idris

RO Nikolas Balovic

ETH Gasperi Klaus

D Lins Lione

E Marlin Amrei

GE Weiss Hanno

PBZG Schipflinger Ingeborg

BWRR Schmid Wolfgang

BWUF Schmid Wolfgang

PBSK Rudisser Andrea

OMALI Schier Norbert

BSP Rudisser Andrea

Chronik

15.10.2021: Kennenlemtag Tostner Burg, Feldkirch (W. Schmid)
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Durfen wir uns vorstellen?

Die katholische Mittelschulverbindung Clunia ist eine Vereinigung von
Studierenden, die sich den Prinzipien religio, patria, scientia und

amicitia verpflichtet fiihlt.

Um diese Grundsitze im Leben verwirklichen zu konnen, bleiben ihre Mitglieder

ein Leben lang Teil ihrer Verbindung.

Die KMV Clunia besteht seit 1908, sie wurde am damaligen k.k. Staatsgymnasi-
um Feldkirch gegriindet.

Wir bieten den jungen Madchen und Burschen an, Dinge zu lernen, die in der
Schule vielleicht zu kurz kommen; wer sich gerne gesellschaftskritisch und viel-

leicht auch auf politischer Ebene engagieren will, passt zu uns.

Es geht aber auch darum, Freunde zu treffen, andere Verbindungen in ganz Os-
terreich kennen zu lernen und miteinander SpaBl zu haben, sich zu unterstiitzen
und gemeinsam zu lernen.

KMV Clunia Kontalkt

Vorstadt 26, 1. OG
6800 Feldkirch
www.clunia.at

Sarah Stockl +43/681/10378729
Achim Zortea +43/676/4038296
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Klasse 2as Schulerstand: 14% — KV: Klous Gasperi

Ahmadi Daniela, Basci Rabia, Ceyhan Kemal, Feurstein Anika, Fritz Sean, Galovic Philipp, Gantner Paul,
Hoxha Dijon, Lidan Vildana, Midaev Lom-Ali, Mier Sandro, Montoya Lopez Paula, Ranovsky Stella,
Stréhle Viola

Pilichtf&cher: Lehrpersonen:

RK Neft Alexander KOV Brandner Marion
RI Basol Idris PBSK Brandner Marion
RO Balovic Nikola BSP Rudisser Andrea
ETH Gasperi Klaus

D Gasperi Klaus . ) s

E Krammer-Unger Andrea Klassensprecher: Galovic Philipp
GE Maghdmdl Kurt

PBZG Steinlechner Mathics

ANWA Auer-Malin Priska

BWRR Brandner Marion

BWUF Brandner Marion

CUR Brandner Marion

OMAI Maillet Mcud

Chronik

27.06.2022: Betriebserkundung Fa. Hirschmann, Remkweil (M. Brandner)
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Green classroom (2. und 3. Mai 2022) 205

Alles fing so an: ,zwei Farbkubel grin, ein In ca. neun Stunden Arbeitszeit wurde geschrublbt,
Farbkibel weiB, jede Menge Schmutz und Stcub gewischt, gemalt und dekoriert. Das Resultat kann
sich durchaus sehen lassen. Ein kleines
Schulerteam hat sein Bestes gegeben und dabei
auch ,practical skills® gelemt. Neu gestrichene
Wdnde, Grunpflanzen, Sauberkeit und Ordnung
sind zwar nur kleine Aspekte, die wir hier
redlisieren  konnten, sollten aber einen
nachhaltigen  Effekt auf ,well-being® und
JJperformance” haben.

o

Als wir im Englischunterricht das Thema ,green
office” ndher beleuchteten, kam uns die Idee,
dieses Modell auch cauf unser Klassenzimmer
Raum 2.04) onzuwenden und einen ,green
classroom” zu kreieren.

Ein herzliches Dankeschdn an Hermn Feurstein, der
die grune Farbe und Malutensilien gesponsert hat.

Andrea Krammer-Unger
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Klasse 2bs

Schulerstand: 15% — KV: Thomas Spiegel

Altuntas Senem, Amann Norah, Borho Natalie, Boylu Melek, Daniel Tobias, Dogan Dilara, Gerdi Firdaus,
Greber Noah, Krstic Stefan, Njie Ansumcana, Prack Davis, Rizvic Kelvin, Safi Khadija, Stiplovsek Julic,

Summer Aron

Pflichtféicher:

RK

RI

RO
ETH

D

E

GE
PBZG
ANWA
BWRR
BWUF
CUR
OMAI

Chronik

07.12.2021:
22.04.2022

20. - 24.06.2022:

Lehrpersonen:

Neft Alexander
Basol Idris
Balovic Nikola
Gasperi Klaus

Zumtobel Barbara
Steinlechner Mathicis

Prugger Yvonne

Bacsila-Wachter Astrid
Poppeller Brunhilde

Spiegel Thomas
Spiegel Thomas
Spiegel Thomas
Metzler Sieglinde

KOV
PBSK
BSP

Klassensprecher:

Kennenlemtag, Innsbruck (Th. Spiegel, B. Strauss)
Ausstellung ,Pompeii - Pracht und Tod unter dem Vulkan®, Liechtensteinisches Landesmu-

seum (K. Gasperi, S. Mariacher)

Projektwoche Munchen (Th. Spiegel, M. Steinlechner)

Spiegel Thomas
Spiegel Thomas
Rudisser Andrea

Rizvic Kelvin
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Ein tolles Jahr geht zu Ende

2bs

Was ist wichtig fir eine Klasse? Diese und andere
Fragen kann man sich als Klassenvorstand stellen,
wenn ein neues Schuljahr beginnt. In der 2bs war
mir wichtig, dass das Klassenklima stimmt.

Bekanntlich dndert sich das Klima nicht sténdig,
sondermn bleibt fur ldngere Zeit gleich. Ein ,gutes”
Klima ist wichtig. Naturlich lassen sich nicht alle
Faktoren von auBen bestimmen, aber in einem ge-
wissen Rahmen kdénnen Probleme, Umgangsfor-
men und Defizite gesteuert werden. In den Han-
delsschulklassen verbringen die Schilerinnen und
Schuler drei Jahre miteinander. Dies sind umge-
rechnet ca. 3 800 Stunden. Eine longe Zeit, die man
freudvoll erfahren sollte.

Als Lehrperson kann man seinen Teil dazu beitra-
gen, dass die Schulerinnen und Schuler einen gu-
ten und respektvollen Umgang miteinander pfle-
gen. Es ist wichtig, dass in der Klasse gute Aus-
drucksweisen gegenuber den Klassenmitgliedem
und dem unterrichtenden Lehrpersonal praktiziert
werden.

In der 2bs kemn man dies kurz mit einem Wort zu-
sammenfassen - gelungen! Hierfur gilt es allen
Schulerinnen und Schilem aus der Klasse ein di-
ckes Lob auszusprechen. Dies ist nicht selbstver-
stémdlich.

Es gab Neuzugdnge und Abgdnge wdhrend des
Schuljahres, die nicht einfach waren. Die Leistun-
gen waren auch nicht immer zufriedenstellend, so

dass cuch mahnende Worte von mir als Klassen-
vorstand und den Fachlehrerinnen und -lehremn
notwendig waren.

Nicht zu vergessen ist die schwierige Coronasitua-
tion. Die Schulerinnen und Schuler hatten in diesem
Schuljahr die Betriebspraxis zu albsolvieren, muss-
ten abschlieBende Prdsentationen und Praxisbe-
richte erstellen und daneben noch fachliche Kom-
petenzen entwickeln.

Mit Blick auf das néchste Schuljahr halben aber die
meisten Schulerinnen und Schuler gentugend Moti-
vation fir das abschlieBende Jahr in der Handels-
schule.

Zum Abschluss gibt es noch eine Klassenfahrt im
Juni. Wohl und redlich verdient, wird das Schuljahr
in Minchen und Augsburg ausklingen.

Thomas Spiegel
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Klasse 2cs

Dickies

Schulerstand: 17!! - KV: Benjamin Strauss

Al Assaf Lojain, Domig Florion, Goresli Selin, Hajqun Artjom, Hilti Moritz, Keskin Esma, Lepir Jand,
Lutz Maximilion, Maltsagova Elina, Nesensohn Nadja, Ozger Haktan, Pehlivanovic Bilal, Said Nouralhuda,
Seinader Susana, Wali Zai Oranos, Yildirim Hilal, Zanu Jackson Jannyson

Pflichtféicher:

RK

RI

RO
ETH

D

E

GE
PBZG
ANWA
BWRR
BWUF
CUR
OMAI

Chronik

07.12.2021:

Lehrpersonen:

Neft Alexander
Basol Idris
Balovic Nikola
Gasperi Klaus
Dunser Sophia
Mille Suscnmne
Prugger Yvonne
Bereuter Marika
Marlin Amrei
Toplak Daniel
Toplak Daniel
Toplak Daniel
Strauss Benjamin

Kov
PBSK
BSP

Klassensprecher:

Kennenlemtag, Innsbruck (T. Spiegel, B. Strauss)

Spiegel Thomas
Spiegel Thomas
Dunser Sophia

Zanu Jackson Jannyson




Meine Praxisprdsentation

2cs

Mein Betriebspraktikum habe ich im Markt Al-
basha, einem arabischen Familienbetrieb in Blu-
denz, absolviert. Das Geschdift vertreibt neben Le-
bensmitteln cuch Shampoos, Seifen usw.

Am 18. Mai 2022 durften wir unsere Praxisportfolios
den ersten Klassen der Handelsschule prdsentieren.
Die Prdsentation bestand aus zwei Teilen: anhond
eines Plakats mussten wir unsere verschiedenen
Tdatigkeiten im Praxisbetrieb erldutern und an-
schlieBend unser Spezialthema vorstellen. Mein

Spezialthema war der Arbeitsalltag. Durch die vie-
len unterschiedlichen Spezialthemen, die von den
Mitschulerinnen und Mitschulermn vorgestellt wur-
den, bekam man einen Einblick in die verschiede-
nen Untemehmen und Unternehmensbereiche.

Herr Spiegel bereitete uns auf diese Prdsentation
sehr gut vor und wir konnten ihm bereits im Vor-
hinein alle wichtigen Fragen stellen. Somit stand ei-
ner erfolgreichen Prdsentation nichts mehr im
Wege. Da ich mich intensiv auf meine Présentcrtion
vorbereitet hatte, war ich auch nicht nervéds. Beson-
ders gefiel mir, dass mich alle mit netten Worten
motiviert und unterstutzt hatten. Nach den Présen-
tationen stérkten wir uns mit Getréinken, die Herr
Direktor Weber fir uns vorbereitet hatte. Alles in al-
lem konnte ich im Rahmen unserer Praxisprésenta-
tionen viele neue Informationen sammeln und ver-
schiedene Untermehmen kennenlemen.

Nouralhuda Said, 2cs
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Die Volkshochschule Gotzis bietet seit vielen Jahren erfolgreich
Vorbereitungslehrgange in folgenden Fachern an:
M Deutsch
B Mathematik
M lebende Fremdsprache wahlweise Englisch, Franzdsisch,
Spanisch oder Italienisch
M Fachbereiche:
¢ BWL und Rechnungswesen
e |nformations- und Officemanagement und angewandte Informatik
e Gesundheit und Soziales
e Padagogik und Didaktik an.

Kursbeginn: September 2022 (Abend- oder Tageskurs)
Matura in 9 Monaten méglich!

INFORMATION UND ANMELDUNG: Volkshochschue Gotzis, Am Garnmarkt 12,
Haus ,Bildung am Garnmarkt"
A-6840 Gotzis, Tel: 05523 55150-0, Fax: 05523 55150-9, info@vhs-goetzis.at

BMBWF

Gefordert aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds sowie aus Mitteln
des Landes Vorarlberg und des Bundesministeriums fiir Bildung und Frauen.

www.vhs-goetzis.at




Praxishandelsschultag

Handelsschule - ein wichtiger Abschluss

Seit vielen Jahren wird die Handelsschule in Oster-
reich in der Form der Praxishandelsschule gefihrt.
Der Lehrplan wurde angepasst und die Wirtschatfts-
kernfécher Betriebwirtschaft und Unternehmens-
rechnung wurden zusammengefasst.

In Kombination mit den Fdchern Persdnlichkeitsbil-
dung und Kundenorientierung und Verkauf hat
das Stundenausmalf fur die kaufmdmnnischen Leh-
rer in der Klasse zugenommen. Die Idee der Praxis-
handelsschule war, dass die Schulerinnen und
Schuler von einem kleinen Lehrerteam begleitet
werden. Es geht um die Entwicklung von persénli-
chen, sozialen und fachlichen Komptenzen.

Die fachlichen Kompetenzen sind die Eingangstir
in die Berufswelt. Ein guter Abschluss mit guten No-
ten bringt sehr viele Vorteile mit sich. Persdnlich
bringt der Abschluss Selbstbewusstsein und dem
Arbeitgeber zeigt es, dass man bereit ist, etwas zu
leisten.

Doch Leistung ist nicht alles, was an einem Arbeits-
platz verlangt wird. Die sozialen und persdnlichen
Kompetenzen sind gencuso wichtig wie das fachli-
che Know How. Am Arbeitplatz gilt es zuscmmen-
zuarbeiten — etwas, das auch an der Schule gelemt
werden kann. Lermngruppen bilden, gegenseitig un-
terstiitzen — nicht abschreiben!

Auch in einem Untemehmen ist es wichtig, dass die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter persénliche Kom-
petenzen entwickeln. Die hdchste Stufe ist die
Selbstverwirklichung - Self Actualization, wie es
Abraham Maslow bezeichnet. Selbstverwirkli-
chung heiBt aber nicht egostisch den eigenen Weg
verfolgen (Achievement Orange), sondern Respekt
vor anderen Menschen zu entwickeln. Selbstver-
wirklichung ist eine persdnliche Entwicklung, die
immer mehr an Bedeutung gewinnt.

Praktisch zeigt sich die Notwendigkeit bei der Diver-
sivitat in Untemehmen, aber cuch beim Entrepre-
neurship-Spirit. Rucksichtslosigkeit ist nicht gefragt.
Unternehmerische Ideen sind heute nachhaltig,
d. h. sie schaffen Raum far wirtschaftlich-ethisches
Handeln, fur sozialen Ausgleich und sorgenden
Umgang mit Ressourcen.

Das lemt man an der Handelsschule genauso wie
an der Handelsakademie. Die fachliche Dimension
ist wichtig - doch um fur die Zukunft vorbereitet zu
sein — braucht es mehr. Es wird eine “persénliche
Ausstattung” verlongt, die nicht cn die Schultypen
gebunden ist.

rgang - Praxisprdsentationen 2022

e ———

2. Jah

3. Jahrgang - Abschlussarbeiten und Abschluss-
prifung aus der Sicht der kaufmémnischen Fécher

Im dritten Jahrgang werden von den Handels-

schulklassen Abschlussarbeiten in BWUF geschrie-

ben. Im Fach BWUF wird auch eine Ubungsfirma

gefiihrt. Beide Teile sind Teil der Abschlussprufung.

Auch in diesem Schuljahr haben die Schulerinnen

und Schuler diese Prufungen erfolgreich bestan-

den.

Die Abschlussarbeiten haben folgende Themen

behandelt:

Mobilitét - Thema OPNV uam.,

Rechtsthemen zum Kaufvertrag,

Versicherungsschutz und Risiko,

Zukunftsorientiertes Handeln in der Wirtschatt,

Bedeutung der SDGs, Work-Life-Balance,

Arbeitsklima,

Untemehmensgrundung,

Bedeutung der Sozialen Medien und

Umgang mit der COVID-19-Krise in Untemeh-

men

Ubungsfirmenpriifung:

e AVL Media GmbH, Ubungsfirma

e News Connection Handels GmbH, Ubungs-
firma

e  Wellness at Home GmbH, Ubungsfirma

In diesen Ubungsfirmen haben die Schuilerinnen

und Schuler die praktische Arbeit in einem Unter-

nehmen simuliert. Es wurden Waren und Dienstleis-

tungen von anderen Ubungsfimen beschatfft.

Gleichzeitig wurden auch Angebote erstellt und

Waren und Leistungen verkauft. Die Beschaffungs-

und Absatzvorgdnge wurden mit der Unterneh-

mensoftwareldésung Winline von Mesonic durchge-

fihrt. Auch die abschlieBende Prifung wurde mit

diesem Programm gemacht.

Betriebswirtschaftliches Kolloquium
Der letzte Schritt: die Abschlussprufung - aus der
Sicht der kaufmdmnischen Fécher - das Kolloquium.
Bei dieser mundlichen Prufung werden die Schule-
rinnen und Schuler zu 10 Themenkreisen aus der
Betriebswirtschaft und der Unternehmensrechnung
gepruft. Die Themen sind:

(1) Betriebsgrindung

(2) Kaufvertrag - rechtliche Grundlagen

(3)  Einkauf und Beschaffung

(4) Verkauf und Absatz

(5) Rechtliche Grundlagen der Untermehmens-
rechnung
Abschlussarbeiten
Entscheidungen cauf Basis der Unterneh-
mensrechnung Planung und Orgamiscriion

(8) Personalmcnagement

(9) Investition und Finanzierung

(10) Risikomonagement
Diese Themen wurden in den drei Jahren Handels-
schule besprochen. Im Besonderen werden die The-
men (7), (9) und (10) in den dritten Klassen Han-
delsschule gemacht. Die anderen Themen werden
mit sehr vielen Aufgaben wiederholt.
Damit die Abschlussarbeiten, die Ubungsfirmen-
prufung und das Kolloquium gelingen, ist die
Teamarbeit wichtig. Doch Team steht nicht fur — toll
ein anderer macht's, sondemn fur ,Together every-
one achieves more”.

)
)]

Thomas Spiegel
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hak Maturafrithstiick und has Abschlussfrithstiick

Sennerei Schnifis

Wir bedanken uns recht herzlich beim Kuratorium, .

unseren Schulwarten, unseren Sekretdrinnen und e Vorarlberg Milch

unseren Sponsoren fir die Unterstutzung beim dies- e  Bdckerei Schnell

j&hrigen Matura- und Handelsschulabschlussfruh- e Darbo Konfituren

stuck: Michael Weber

Gl
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Schulchronik 2021 /22

September 2021

13. Schulbeginn
Konferenz der Klassenvorstémde
Einweisung der Schulerinnen und Schuler in
ihre Klassen

13. - 14, Wiederholungs- und Semesterprufungen

15. Eréffnungskonferenz

17.-30. sRDP + AP im 1. NT und Berufsreifeprifungen

Oktober 2021

02. BRP kaufm. Fachbereich

04. -06. Fotoaktion

05. -08. Youth Entrepreneurship-Week

15. sRDP/AP/1. NT - Kompensationsprufungen
BRP mundlich

08. Klassensprecherwahl

13. Schulsprecherwahl

26. - 2.11. Herbstferien

November 2021
29. Aushang der Themenpools hak und has

Dezember 2021

24. - 09.1. Weihnachtsferien

Jémner 2022

10. Schulbeginn nach den Weihnachtsferien
12. 2. NT sRDP Mathematik

13. 2. NT sRDP Deutsch

14. 2. NT sRDP Englisch

17. 2. NT sRDP/AP BFK/UFA

Februar 2022

01. 2. NT sRDP/AP Kompensationspriufungen
07. Notenschluss

09. Semesterkonferenz

11. Ausgabe der Semesternachrichten
12. -20. Semesterferien

21. Beginn des 2. Semesters

22. Pré&sentation und Diskussion 5ak
23. Pré&sentation und Diskussion 5ok
24. Présentation und Diskussion 5ck
25. Présentation und Diskussion 5db
April 2022

06. Prdsentation und Diskussion 3as
07. Présentation und Diskussion 3bos
08. Préisentation und Diskussion 3cs

09. - 19.4. Osterferien

16. Mcaturaball

20. h@kwards 2022

25. Notenschluss der 5hk

26. Abschlusskonferenz der 5hk

29. letzter Schultag 5hk
Zeugnisfruhstick

Mai 2022

03. sRDP/BRP HT 2022 Mathematik

05. sRDP/BRP HT 2022 Deutsch

06. sRDP HT 2022 Englisch

09. sRDP Betriebswirtschaftliche Fachklausur
Notenschluss 3hs

10. sRDP HT 2022 Franzdsisch
Abschlusskonferenz 3hs

11. sRDP HT 2022 Spamnisch

12. sRDP HT 2022 Italienisch

13. letzter Schultag 3hs
Zeugnisfrihstuck

16. AP HT 2022 Deutsch

17. AP HT 2022 UFA
Ersatztermin sRDP Mathematik

18. Ersatztermin sRDP Deutsch
Prdsentation Praxishandelsschule

19. Ersatztermin sRDP Englisch

20. Ersatztermin sRDP Fromzdsisch

23. Ersatztermin sRDP BFK

24, Ersatztermin sRDP Spanisch

25. BRP kaufmdmnischer Fachbereich
Ersatztermin sRDP Italienisch

31. Ersatztermin AP Deutsch

Juni 2022

01. Ersatztermin AP UFA

01.-02. sRDP HT 2022 Kompensationsprufungen

08.-09. Kolloquien 5ck

09.-10. Kollogquien 5bk

13. Kompensationsprufungen 3hs

13. - 14. Kolloquien 5db

20.-21. Kolloquien 5ck

21, mundliche BRP Deutsch

22. Kolloquien 3as
Mundliche BRP Englisch

22. Mcturavalet

23. Kolloquien 3bs

24, Kolloquien 3cs

25. mundliche BRP kaufm. Fachbereich

30. Schulschlusskonzert

Juli 2022

0l. Notenschluss

04. Schlusskonferenz

04.-06. Upcycling Challenge

Q7. Klassenprogramm

08. Zeugnisverteilung

09. Beginn der Sommerferien
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