ERFAHRUNGEN SAMMELN

Gelerntes soll schnell und direkt in die
Praxis umgesetzt werden.

Die Schuler/Schuilerinnen der

2. HAS schnuppern in die Arbeitswelt
hinein und sammeln Erfahrungen im
Berufsleben.

Selbstbewusstsein und Sozialkompetenz
der Schiler/Schilerinnen werden
gestarkt.

Praxiserfahrungen verbessern die
Chancen, nach der Schule einen
Arbeitsplatz zu finden.
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PRAKTIKUMSDATEN

Teilnehmer sind die Schiiler/Schiilerinnen der 2.
Klasse der HAS Feldkirch

Zeit: wochentlich am Mittwochvormittag und —
nachmittag in Absprache mit dem
Unternehmen.

Termine:

Kick-off-Woche: 30. Okt. - 03. Nov. 2023
Nov. 08/15./22./29.

Dez.  06./13./20.

Jan. 10./17./24./31.

Feb. 14./21./28.

Mrz.  06./13./15./20.

April  13.4./19.4./26.4.

*) zum gegenseitigen Kennenlernen und Einarbeiten

Die Schiiler/Schiilerinnen sind im Rahmen der
Schilerunfallversicherung versichert
(schulbezogene Veranstaltung).

Es ist keine Anmeldung zur Sozialver-
sicherung notig.

Anmeldung als geringfligige Beschaftigung.

Betreut werden die Schiler/Schilerinnen durch
eine Lehrperson und eine
Betreuungsperson im Unternehmen

MAN BEGREIFT NUR, WAS MAN SELBER MACHEN KANN...

prozesslandkarte Ubungsfirma

Fuhrungsprozesse
T, |

o planen+
Zicle festlegen ) ouanisieren elnstellen

AUFGABEN, DIE SCHULER/SCHULERINNEN
BEISPIELSWEISE
UBERNEHMEN KONNEN

e Terminkoordination und Telefonate

e Schriftstlicke verfassen

e Datenerfassung und Datenauswertung

e Vorkontierung und Verbuchung von Belegen
e Lagertatigkeiten und Verpackung

e Produktionstatigkeiten

e einfache Verkaufstatigkeiten mit
Kundenkontakt

e unternehmensindividuelle Tatigkeiten zum
Kennenlernen wirtschaftlicher Ablaufe

e Kopiertatigkeiten und Ablage

VORTEILE FUR DIE TEILNEHMENDEN
UNTERNEHMEN BZW.
EINRICHTUNGEN

e Erledigung einfacher Tatigkeiten

e Ubernahme einer wichtigen Sozialfunktion in
der Ausbildung unserer
Jugendlichen

e erstes Kennenlernen von moglichen
Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen



